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SCOALA GIMNAZIALA NR.1, SAT HURDUGI

RAPORT ASUPRA ACTIVITATII DESFASURATE iN ANUL
SCOLAR 2021-2022

Prezentul raport de activitate a fost intocmit pe baza rapoartelor responsabililor de Comisii
metodice/Comsia pentru curriculum, precum si in baza datelor statistice furnizate de compartimentul
secretariat, referindu-se la perioada 01.09.2021- 31.08.2022.

Activitatea s-a desfasurat in baza prevederilor Planului managerial precum si a Planului operational
elaborate pentru atingerea urmétoarelor obiective:

in anul scolar 2021-2022, procesul instructiv-educativ, respectiv intreaga activitate din unitatea
noastrd, a fost organizat si desfasurat in functie de prevederile legislative mai sus mentionate; activitatea
de conducere a avut in vedere aplicarea si respectarea legislatiei in vigoare, menite sd imbunatifeasca
activitatea fiecarui compartiment de activitate din gradinité si din gcoald . Procesul instructiv educativ s-a
desfasurat alternativ on-line /fatd in fata.

Au fost continuate actiunile de reforma a invatdmantului atat in domeniul conginutului, cat si in cel
de influentare pozitivd al compartimentului didactic al invétatoarilor si profesorilor, in directiile legate de
incurajarea acestora de a incerca si aplica idei noi in imbundtatirea modalitédtilor de cunoastere a copiilor,
in special prin observarea individuald a acestora, in schimbarea atitudinii fatd de copil, in cresterea
disponibilitatilor de a lucra cu parintii .

Contextul politic

Din punct de vedere legislativ si organizatoric, procesul de invitimant din Scoala Gimnaziald Nr
1, Hurdugi Vaslui , se bazeazi pe legislatia generala si specificad sistemului de invatdmant preuniversitar,
pe ordinele si notificérile emise de cdtre M.E sau 1.S.J Vaslui pe actele normative in domeniu. Se are in
vedere instruirea si educarea tinerei generatii la nivel competitiv corespunzitor dinamicii societatii
contemporane $i accentuarea formarii si dezvoltarii valorilor europene in conformitate cu finalitagile

educatiei prevazute in Legea Educatiei si cu Strategia M.E.
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Modificérile legislative introduse in domeniul invatdmantului preuniversitar, precum si proiectele
aflate in prezent in derulare contureazd tendinte noi in dezvoltarea politicii educationale pe termen lung,

care vor avea efecte importante asupra intregii societdti romanesti integratd in Uniunea Europeana.

Contextul economic

Din punct de vedere economic, situatia este satisficdtoare, chiar daca nu tofi périntii au locuri de
muncd stabile, situatia lor nu pune probleme mari privind scolarizarea, oferta educationald a scolii
raspunzand in mare parte cerintelor comunitagii.

In unitatea noastra scolard existi elevi cu o situatie materiald mai modesti, ins acest lucru nu are
relevantd asupra interesului tuturor acestora pentru scoald, cu exceptii punctuale. Aceste exceptii necesitd
o atitudine mai fermd, analize in consiliul clasei, care sd ducé inclusiv la scéderea notei la purtare, atunci
cand este cazul.

S-au intensificat actiunile de orientare scolard si profesionald pentru elevii din clasele a VIlI-a, in
vederea cunoasterii realitdtilor de pe piata muncii, in perspectiva alegerii carierei. De asemenea,
remarcdm cd in ultimii ani, absolventii invatdmantului primar isi continud studiile gimnaziale in scoala
noastrd, nemaifiind interesati sd acceada in numar atat de mare la scolile din oras.

Interesul agentilor economici in acordarea de sponsorizéri sau donatii pentru unitatea noastra este
scdzut si implicd demersuri greoaie din partea scolii, concretizate de multe ori in activita{i pufin
profitabile.

Colaborarea cu Priméaria comunei Dimitrie Cantemir si Comitetul Reprezentativ al parintilor a fost
buna.

Contextul social

Din punct de vedere social, se poate spune cd situatia este bund, legaturd familiilor cu problemele
scolii au fost permanent in atentia colectivului cadrelor didactice ; in cadrul scolii, existd un mod de
abordare obiectiv si realist al problemelor sociale ( somaj, delincventd etc.), astfel incét pozitia conducerii
si a colectivului de profesori fata de problematica educatiei este ca aceasta trebuie s devind un mijloc de
promovare sociala.

Omogenitatea mediilor familiale din care provin elevii genereaza pozitii oarecum identice fatd de
problematica educatiei, parintii fiind in general interesa{i de educatia copiilor lor. Existd insa si grupuri de

interes care nu recepteaza educatia ca pe un adevarat mijloc de promovare sociala.
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Existenta sdrdciei (in anumite familii), ca §i a unor programme mass-media neadecvate,
generatoare de delincventd in randul elevilor, impune reorientarea termenului de educare a personalitatii

elevului, insistandu-se asupra contracararii efectelor negative mai sus mentionate.

Contextul tehnologic

Tehnologicul se oglindeste intr-o desfasurare bund a procesului instructiv-educativ, scoala oferd baza
materiald si conditii specifice pentru realizarea unei instruiri adecvata nevoilor tandrului, pentru formarea
sa ( resursele financiare, din pécate , nu raspund intru totul cerintelor scolii pentru o reald dezvoltare a
capacitafilor tanarului de azi, ca reprezentant al societdtii de maine).

Scoala Gimnaziald Nr. 1 Hurdugi este dotatd cu un laborator de informatica ce contine zece
calculatoare conectate la internet, astfel cd majoritatea elevilor beneficiaza de ore — operare PC si navigare
pe internet, o mare parte dintre ei avand si calculatoare personale.

CURRICULUM

» Cunoasterea si aplicarea documentelor de politica educationald, a reglementarilor legale si a

metodologiilor specifice;

» Respectarea legislatiei privind constituirea claselor de elevi;

* Cunoagsterea continuturilor planului de finvagdmant, a programelor scolare, a metodelor si

procedurilor de evaluare, precum si valorificarea lor in elaborarea documentelor didactice de lucru

(planificari, proiecte didactice, portofolii de evaluare etc.)

« Selectia manualelor alternative si asigurarea distribuirii lor la clase;

* Pregatirea elevilor in vederea sustinerii Evaluarii Nationale si a olimpiadelor scolare;

-Rezultatele obtinute la Evaluarea Nationala;

-Rezultatele obtinute la olimpiada scolard;

* Cresterea nivelului de performanta a pregatirii curriculare a elevilor;

» Multiplicarea activitatilor cu rol educativ si de formare in spiritul principiilor si practicilor societafii

democratice.

1. MANAGEMENTUL SCOLAR

in perioada pregatirii deschiderii anului scolar 2021-2022 conducerea scolii a proiectat toate
documentele manageriale: constituirea comisiilor de lucru a catedrelor pe specialitati, alegerea noului

C.A, numirea dirigintilor, a invatatorilor, acordarea calificativelor anuale, intocmirea fiselor de post, a
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contractelor individuale de munca,planul managerial al scolii,tematica C.A si C.P, programul activitatilor
educative.

La sfarsitul anului scolar 2021-2022 catedrele si comisiile de lucru constituite conform R.O.F.U.I.P.
au avut in vedere respectarea cerintelor actuale privind reforma invatamantului si realizarea obiectivelor
prevazute in programul managerial al scolii. in acord cu acesta au fost elaborate programe manageriale ale
catedrelor §i programe de activitate a comisiilor. Portivit datelor inregistrate cu privire la activitatea
cadrelor,mentionam urmatoarele:

-Cadrele didactice: educatoarele,invatatorii,porfesorii au manifestat in mare masura,implicare,initiativa si
competenta in realizarea sarcinilor profesionale cu rezultate deosebite in anumite activitati:

-La inceputul anului, respectiv semestrului I au fost prezentate planurile calendaristice pe discipline de
studiu si pe fiecare profesor in parte;

-S-a analizat oferta si s-au stabilit manualele scolare dupa legislatia in vigoare, rigorile stiintifice, calitate,
grafica, adecvate la varsta, stil de prezentare a informatiilor etc;

-Invatatorii si profesirii au intocmit proiectarea didactica pe unitati de invatare, schite de lectii in
conformitate cu cu cerinfele metodologice dar si cu profilul si nivelul de pregatire a elevilor;

-Evaluarea s-a realizat, in general, ritmic;

-Testele de evaluare s-au conceput diferentiat in functie de cerintele evaluarii:

-In acord cu indicii de performanta la elevi s-au utilizat metode moderne, active si participative de
predare si evaluare. S-a pus accentul pe dezvoltarea abilitatilor sociale si de comportament adecvat in
societate;

-Asigurarea cadrului de desfasurare a activitatii instructiv-educative (din punct de vedere organizatoric,
functional si legal);

-Elaborarea proiectului planului de scolarizare;

- Monitorizarea utilizarii resurselor in vederea atingerii scopurilor educationale propuse:

- Evaluarea continua a desfasurarii procesului didactic si a activitatilor conexe.

CONCLUZII

Este necesara perfectionarea cuntinua pe problemele evaludrii in invatamant,sarcina obligatorie a
sefilor de catedre,dezbateri metodice si analize lunare pe tema evaluarii.

Proiecterea planului de scolarizare pentru anul scolar 2021-2022 a fost foarte riguros realizata,
fundamentarea realizandu-se pe criterii legislativ, economic, demografic, social. Oferta educationala care
a insotit intreaga lucrare privind proiectarea planului de scolarizare a fost realizata avand in vedere
resursele specifice ale scolii noastre ,cadre didactice de specialitate caLi.fj?a“tg 'pje;.é;‘bpa\l didactic

auxiliar,optiunile exprimate de elevi si parinti. / ;

wn
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Consiliul de Administratie si-a desfasurat activitatea conform graficelor tematice. Membrii Consiliului
de Administratie si-au indeplinit responsabilitatile repartizate pe toata durata anului scolar.

INSPECTIA TEMATICA

in anul gcolar 2021-2022 au fost efectuate inspectii tematice de catre doamna inspector scolar Paun
Loredana Maria. Au fost controlate toate domeniile activitatii scolare conform tematicilor stabilite,au fost
intocmite procese verbale,fiind de remarcat faptul ca nu s-au facut observatii si nici recomandari. Au mai

avut loc inspectii pentru obtinerea difinitivatului si a gradului didactic 11.

3. RESURSE UMANE
* Organizarea $i monitorizarea procesului de formare continua a cadrelor didactice;
* Asigurarea cadrului legal de angajare a personalului (incheierea contractelor individuale de munca si
intocmirea fiselor de post) si de salarizare;
* Cresterea calitatii resursei umane angajate in scoala prin profesionalizarea celei existente si atragerea
de cadre didactice cu performante profesionale;
» Organizarea si monitorizarea procesului de formare continud a cadrelor didactice:
* Realizarea evaludrii personalului.

4. PARTENERIATE SI PROGRAME
* Organizarea de activitati in colaborare cu comunitatea locala, Postul de politie Dimitrie Cantemir,
CML
* Organizarea de activitdti extrascolare.

5. RESURSE MATERIALE

» Gestionarea eficientd a resurselor materiale si financiare:;

* Dotarea, renovarea si modernizarea spatiilor scolare.

6. RELATII PUBLICE, COMUNICARE SI IMAGINE
« Imbunititirea comunicarii organizationale;

* Promovarea imaginii scolii (in interior gi exterior) prin diverse activitati de relatii publice.
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ANALIZA ACTIVITATII

1. SITUATIA LA INVATATURA

La sfarsitul anului scolar 2021-2022, rezultatele la invatatura sunt sintetizate astfel:

INSPECTORATUL

SCOLAR JUDETEAN VASLUL

5 . Ramasi Promovati cu medii Corigenti
Inscrisi
la
a1 stargitul
Clasa m::fll:fim et Promovati 5 7. 910 | | 5 Repetenti
6.99 8.99 I
scolar i S B FB | Ob. | ob
Preg. 21 21 21 = 5 . . & % -
I 21 22 22 2 7 13 - - - -
N 23 24 23 6 10 i - - - |
m 20 20 20 7 6 * - - - -
v 24 26 26 9 9 8 - - - -
v 33 29 14 2 3 7 4 | 2 - 9
Vi 23 23 15 - 10 5 6 - 2
VIET 3 33 20 7 10 3 [12]01]- :
VIII 19 21 14 | 12 1 6 | - -
T 219 219 175 34 69 51 | 28| 4 - 12
otal
2. FRECVENTA ELEVILOR
Clasa Total absente: in eAres
motivate:
Pregatitoare 0 0
I 0 0
II 0 0
111 0 0
IV 0 0
\4 603
VI 654
VII 1073
VIII 340
TOTAL: 2670
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3. PERSONALUL DIDACTIC

SCOALA GIMNAZIALA NR.1, SAT HURDUGI

) Nr. Din care ocupate cu personal care are
Total posturi/ radul:
catedre peraone Debutanti = :
Def. 11 I Doctorat | Necalificati
Educatoare 3 3
Invatatori 7 7
Profesori
TOTAL

4. STAREA DISCIPLINARA

Disciplina elevilor poate fi analizata atat prin notele la purtare, dar si prin situatiile discutate in cadrul
Comisiei de disciplina.

In ceea ce priveste notele la purtare situatia se prezinta in modul urmator:

CLASA EFECTIV NOTE INTRE NOTE SUB 7,00
ELEVI 9,99 si 7,00
Pregatitoare 21 0 0
I 22 0 0
[1 24 0 0
[11 20 0 0
IV 26 0 0
\' 29 16 0
VI 23 8 0
VII 33 14 0
VIII 21 11 0
TOTAL 219 49 -

5. ACTIVITATEA PERSONALULUI DIDACTIC

La inceputul anului scolar au fost constituite urmatoarele Comisii cu caracter permanent: Comisia
pentru curriculum, Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii in educatie, Comisia pentru sandtatea

si securitatea muncii,

Comisii cu caracter temporar: Comisia pentru formare continuad si perfectionarea cadrelor didactice
FADSZEL 5N
.. acordarea. burselor,

Comisia PSI, Comisia pentru verificarea documentelor scolare, Comisia pentrd.,
£
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Comisia de receptie, Comisia de inventariere si casare, Comisia de salarizare, Comisia dirigintilor,
Comisia pentru orar, Comisia pentru monitorizarea starii de disciplina

Toate comisiile au fost numite prin decizia directorului unitatii de invatamant si au fost elaborate
fise de atributii specifice fiecareia.

Activitatea la nivelul catedrelor constituite la inceputul anului scolar s-a desfasurat in conformitate
cu planurile manageriale si de activitdti proprii. Astfel, s-au aplicat teste predictive la toate disciplinele,
s-au intocmit planificarile in concordantd cu programele scolare si cerintele educationale ale elevilor. In
cadrul asistentelor efectuate la ore s-a constatat ca profesorii stapanesc continuturile stiintifice proprii
disciplinelor predate, ca folosesc strategii didactice moderne si adecvate particularitdtilor de varstd si
pregatire ale claselor, demersul didactic fiind bine conceput si aplicat in majoritatea cazurilor.

Una dintre procupdrile permanente ale conducerii scolii precum si a profesorilor diriginti a
constituit-o prelucrarea noutatilor legislative specifice
( metodologia Evaluarii Nationale, miscarea de personal, Legea calitatii in educatie,Legea Educatiei
Nationale s.a. ) atat in cadrul consiliilor profesorale cat si la clase catre elevi si parinti.

Activitatea de inspectie scolard a fost completata cu asistente la ore efectuate de director, cu

precadere la cadrele didactice debutante in vederea consilierii si sprijinirii dezvoltarii profesionale.

7. COMISIA PENTRU CURRICULUM/ 2021-2022

Comisia pentru curriculum din cadrul Scolii Gimnaziale nr.l,sat Hurdugi este alcatuita din
urmatoarele cadre didactice:
e Prof. Balan Anamaria— profesor de biologie, responsabil Comisie Curriculum pentru
invatamant gimnazial;
e Prof. Ghiban Mihaela-invatator/PIP, responsabil Comisie Curriculum pentru invatamant
primar;
e Prof. Antohi Jenita- educatoare-responsabil Comisie Curriculum pentru inv
e Prof. Fandolea Violeta —responsabil Comisia dirigintilor si consilier educativ.
e Prof. Calfa Liviu Alexandru- invatator/PIP- Responsabil proiecte educationale si
europene;
Pe parcursul anului gcolar 2021-2022 comisia pentru Curriculum a urmarit:
e Organizarea §i proiectarea activitdfii (stabilirea responsabilitatilor in cadrul comisiei,
intocmirea planificarilor semestriale si anuale, alcatuirea de programe si-planificari pentru

disciplinele optionale, conceperea unor teste de evaluare pentru apr_@fund'a'ifq materiei);
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e Adaptarea continuturilor invatirii $i metodologiei la specificul elevilor (parcurgerea
ritmica si integrala a materiei pe semestrul | conform planificarilor, ritmicitatea notarii
elevilor, verificarea periodica a caietelor de teme);

e Orientarea scolard si profesionala (intensificarea selectionarii si pregatirii elevilor pentru
concursurile scolare, tezele cu subiect unic, depistarea optiunilor scolare si profesionale ale
elevilor):

e Perfectionarea cadrelor didactice ( participarea profesorilor la activitatile metodice din
scolala, la cercurile pedagogice, la activitatile organizate de CCD).

e Cu ocazia sarbatorii Zilelor Comunei D. Cantemir elevii au sustinut un frumos program
artistic pregatit cu multa pasiune de de intregul colectiv de cadre didactice al Scolii Nr. |
Hurdugi.

e De [ Decembrie, Ziua Nationala a Romaniei a fost organizat un
program artistic (recital de poezie).

e Cu ocazia nasterii poetului Mihai Eminescu, pe 15 ianuarie au avut loc serbari si expozitii
de panouri.

e De asemenea, cu prijejul zilei de 24 lanuarie, s-au desfasurat diverse activitati precum:
mese rotunde, referate si prezentdri Power Point;

PUNCTE SLABE

e elevii nu acorda o atentie deosebitd studiului individual, considerand suficiente informatiile
dobandite la clasa;

e mediul de provenienta al unor elevi este unul subcultultural, cu mentalitati si atitudini indiferente
la procesul educational, elevii neprimind niciun ajutor din partea parintilor;

e exista elevi cu deficiente de invatare, deficiente cauzate de tulburarea functiilor creierului.

e numar mic de parinti implicati in viata scolii:

e existenta unui numar mic de cadre didactice cunoscatoare de limbi straine:

e automotivare slabd a unor cadre didactice:

e majoritatea elevilor provin din familii monoparentale, familii dezorganizate:

e existenta unor elevi care nu au frecventat invatamantul prescolar;

e existenta elevilor ai cdror parin{i sunt plecati la munca in strainatate:

e slaba implicare a cadrelor didactice in perfectionare si formare, in cazul cursurfi,lpr‘p‘l.zfl't:it.e;.-:

"

RECOMANDARI
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e Organizarea unor activitati care sa solicite elevilor studiul individual (concursuri literare, istorice,
geografice, lecturd suplimentara etc.);

e Implicarea parintilor in activitatea educationala:

e Organizarea unor programe de recuperare a elevilor ce intampina greutati in procesul de invatare;

e Acordarea unei importante deosebite procesului de predare-invatare-evaluare.

AMENINTARI

Lipsa unui statut clar definit al consilierului educativ;

Fluctuatia cadrelor didactice suplinitoare la unele discipline

Migrarea personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic spre alte domenii de activitate mai bine
retribuite;

Unele disfunctionalitati in receptarea modificarilor legislative de catre beneficiarii procesului de
educatie (elevi, parinti);

Interesul scdzut al unor cadre didactice pentru cunoasterea problematicii si a documentelor de strategie
educationala, privind asigurarea calitatii in educatie si a descentralizarii sistemului educational:
Inexistenta unui buget planificat acordat formarii la nivelul scolii:

Dificultatea unor cadre didactice de a-si plati cursurile de formare / perfectionare:

Inertia, rutina sustinuta de slaba motivare a unor cadre didactice pentru atingerea standardului
profesional;

Lipsa fondurilor pentru modernizarea scolii;

Interesul si implicarea scazuta a parintilor in cunoasterea si rezolvarea problemelor scolii;

Lipsa de interes a cadrelor didactice in cunoasterea aspectelor noi legate de calitatea actului
educational, a descentralizarii invatamantului;

scaderea natalitatii, deci a numarului de elevi;
cresterea numarului de familii care emigreaza;

insuficienta motivare a cadrelor didactice;
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RAPORT DE ANALIZA A ACTIVITATII COMISIEI PENTRU CURRICULUM A
EDUCATOARELOR iN ANUL SCOLAR 2021-2022

Comisia pentru Curriculum a educatoarelor are urmatoarea componenta:
1. Prof.inv.prescolar, Antohi Jenita, G.P.N. Hurdugi-grupa mixta:
2. Educatoare, Oprisan Gabriela, G.P.N.Urlati-grupa mixta :

3. Educatoare, Boboc Valentina, G.P.N.Gusitei-grupa mixta.

Cresterea si educarea copiilor este cea mai deplina si sensibila bucurie a viitorului umanitatii.
Copiii sunt unici si ritmul acumularilor, transformarilor si evolutiei lor este diferit. Locul potrivit pentru
educarea copilului este gradinita. Obiectivul principal al educatiei prescolare este de a permite fiecarui
copil sa-si urmeze drumul sdu propriu de crestere si dezvoltare a personalitatii in toate componentele sale.
Gradinita ofera tuturor copiilor de varstd prescolard conditii necesare pentru dezvoltarea normala si
deplind, precum si o pregatire corespunzatoare pentru scoald. Grija fata de copil in institutia prescolara,
inseamna asigurarea unor servicii de calitate in orice moment. De aceea, cadrele didactice de la scoala
noastra s-au preocupat mereu de cresterea imaginii institutiei, crearea celor mai moderne conditii de
crestere si educatie.

Anul scolar a debutat in conditii care au garantat realizarea obiectivelor propuse. Cadrele didactice
s-au implicat in pregatirea gradinitelor pentru primirea copiilor in cele mai bune conditii, intr-un mediu
stimulativ si primitor si astfel implicarea tuturor educatoarelor in amenajarea spatiului gradinitelor. Au
continuat efortul dotarii zonelor de activitate cu materiale si mijloace didactice moderne, organizarea si
structurarea unui mediu de invdtare complex care sa favorizeze valorizarea si dezvoltarea potentialului
fiecdrui copil in parte. Apreciez preocuparea pentru etichetarea mediului educatioanal, pentru crearea de
colturi/ zone noi de activitate in functie de subtema proiectelor aflate in derulare dupa noul curriculum. La
nivelul comisiei metodice au fost elaborate planificarile calendaristice, acestea au fost vizate saptamanal,
au fost vizate si planificarile pentru activitatile optionale, de catre inspectorul de specialitate. S-a urmarit
cu prioritate, adecvarea strategiilor didactice la particularitatile colectivelor de copii/individuale, precum
si evaluarea cunostintelor copiilor pe baza anumitor criterii. Astfel, s-au abordat unele asptecte:

- Strategii diactice adecvate stabilite in functie de rezultatele evaluarilor initiale;
- Evaluarea obiectiva a cunostintelor copiilor, tinand cont de competente:

- Dezbaterea programei concursurilor scolare;




INSPECTORATUL

SCOLAR JUDETEAN VASLUI

i

Una din conditiile esentiale ale aplicarii unui curriculum centrat pe nevoile, interesele si

dezvoltarea lui globald s-a referit la crearea unui mediu educational adecvat care sa permita dezvoltarea
libera a copilului. Mediul fizic s-a gandit pentru a putea sesiza dinamica proprie a fiecarui copil si sa ofere
posibilitatea dezvoltarii lui armonioase, stimulandu-i dezvoltarea sub toate aspectele. S-au respectat
prevederile in vigoare referitoare la spatiul aferent salilor de grupa, a locurilor pentru desfasurarea
activitatilor in aer liber, la mobilierul si instalatiile necesare asigurdrii conditiilor de functionare, igienico-
sanitare si de securitate pentru viata si sandtatea copiilor. Am oferit situatii variate de joc si invatare,
educatia adresandu-se fiecarui copil in parte si nu copiilor, in general. Un obiectiv in amenajarea spatiului
educational I-a constituit amenajarea centrelor de interes unde s-au organizat jocuri si activitati alese dar si
activitati tematice care au contribuit la atingerea obiectivelor cadru si de referintd. S-au desfasurat
activitati placute si interesante in care s-a observat manifestarea unei atitudini relaxante in interactiunile
copii-copii, copii-educatoare sau alti actori implicati: profesori, parinti, bunici.

Am gandit creator amplasarea materialelor in zonele amenajate astfel incat sa amplifice procesul de
invatare. S-a rezervat un loc pentru centrul tematic reprezentat imagistic sau chiar cu mesaje scrise pentru
a fi vazut atat de copii cat si de parinti. Materialele didactice de la centre au fost suficiente, de buna
calitate, asezate la indemana copiilor. Lucriarile individuale dar si cele produse de grupuri au fost asezate
la vedere pentru parinti si cei care viziteaza gradinita. Jocul confera copilului sentimentul de siguranta,
incredere si acceptare si permite acestuia sa-si exprime emotiile, sa-si asume riscuri, s experimenteze, sa
descopere lucruri noi, sa treacd peste dezamagiri, nereusite. Gama largita de activitati optionale si
extracurriculare, individualizarea lor pe nivele de varsta si aptitudini au dus la diversificarea situatiilor de
invitare si valorificarea potentialului creativ al fiecarui copil. Intr-o atmosfera placuta de ordine,
curdtenie, armonie a obiectelor si culorilor intr-un mod suportiv de incurajare a performantei bazate pe
criterii clar formulate catre copii, punand accent mai mult pe ceea ce copilul a realizat bine si mai putin pe
esecuri, intregul colectiv s-a straduit sd puna o piatra de temelie pe viitoarea personalitate a fiecarui copil.

Activititile extracurriculare s-au desfasurat conform planificérilor.
Copiii de la Gradinita Hurdugi au participat la diferite concursuri:
e Concurs judetean-Festivalul,,Cine stie dans,castiga!”- premiul I
e Concursul regional ,Festivalul Primaverii,,-faza judeteana —premiul I; faza regionala-
premiul I
Pe parcursul anului scolar, frecventa copiilor a fost buna si foarte buna. Intregul colectiv al gradinitei
a inteles ca fiecare este important si are propria sa valoare, c¢a nu exista bariere intre copil si educatoare, ca

usile pot sta deschise si totusi fiecare sa se simta in siguranta, copiii sunt mcuraJa;r sg _xperjmenteze sa

pund intrebari sa spund ce simt, sunt incurajati sa faca alegeri. Stabilirea st/ahdardelor ‘educanonale s-a
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efectuat in conformitate cu obiectivele generale ale educatiei timpurii: Dezvoltarea libera, integrald si
armonioasa a personalitatii copilului in functie de ritmul propriu si trebuintele sale, sprijinind formarea
autonoma si creativa a acestuia;

Dezvoltarea capacitatii de a interactiona cu alti copii, cu adultii si mediul, pentru a dobandi
cunostinte, deprinderi, atitudini si conduite noi.incurajarea explorarilor, exercitiilor, incercarilor si
experimentarilor, ca experiente autonome de invatare,descoperirea de catre fiecare copil a propriei
identitati, a autonomiei si dezvoltarea unei imagini de sine pozitive.

Sprijinirea copilului in achizitionarea de cunostinte, capacitati, deprinderi si atitudini necesare acestuia
la intrarea in scoala si pe parcursul vietii.

Cadrele didactice si domnul director si-au propus sa promoveze profilul cadrului didactic cu
competente si calitati profesionale (bine pregatit profesional, cu o buna reputatie in unitate §i comunitate,
rezultate bune obtinute cu copiii, preocupat de perfectionare si adept al performantei), calitati intelectuale
(deschis schimbarilor, flexibil, receptiv la nou, creativ, adept al muncii de calitate, obiectiv in evaluare),
abilitati organizatorice (preocupat de asigurarea unor resurse noi, educationale, bun organizator, adept al
activitatilor in echipa ), calitati morale ({inuta morala impecabila, fire neconflictuala, atasat de copii,
sociabil, comunicativ, empatic).

Calitatea activitatii cadrelor didactice este reflectata in competentele de comunicare, proiectare,
management educational, evaluare si dezvoltare profesionala materializata in indicatori de calitate si
anume:

-transmiterea de informatii cu caracter stiin{ific, instruciv- educative:

-selectarea modalitatilor de comunicare adecvate;

-facilitarea comunicarii cu copiii prin cooperare i interactiune;

-abordarea aspectelor metodice si pedagogice ale activitatii didactice cu toate cadrele din unitate:
-identificarea domeniilor de colaborare; Informarea si consilierea familiilor copiilor:

-cunoasterea si aplicarea curriculumului national, diferentiat pe grupe de varsta:

-asigurarea mijloacelor de finvatamant, a materialului didactic si a auxiliarelor didactice adecvate
particularitatilor de varsta ale copiilor, nivelul de dezvoltare intelectuald si continuturilor activitatilor
planificate;

-amenajarea mediului educational in conformitate cu tipul de activitati desfasurate (activitati in grup,
invatarea prin cooperare);

-valorizarea tuturor copiilor prin expunerea lucrarilor, realizate in portofoliu, prin amenajarea coltului

tematic al grupei (cand se trece la 0 noua tema);







