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            ἧCOALA GIMNAZIALŀ NR.1, SAT HURDUGI  
 

RAPORT ASUPRA ACTIVIT ŀἩII DESFŀἧURATE ĊN ANUL 

ἧCOLAR 2023-2024 

 
 

      Prezentul raport de activitate a fost întocmit pe baza rapoartelor responsabililor de Comisii (C.E.A.C, 

Educativ, Curriculum etc), precum ĸi ´n baza datelor statistice furnizate de compartimentul secretariat, 

referindu-se la perioada 01.09.2023- 31.08.2024. 

       ActivitŁἪile s-au desfŁἨurat în baza prevederilor legale (Legea EducaἪiei NaἪionale Nr.1/2011 cu 

modificŁrile Ἠi completŁrile ulterioare, ROFUIP, etc) precum Ἠi ale planurilor manageriale Ἠi operaἪionale 

elaborate pentru atingerea  obiective educaἪionale.  

 În  anul ĸcolar 2023ï2024, procesul instructiv-educativ, respectiv întreaga activitate din unitatea noastrŁ, 

a fost organizat ĸi desfŁĸurat ´n funcŞie de prevederile legislative mai sus menŞionate;  

Activitatea de conducere a avut ´n vedere aplicarea ĸi respectarea legislaŞiei ´n vigoare, menite sŁ 

´mbunŁtŁŞeascŁ activitatea fiecŁrui compartiment de activitate din gradiniŞŁ ĸi din ĸcoalŁ .   

 Au fost continuate acŞiunile de reformŁ a ´nvŁŞŁm©ntului at©t ´n domeniul conŞinutului, c©t ĸi ´n cel de 

influenŞare pozitivŁ al compartimentului didactic al ´nvŁŞŁtoarilor ĸi profesorilor, ´n direcŞiile legate de 

´ncurajarea acestora de a ´ncerca ĸi aplica idei noi ´n ´mbunŁtŁŞirea modalitŁŞilor de cunoaĸtere a copiilor, 

´n special prin observarea individualŁ a acestora, ´n schimbarea atitudinii faŞŁ de copil, ´n creĸterea 

disponibilitŁŞilor de a lucra cu pŁrinŞii . 

Contextul politic 

 
Din punct de vedere legislativ ĸi organizatoric, procesul de ´nvŁŞŁm©nt al ķcolii Gimnaziale Nr. 1, 

sat Hurdugi, se bazeazŁ pe legislaŞia generalŁ ĸi specificŁ sistemului de ´nvŁŞŁm©nt preuniversitar, pe 

ordinele ĸi notificŁrile emise de cŁtre Mnisterul EducaἪiei Ἠi Inspectoratul ἧcolar JudeἪean Vaslui Ἠi´n baza 

pe actelor normative în domeniu. Se are ´n vedere instruirea ĸi educarea tinerei generaŞii la nivel 

competitiv corespunzŁtor dinamicii societŁŞii contemporane ĸi accentuarea formŁrii ĸi dezvoltŁrii valorilor 

europene ´n conformitate cu finalitŁŞile educaŞiei prevŁzute ´n Legea învŁἪŁm©ntului preuniversitar ĸi cu 

strategia Ministerului EducaἪiei. 



 

3 

 

ModificŁrile legislative introduse ´n domeniul ´nvŁŞŁm©ntului preuniversitar, precum ĸi proiectele 

aflate ´n prezent ´n derulare contureazŁ tendinŞe noi ´n dezvoltarea politicii educaŞionale pe termen lung. 

 

Contextul economic 

 
         Din punct de vedere economic, situaŞia este satisfŁcŁtoare, chiar dacŁ nu toŞi pŁrinŞii au locuri de 

muncŁ stabile, situaŞia lor nu pune probleme mari privind ĸcolarizarea, oferta educaŞionalŁ a ĸcolii 

rŁspunz©nd ´n mare parte cerinŞelor comunitŁŞii. 

În unitatea noastrŁ ĸcolarŁ existŁ elevi cu o situaŞie materialŁ mai modestŁ, ´nsŁ acest lucru nu are 

relevanŞŁ asupra interesului tuturor acestora pentru scoalŁ, cu excepŞii punctuale. Aceste excepŞii necesitŁ 

o atitudine mai fermŁ, analize ´n consiliul clasei, care sŁ ducŁ inclusiv la scŁderea notei la purtare, atunci 

când este cazul. 

S-au intensificat acŞiunile de orientare ĸcolarŁ ĸi profesionalŁ pentru elevii din clasele a VIII-a, în 

vederea cunoaĸterii realitŁŞilor de pe piaŞa muncii, ´n perspectiva alegerii carierei. De asemenea, 

remarcŁm cŁ ´n ultimii ani, absolvenŞii ´nvŁŞŁm©ntului primar ´ĸi continuŁ studiile gimnaziale ´n ĸcoala 

noastrŁ, nemaifiind interesaŞi sŁ acceadŁ ´n numŁr at©t de mare la ĸcolile din oraĸ. 

Interesul agenŞilor economici ´n acordarea de sponsorizŁri sau donaŞii pentru unitatea noastrŁ este 

scŁzut ĸi implicŁ demersuri greoaie din partea Ἠcolii, concretizate de multe ori ´n activitŁŞi puŞin 

profitabile. 

Colaborarea cu PrimŁria comunei Dimitrie Cantemir Ἠi Comitetul Reprezentativ al pŁrinἪilor a fost 

foarte bunŁ. 

 Contextul social 

         Din punct de vedere social, se poate spune cŁ situaŞia este bunŁ, legaturŁ familiilor cu problemele 

ĸcolii au fost permanent ´n atenŞia colectivului cadrelor didactice ; ´n cadrul ĸcolii, existŁ un mod de 

abordare obiectiv ĸi realist al problemelor sociale ( ĸomaj, delincvenŞŁ etc.), astfel ´nc©t poziŞia conducerii 

ĸi a colectivului de profesori faŞŁ de problematica educaŞiei este ca aceasta trebuie sŁ devinŁ un mijloc de 

promovare socialŁ. 

Omogenitatea mediilor familiale din care provin elevii genereazŁ poziŞii oarecum  identice faŞŁ de 

problematica educaŞiei, pŁrinŞii fiind ´n general interesaŞi de educaŞia copiilor lor. ExistŁ ´nsŁ ĸi grupuri de 

interes care nu recepteazŁ educaŞia ca pe un adevŁrat mijloc de promovare socialŁ. 

ExistenŞa sŁrŁciei (´n anumite familii), ca ĸi a unor programme mass-media neadecvate, 

generatoare de delincvenŞŁ ´n r©ndul elevilor, impune reorientarea termenului de educare a personalitŁŞii 

elevului, insistându-se asupra contracarŁrii efectelor negative mai sus menŞionate. 
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 Contextul tehnologic 

 
       Tehnologicul se oglindeĸte ´ntr-o desfŁĸurare bunŁ a procesului instructiv-educativ, ĸcoala oferŁ baza 

materialŁ ĸi condiŞii specifice pentru realizarea unei instruiri adecvatŁ nevoilor t©nŁrului, pentru formarea 

sa ( resursele financiare, din pŁcate , nu rŁspund intru totul cerinŞelor ĸcolii pentru o realŁ dezvoltare a 

capacitŁŞilor t©nŁrului de azi, ca reprezentant al societŁŞii de m©ine). 

 ķcoala GimnazialŁ Nr. 1 Hurdugi este dotatŁ cu un laborator de informaticŁ ce conŞine zece 

calculatoare conectate la internet, astfel cŁ majoritatea elevilor beneficiazŁ de ore ï operare PC ĸi navigare 

pe internet, o mare parte dintre ei av©nd ĸi calculatoare personale. 

 CURRICULUM  

Å Cunoaĸterea ĸi aplicarea documentelor de politica educaŞionalŁ, a reglementarilor legale ĸi a 

metodologiilor specifice;  

      Å  Respectarea legislaŞiei privind constituirea claselor de elevi; 

Å Cunoaĸterea conŞinuturilor planului de ´nvŁŞŁm©nt, a programelor ĸcolare, a metodelor ĸi 

procedurilor de evaluare, precum si valorificarea lor în elaborarea documentelor didactice de lucru 

(planificari, proiecte didactice, portofolii de evaluare etc.)  

Å SelecŞia manualelor alternative ĸi asigurarea distribuirii lor la clase;  

Å Pregatirea elevilor ´n vederea susŞinerii Evaluarii NaἪionale ĸi a olimpiadelor ĸcolare;  

 -Rezultatele obἪinute la Evaluarea NaἪionalŁ; 

 -Rezultatele obἪinute la olimpiada ἨcolarŁ;  

Å CreἨterea nivelului de performanŞŁ a pregŁtirii curriculare a elevilor;  

Å Multiplicarea activitŁŞilor cu rol educativ ĸi de formare ´n spiritul principiilor ĸi practicilor societŁŞii 

democratice. 

1. MANAGEMENT UL ķCOLAR  

În perioada pregŁtirii  deschiderii anului ĸcolar 2023-2024 conducerea ĸcolii a proiectat toate 

documentele manageriale: constituirea comisiilor de lucru a catedrelor pe specialitŁti, alegerea noului 

C.A, numirea diriginŞilor, a ´nvŁἪŁtorilor, acordarea calificativelor anuale, întocmirea fiĸelor de post, a 

contractelor individuale de muncŁ,planul managerial al ĸcolii,tematica C.A ĸi C.P, programul activitŁŞilor 

educative. 

La sf©rἨitul anului ĸcolar 2023-2024 catedrele ĸi comisiile de lucru constituite conform R.O.F.U.I.P.  

au avut ´n vedere respectarea cerinŞelor actuale privind reforma ´nvŁŞŁm©ntului ĸi realizarea obiectivelor 

prevŁzute ´n programul managerial al ĸcolii. În acord cu acesta au fost elaborate programe manageriale ale 
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catedrelor ĸi programe de activitate a comisiilor. Potrivit datelor înregistrate cu privire la activitatea 

cadrelor,menŞionŁm urmŁtoarele: 

-Cadrele didactice: educatoarele, ´nvŁŞŁtorii, profesorii au manifestat în mare masurŁ,implicare,iniŞiativŁ 

ĸi competenŞŁ ´n realizarea sarcinilor profesionale cu rezultate deosebite ´n anumite activitŁŞi; 

-La începutul anului Ἠcolar au fost prezentate planurile calendaristice pe discipline de studiu ĸi pe fiecare 

profesor în parte; 

-S-a analizat oferta ĸi s-au stabilit manualele ĸcolare dupŁ legislaἪia ´n vigoare, rigorile ĸtiinŞifice, calitate, 

graficŁ, adecvate la v©rstŁ, stil de prezentare a informaŞiilor etc; 

-ĊnvŁŞŁtorii ĸi profesirii au ´ntocmit proiectarea didacticŁ pe unitŁŞi de ´nvŁŞare, schiŞe de lecŞii ´n 

conformitate cu  cu cerinŞele metodologice dar ĸi cu profilul ĸi nivelul de pregŁtire a elevilor; 

-Evaluarea s-a realizat, în general, ritmic; 

-Testele de evaluare s-au conceput diferenŞiat ´n funcŞie de cerinŞele evaluŁrii ; 

 -Ċn acord cu indicii de performanŞŁ la elevi s-au utilizat metode moderne, active ĸi participative de 

predare ĸi evaluare. S-a  pus accentul pe dezvoltarea abilitŁŞilor sociale ĸi de comportament adecvat în 

societate;           

-Asigurarea cadrului de desfŁĸurare a activitŁŞii instructiv-educative (din punct de vedere organizatoric, 

funcŞional ĸi legal);  

-Elaborarea proiectului planului de Ἠcolarizare;  

- Monitorizarea utilizŁrii resurselor ´n vederea atingerii scopurilor educaŞionale propuse;  

- Evaluarea continuŁ a desfŁĸurŁrii procesului didactic ĸi a activitŁŞilor conexe. 

CONCLUZII  

      Este necesarŁ perfecἪionarea cuntinuŁ pe problemele evaluŁrii ´n ´nvŁŞŁm©nt,sarcina obligatorie a 

ĸefilor de catedre,dezbateri metodice ĸi analize lunare pe tema evaluŁrii. 

      Proiecterea planului de ĸcolarizare pentru anul ĸcolar 2023-2024 a fost foarte riguros realizatŁ, 

fundamentarea realizându-se pe criterii legislativ, economic, demografic, social. Oferta educaŞionalŁ  care 

a însoŞit ´ntreaga lucrare privind proiectarea planului de ĸcolarizare a fost realizatŁ av©nd ´n vedere 

resursele specifice ale Ἠcolii noastre, cadre didactice de specialitate calificate, personal didactic 

auxiliar,optiunile exprimate de elevi ĸi pŁrinἪi. 

  Consiliul de AdministraŞie Ἠi-a desfŁĸurat activitatea  conform graficelor tematice. Membrii Consiliului 

de AdministraŞie ĸi-au  ´ndeplinit responsabilitŁŞile repartizate  pe toatŁ durata anului Ἠcolar. 
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INSPECŝIA TEMATICŀ 

     În anul ĸcolar 2023-2024 au fost efectuate  inspecŞii tematice de cŁtre doamna inspector ĸcolar  DrŁgoi 

Nicoleta. Au fost controlate  toate domeniile activitŁŞii ĸcolare conform tematicilor stabilite,au fost 

întocmite procese verbale, fiind de remarcat faptul cŁ nu s-au fŁcut observaŞii sau recomandŁri speciale. 

Au mai avut loc inspecἪii  ´n vederea obŞinerii gradului didactic II (au fost efectuate inspecἪii de 

specialitate domnului profesor pentru ´nvŁἪŁm©nt primar Calfa Liviu Alexandru- inspecἪie specialŁ Ἠi 

domniἨoarei PogŁnescu MŁdŁlina, inspectie curentŁ II la disciplina limba Ἠi literatura rom©nŁ). 

3. RESURSE UMANE  

Å  Organizarea ĸi monitorizarea procesului de formare continuŁ a cadrelor didactice;  

Å Asigurarea cadrului legal de angajare a personalului (´ncheierea contractelor individuale de muncŁ ĸi 

întocmirea fiĸelor de post) ĸi de salarizare;  

Å Creĸterea calitŁŞii resursei umane angajate ´n ĸcoalŁ prin profesionalizarea celei existente ĸi atragerea 

de cadre didactice cu performanŞe profesionale;  

Å  Organizarea ĸi monitorizarea procesului de formare continuŁ a cadrelor  didactice; 

     Å    Realizarea evaluŁrii personalului. 

4. PARTENERIATE SI PROGRAME  

Å Organizarea de activitŁŞi ´n colaborare cu I.S.J Vaslui, autoritŁἨile locale, comunitatea localŁ, SecἪia 

nr.4 HuἨi ïPoliἪia ruralŁ, Cabinetul medical individual de medicinŁ de familie etc.; 

Å Organizarea de activitŁŞi extraĸcolare.  

          5. RESURSE MATERIALE  

Å Gestionarea eficientŁ a resurselor materiale ĸi financiare;  

Å Dotarea, renovarea ĸi modernizarea spaŞiilor ĸcolare.  

6. RELATII PUBLICE, COM UNICARE SI IMAGINE  

Å ĊmbunŁtŁŞirea comunicarii organizaŞionale;  

Å Promovarea imaginii ĸcolii (´n interior ĸi exterior) prin diverse activitŁŞi de relaŞii publice. 
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ANALIZA ACTIVITŀἩILOR DIDACTICE 

  1. SITUAŝIA LA ĊNVׄŝׄTURׄ 

La sf©rĸitul anului Ἠcolar 2023-2024, dupŁ  finalizarea cursurilor, rezultatele la ´nvŁŞŁturŁ sunt sintetizate 

astfel: 

Clasa 

  Ċnscriĸi 

la 

începutul 

anului 

ĸcolar 

2023-

2024 

    

RŁmaĸi 

la 

sf©rĸitul 

anului 

Ἠcolar 

2023-

2024 

 

 

PromovaŞi 

PromovaŞi / 

calificative/medii 

anuale 

CorigenŞi 

Abandon 

RepetenἪi 

21.06.

2024 5,00-

6,99 

S 

7,00-

8,99 

B 

9,00-

10,00 

  FB 

1 

ob. 

2 

ob. 
- - 

Înv. 

preἨcolar 
44 42 42 - - - - - - - - - 

Preg. 21 20 20 - - - - - - - - - 

 

I 
16 16 16 2 9 5 - - - - - - 

 

II  
20 20 20 8 7 5 - - - - - - 

 

III  
24 24 24 7 10 7 - - - - - - 

 

IV  
21 23 23 7 9 7 - - - - - - 

Înv. 

primar  
102 103 103 24 35 24 - - - - - - 

 

V 
20 21 10 - 7 3 4 1 - - - 6 

 

VI  
37 37 30 14 11 5 7 - - - - - 

VII  

 
17 17 12 3 7 2 2 2 - - - 1 

VIII  
 

20 

 

20 17 - 11 6 2 1 - - - - 

Înv. 

gimnazial 
94 95 69 17 36 16 15 4 - - - 7 

 

Total 

general 

240 240 214 - - - 15 4 - -  7 
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2. SITUAἩIA LA PURTARE 

 

ANUL ἧCOLAR 2023-2024 
 

           Disciplina elevilor poate fi analizatŁ at©t prin notele la purtare, dar ĸi prin situaŞiile discutate ´n 

cadrul Comisiei de disciplinŁ. 
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           Ċn ceea ce priveĸte numŁrul de calificative/medii obἪinute de elevi la purtare, situaŞia  se prezintŁ ´n 

astefel: 

 

CLASA NUMŀRUL DE 

ELEVI  RŀMAἧI 

LA SF. ANULUI 

ἧCOLAR 2023-2024 

CALIFICATIVE/BINE  

MEDII  ÎNTRE  

9,00 ĸi 7,00/ 

BINE 

CALIFICATIVE 

SUFICIENT/               

MEDII SUB 7,00 

SUFICIENT  

PregŁtitoare 20 0 0 

I  16 0 0 

II  20 1 0 

III  24 0 0 

IV  23 2 0 

V 21 6 0 

VI  37 4 0 

VII  17 5 0 

VIII  20 1 0 

TOTAL  198 19 0 

 

 

3. ABSENἩELE ELEVILOR 

ANUL ἧCOLAR 2023-2024 

 

Clasa Total absenŞe: 
Din care, 

motivate: 

PregŁtitoare 0 0 

I  0 0 

II  4 0 

III  7 0 

IV  75 9 

V 480 356 

VI  422 83 

VII  613 258 

VIII  258 190 

TOTAL:  1859 896 
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4. PERSONALUL DIDACTIC  

ANUL ἧCOLAR 2023-2024 

 

ķCOALA GIMNAZIALŀ NR.1, SAT  HURDUGI  

 

 
Total posturi/  

catedre/ norme 

    Nr. 

persoane 

 

 

Titulari  

Din care ocupate cu personal 

care are gradul: 
 

Def. II  I  DebutanἪi NecalificaἪi 

Educatoare/ 

PIP 
3,00 3 2 1 1 - 1 - 

ĊnvŁŞŁtori/ 

PIP 
7,00 7 3 1 - 5 1 - 

Profesori  10,00 14 10 3 3 6 - 2 

 TOTAL  20,00 24 15 5 4 11 2 2 

 

2
2

5

4

11

{L¢¦!¤LE{¢!¢L{¢L/( twL±Lb5 t9wC9/¤Lhb!w9! 
CADRELOR DIDACTICE
!b¦[ ¡/h[!w нлно-2024

Cadre didactice necalificate 5Ŝōǳǘŀƴǚƛ

Definitivat Gradul didactic II

Gradul didactic I

 

 

  Activitatea de perfecŞionare ĸi formare continuŁ ´n anul ĸcolar 2023 ï 2024 s-a desfŁĸurat ´n baza 

prevederilor Planului managerial al comisiei, Planului operaἪional ĸi a obiectivelor propuse de ķcoala 

GimnazialŁ Nr.1 Hurdugi. 

. În vederea atingerii obiectivelor propuse cadrele didactice din unitatea de ´nvŁἪŁm©nt au 

participat la:  

ü a fost ´ntocmit raportul de activitate al comisiei pentru perfecἪionare Ἠi formare continuŁ 

pentru anul Ἠcolar 2023- 2024; 

ü  au fost întocmite documentele pentru echivalarea în credite profesionale transferabile a 

formelor de organizare a formŁrii continue pentru anul Ἠcolar 2023 ï 2024; 
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ü  au fost aplicate chestionare pentru identificarea nevoilor de perfecἪionare formare continuŁ 

a cadrelor didactice din unitatea de ´nvŁἪŁm©nt; 

ü  au fost completate, centralizate   fiἨele individuale de formare  continuŁ  pentru fiecare 

cadru didactic încadrat;  

ü cursuri de perfecἪionare ĸi formare continua; 

ü  a fost reactualizatŁ Ἠi completatŁ macheta cu baza de date privind perfecἪionarea cadrelor 

didactice din unitatea de ́nvŁἪŁm©nt, pentru perioada 2023 - 2024, cuprinz©nd: nume Ἠi 

prenume, CNP, vechime, studii, gradul didactic Ἠi anul obἪinerii, cursuri acreditate cu 

denumirea cursului, furnizor Ἠi nr. de credite obἪinute ´n cadrul programelor de formare 

continuŁ, cursuri avizate cu denumirea cursului, furnizor Ἠi nr. de ore. 

ü toate cadrele didactice din unitate au participat în cadrul Comisiilor pentru curriculum ĸi la 

Cercul pedagogic al directorilor, desfŁĸurat ´n luna februarie 2024; 

 

PRIORITATEA - DEZVOLTAREA RESURSELOR UMANE ALE ķCOLII PRIN 

ASIGURAREA   ACCESULUI   LA  FORMAREA CONTINUŀ A PERSONALULUI  

DIDACTIC ; 

Obiectiv: Creĸterea calitŁŞii activitŁŞii ĸcolii prin asigurarea accesului personalului didactic la 

programe de formare continuŁ. 

Á ŝinta:  Participarea  personalului didactic  la cursuri de formare profesionala continuŁ. 

Context: 

Creĸterea mobilitŁŞii profesionale a personalului didactic  ĸi nevoia de noi competenŞe ĸi abilitŁŞi 

datoratŁ progresului tehnologic determinŁ necesitatea formŁrii continue a personalului didactic al 

ĸcolii. 

AcŞiuni pentru atingerea 

obiectivului: 

Rezultate aĸteptate Data 

p©nŁ la 

care vor 

fi 

finalizate 

Persoana/ 

persoane responsabile 

1. Identificarea nevoilor de 

formare profesionalŁ a 

personalului didactic ĸi 

nedidactic din ĸcoalŁ; 

 Sept. 2023 Echipa managerialŁ 

Membrii comisiei de 

perfecŞionare 
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PERFECἩIONAREA PRIN INSPECŝII LA CLASŀ PRIVIND OBἩINEREA GRADELOR 

DIDACTICE  ĊN ANUL ἧCOLAR 2023-2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PARTICIPAREA LA CURSURI DE FORMARE CONTINUŀ ÎN CADRUL  UNOR 

PROGRAME DE FORMARE CONTINUŀ ĊN ANUL ἧCOLAR 2023ï 2024 

Nr. 

crt.  

 

Numele Ἠi 

prenumele 

cadrului 

didactic 

Specialitatea Statut 
Denumirea 

cursului 
Furnizor  

1. 
Botez 

Ovidiu 
Geografie/Istorie Titular Managementul 

proiectelor 

GAMCOM 

SERVICES 

 

2. Participarea la programe de 

formare continuŁ a 

personalului ĸcolii ´n funcŞie 

de nevoile identificate. 

Personalul didactic ĸi  

participŁ la cursuri de 

formare initiate de 

Proiectul PNRAS. 

 

Anul 

Ἠcolar 

2023-2024 

 

Membrii comisiei de 

perfecŞionare 

 

Nr. 

crt.  

Numele Ἠi prenumele 

cadrului didactic 

Specialitate Grad.did./Def./  ObservaἪii 

1. PogŁnescu MŁdŁlina Lb.Ἠi lit. rom©nŁ InspecŞia 

CurentŁ 1 

pentru gradul 

did. II. 

Mai 2024 

2. Calfa Liviu-Alexandru ĊnvŁŞŁm©nt 

primar 

InspecŞia finalŁ 

pentru gradul 

did. II  

Mai 2024 

3. V©rnŁ- Diaconu Adina Consilier ĸcolar InspecŞii 

definitivat 

Lunile 

februarie Ἠi 

mai 2024 
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PNRR S.R.L. 

2. 
Fandolea 

Violeta 
Lb.englezŁ/Lb.francezŁ Titular 

Managementul 

proiectelor 

PNRR 

GAMCOM 

SERVICES 

S.R.L. 

3. PogŁnescu 

MŁdŁlina 

Lb. ĸi lit.rom©nŁ Suplinitor Managementul 

proiectelor 

PNRR 

GAMCOM 

SERVICES 

S.R.L. 

4. ķtefan 

Georgiana 

Religie ortodoxŁ Titular Managementul 

proiectelor 

PNRR 

GAMCOM 

SERVICES 

S.R.L. 

5. Calfa Liviu-

Alexandru 

Profesor înv. primar Titular Managementul 

proiectelor 

PNRR 

GAMCOM 

SERVICES 

S.R.L. 

 

 

5. ACTIVITATEA PERSONALULUI DIDA CTIC  

 

La ´nceputul anului ĸcolar 2023-2024 au fost constituite urmŁtoarele comisii cu caracter permanent: 

¶ Comisia pentru curriculum; 

¶ Comisia de evaluare ĸi asigurare a calitŁŞii; 

¶ Comisia de securitate ĸi sŁnŁtate ´n muncŁ si pentru situaŞii de urgenŞŁ; 

¶ Comisia pentru control managerial intern; 

¶ Comisia pentru prevenirea ĸi eliminarea violenŞei, a faptelor de corupŞie ĸi discriminŁrii ´n mediul ĸcolar ĸi 

promovarea interculturalitŁŞii; 

¶ Comisia pentru mentorat didactic Ἠi formare ´n cariera didacticŁ; 

Comisii cu caracter temporar:  

Comisia pentru formare continuŁ ĸi perfecŞionarea cadrelor didactice, Comisia PSI, Comisia pentru 

verificarea documentelor ĸcolare, Comisia pentru acordarea burselor, Comisia de recepŞie, Comisia de 

inventariere ĸi casare, Comisia de salarizare, Comisia dirigintilor, Comisia pentru întocmirea orarului, 

Comisia pentru monitorizarea stŁrii de disciplinŁ etc. 

         Toate comisiile au fost numite prin decizia directorului unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt ĸi au fost elaborate 

fiĸe de atribuŞii specifice fiecŁreia.  
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Activitatea la nivelul catedrelor constituite la ´nceputul anului ĸcolar s-a desfŁĸurat ´n conformitate 

cu planurile manageriale ĸi de activitŁŞi proprii. Astfel, s-au aplicat teste predictive la toate disciplinele,          

s-au întocmit planificŁrile ´n concordanŞŁ cu programele Ἠcolare Ἠi cerinἪele educaἪionale ale elevilor. În 

cadrul asistenŞelor efectuate la ore s-a constatat cŁ profesorii stŁp©nesc conŞinuturile ĸtiinŞifice proprii 

disciplinelor predate, cŁ folosesc strategii didactice moderne ĸi adecvate particularitŁŞilor de v©rstŁ ĸi 

pregŁtire ale claselor, demersul didactic fiind bine conceput ĸi aplicat ´n majoritatea  cazurilor.  

Una dintre procupŁrile permanente ale conducerii ĸcolii precum ĸi a profesorilor diriginti a 

constituit-o prelucrarea noutŁŞilor legislative specifice       

( metodologia Evaluarii Nationale, miĸcarea de personal, Legea calitŁŞii ´n educaŞie,Legea Educatiei 

Nationale s.a. ) atât în cadrul consiliilor profesorale c©t ĸi la clase cŁtre elevi ĸi pŁrinŞi.  

Activitatea de inspectie ĸcolarŁ a fost completatŁ cu asistenŞe la ore efectuate de director, cu 

precadere la cadrele didactice debutante ´n vederea consilierii ĸi sprijinirii dezvoltŁrii profesionale.  

 

6. COMISIA PENTRU CURRICULUM ÎN  ANUL ἧCOLAR 2023-2024 

 

Comisia pentru curriculum din cadrul ķcolii Gimnaziale nr.1,sat Hurdugi  este alcŁtuitŁ din 

urmŁtoarele cadre didactice:  

¶ Prof. ἧtefan Georgianaï profesor de religie, responsabil Comisie Curriculum pentru 

´nvŁἪŁm©nt gimnazial; 

¶ Prof. Ghiban Mihaela-´nvŁἪŁtor/P.I.P, responsabil Comisie Curriculum pentru ´nvŁἪŁm©nt  

primar; 

¶ Prof. Antohi JeniἪa- educatoare/P.I.P-responsabil Comisie Curriculum pentru înv. 

preἨcolar; 

¶ Prof. Fandolea Violeta ï consilier educativ/responsabil Comisia pentri combaterea 

violenἪei ´n mediul Ἠcolar; 

¶ Prof. Calfa Liviu Alexandru - ´nvŁἪŁtor/PIP- Responsabil proiecte educaἪionale Ἠi 

europene; 

Pe parcursul anului ĸcolar 2023-2024  Comisia pentru curriculum a urmŁrit: 

¶ Organizarea ĸi proiectarea activitŁŞii (stabilirea responsabilitŁŞilor ´n cadrul comisiei, 

´ntocmirea planificŁrilor semestriale ĸi anuale, alcŁtuirea de programe ĸi planificŁri pentru 

disciplinele opŞionale, conceperea unor teste de evaluare pentru aprofundarea materiei); 

¶ Adaptarea conŞinuturilor ´nvŁŞŁrii ĸi metodologiei la specificul elevilor (parcurgerea 

ritmicŁ ĸi integralŁ a materiei conform planificŁrilor, ritmicitatea notŁrii elevilor, 

verificarea periodicŁ a caietelor de teme); 
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¶ Orientarea ĸcolarŁ ĸi profesionalŁ (intensificarea selecŞionŁrii ĸi pregŁtirii elevilor pentru 

concursurile ĸcolare, tezele cu subiect unic, depistarea opŞiunilor ĸcolare ĸi profesionale ale 

elevilor); 

¶ PerfecŞionarea cadrelor didactice ( participarea profesorilor la activitŁŞile metodice din 

ĸcolalŁ, la cercurile pedagogice, la activitŁŞile organizate de CCD); 

¶ Cu ocazia sŁrbŁtorii Zilelor Comunei D. Cantemir elevii au susἪinut un frumos program 

artistic pregatit cu multŁ pasiune de de întregul colectiv de cadre didactice al ἧcolii 

Gimnaziale Nr. 1 Hurdugi; 

¶ De 1 Decembrie, Ziua NaŞionalŁ a Rom©niei a fost organizat un                                 

program artistic (recital de poezie); 

¶ Cu prilejul naἨterii poetului Mihai Eminescu au avut loc serbŁri Ἠi expoziἪii de panouri; 

¶ De asemenea, cu prijejul zilei de 24 Ianuarie/ Ziua Unirii Principatelor Române, s-au 

desfŁἨurat diverse activitŁἪi precum: mese rotunde, referate Ἠi prezentŁri Power Point; 

 

RAPORT DE ANALIZŀ A ACTIVITAἩII COMISIEI PENTRU CURRICULUM  A 

EDUCATOARELOR ĊN ANUL ἧCOLAR 2023-2024 

Comisia pentru Curriculum a educatoarelor are urmŁtoarea componenŞŁ: 

1. Prof.înv.preἨcolar, Antohi JeniἪa, G.P.N. Hurdugi-grupŁ mixtŁ; 

2. Educatoare, OpriἨan Gabriela, G.P.N.UrlaἪi-grupŁ mixtŁ ; 

3. Educatoare, Boboc Valentina, G.P.N.GuἨiἪei-grupŁ mixtŁ.  

A. Managementul ariei curriculare 

1.ExistenŞa, structura ĸi conŞinutul documentelor proiective specifice ariei curriculare 

         Pe parcursul anului ĸcolar 2023-2024, comisia metodicŁ a educatoarelor ĸi-a propus urmŁtoarele 

obiective: 

Åasigurarea calitŁŞii actului educaŞional ´ntocmirea planificŁrilor calendaristice ĸi semestriale; 

Åparcurgerea ritmicŁ ĸi de calitate a conŞinuturilor ĸcolare;  

Åutilizarea de strategii activ-participative; 

Åfolosirea activitŁŞii independente, diferenŞiate, de grup; 

ÅsusŞinerea ĸcolarizŁrii, prevenirea abandonului ĸcolar; 

Åorganizarea de activitŁŞi extracurriculare; 

Åparticiparea la programe de perfecŞionare individuale sau colective, asigurarea accesului la informaŞia de 

specialitate, favorizarea schimbului de experienŞŁ; 

ÅperfecŞionarea metodologiei sistemului de evaluare; 
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Åconceperea ĸi elaborarea unor materiale funcŞionale: proiecte didactice, portofolii, teste; 

Åcolaborarea ĸcoalŁ-familie. 

            Proiectarea activitŁŞii la nivelul ´nvŁŞŁm©ntului preprimar s-a realizat prin dezvoltarea de 

competenŞe, prin ´nsuĸirea de cunoĸtinŞe pe baza abordŁrii transdisciplinare ĸi transcurriculare a 

conŞinuturilor programelor ĸcolare. De asemenea, s-a Şinut cont de noile reglementŁri elaborate de 

Ministerul EducaἪei, precum ĸi de recomandŁrile primite din partea inspectorului de specialitate. 

            Toate cadrele didactice au parcurs materia ritmic ĸi integral, aplic©ndu-se metode ĸi procedee 

activ-participative, la fiecare disciplinŁ de ´nvŁŞŁm©nt, conform planificŁrilor calendaristice proiectate pe 

unitŁŞi de ´nvŁŞare. Proiectarea didacticŁ la nivelul fiecŁrei grupe  s-a realizat Şin©nd cont de sistemul de 

relaŞii ĸi dependenŞe care existŁ ´ntre obiectivele operaŞionale, conŞinutul ĸtiinŞific vehiculat, strategii de 

predare, ´nvŁŞare ĸi evaluare precum ĸi standardele de competenŞŁ conform nivelului de v©rstŁ.  

 Toate cadrele didactice au parcurs materia la fiecare disciplinŁ de ´nvŁŞŁm©nt, conform 

planificŁrilor calendaristice proiectate pe unitŁŞi de ´nvŁŞare.  

 S-au ´ntreprins activitŁŞi de observare a preĸcolarilor, discuŞii cu pŁrinŞii, vizite la domiciliul 

copiilor, copiii au fost implicaŞi ´n situaŞii evaluative centrate pe obiectivele curriculare, analiz©ndu-se 

ulterior nivelul de performanŞŁ realizat, dar ĸi natura dificultŁŞilor de ´nvŁŞare ĸi adaptare. 

            Pentru mobilizarea preĸcolarilor  la un efort susŞinut ´n procesul ´nvŁŞŁrii prin angajarea optimŁ a 

mecanismelor intelectuale ale acestora, educatoarele au adoptat strategii de provocare ĸi dirijare a g©ndirii, 

strategii ce oferŁ condiŞii optime pentru exersarea intelectului  ´n direcŞia flexibilitŁŞii, creativitŁŞii, 

inventivitŁŞii, conduc©nd la formarea unei g©ndiri moderne, algoritmice, modelatoare, problematice. 

 Ċn lecŞiile desfŁĸurate la grupŁ, educatoarele au aplicat tehnici de implicare individualŁ sau ´n grup 

a copiilor, lucrul ´n perechi sau ´n grupuri mici, care au condus la participarea efectivŁ a tuturor 

preĸcolarilor la activitŁŞile desfŁĸurate, aceĸtia dob©ndind capacitŁŞi de cooperare, de sprijin ĸi colaborare, 

de primire ĸi asumare de sarcini, de lucru ´n echipŁ, de respectare a unor reguli stabilite, de asumare a 

rŁspunderii individuale ĸi colective, a iniŞiativei. 

          Fiecare educatoare a elaborat teste de evaluare formativŁ ĸi sumativŁ. Ċn urma evaluŁrilor s-a 

constatat cŁ preĸcolarii  deŞin cunoĸtinŞele prevŁzute de programa preĸcolarŁ ĸi dau dovadŁ de 

receptivitate. 

ACTIVITAŝI CURRICULARE, EXTRACURRICULARE ķI EXTRAķCOLARE 

 Ċn cadrul activitŁŞilor curriculare, extracurriculare ĸi extraĸcolare acŞiunea pedagogicŁ s-a centrat 

´n egalŁ mŁsurŁ pe formarea capacitŁŞilor intelectuale de bazŁ, a atitudinilor ĸi comportamentelor 

dezirabile la preĸcolari, calitatea acestor performanŞe asigur©ndu-se prin utilizarea preponderentŁ a 

metodelor interactive, participative precum ĸi prin raportarea problematicii la experienŞele copiilor. 
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  Toate grupele au fost implicate ´n marcarea unor evenimente importante cum ar fi: Ziua NaŞionalŁ 

a Rom©niei, Ziua mamei, Naĸterea Domnului, naĸterea marelui poet Mihai Eminescu, Unirea 

Principatelor Rom©ne, fiecare structurŁ organiz©nd activitŁἪi în manierŁ proprie.  

-ActivitŁŞile desfŁĸurate ´n,, SŁptŁm©na  altfelòἨi ,,SŁptŁm©na verdeôô au constituit o nouŁ experienŞŁ at©t 

pentru copii c©t ĸi pentru pŁrinŞi. 

- În luna decembrie 2023 cu ocazia sŁrbatorilor de iarnŁ, s-au organizat serbŁri cu prilejul  

SŁrbŁtorilor de IarnŁ; 

  -Toate grupele au organizat serbare de 8 martie 2024 intitulatŁ ,,E ziua ta, mŁmico!ò; 

  - În data de 13 februarie 2024, în cadrul Cercului Directorilor, copiii de la GrŁdiniἪa cu Program normal, 

sat Hurdugi au participat cu un program artistic; 

  -S-au organizat serbare de 1 iunie intitualtŁ  ,,E ziua ta, copile!ò ; 

  - S-au organizat  serbare la sf©rĸit de an ĸcolar intitulatŁ ,,La revedere, grŁdiniŞŁ dragŁ!ò; 

       Ċn cadrul activitŁŞilor curriculare, extracurriculare ĸi extraĸcolare acŞiunea pedagogicŁ s-a centrat 

´n egalŁ mŁsurŁ pe formarea capacitŁŞilor intelectuale de bazŁ, a atitudinilor ĸi comportamentelor 

dezirabile la preĸcolari, calitatea acestor performanŞe asigur©ndu-se prin utilizarea preponderentŁ a 

metodelor interactive, activ - participative precum ĸi prin raportarea problematicii la experienŞele copiilor. 

   S-au desfŁĸurat la ĸedinŞele comisiei metodice prezentarea unor referate ´n scopul formŁrii ĸi 

autoformŁrii membrilor comisiei. 

2. FuncŞionarea sistemului de comunicare intern/extern (´nt©lniri de lucru, relaŞia educatoare-

educatoare, relaŞia educatoare-´nvŁŞŁtor, educatoare-echipa managerialŁ, comunicarea din cadrul 

catedrei). 

RelaŞiile cadru didactic- preĸcolar: 

-relaŞiile se bazeazŁ pe respect reciproc, conduitŁ civilizatŁ, colaborare ĸi ´nŞelegere,afectivitate 

-preĸcolarii  sunt ´ncurajaŞi ´n dorinŞa de autodepŁĸire, atitudine pozitivŁ faŞŁ de activitate. 

      Pentru obŞinerea unor rezultate deosebite la activitŁŞi ĸi disciplinŁ s-a menŞinut o relaŞie permanentŁ 

´ntre pŁrinŞi ĸi educatoare. 

     Ċn cadrul comisiei metodice a educatoarelor din ĸcoalŁ colaborarea a fost eficientŁ, ´mpŁrtŁĸindu-ne 

reciproc din experienŞa didacticŁ. 

       A fost promovatŁ egalitatea de ĸanse ´ntre toŞi membrii comisiei, realizându-se o comunicare ĸi o 

colaborare eficientŁ cu celelalte comisii metodice. 

S-a realizat comunicarea foarte bunŁ cu toate cadrele didactice din ĸcoalŁ ´mpreunŁ cu care au fost 

organizate activitŁŞi extracurriculare. 
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3. Accesibilitatea/utilizarea echipamentelor, mijloacelor de ´nvŁŞŁm©nt ĸi auxiliarelor curriculare 

 S-au valorificat spaŞiile de ´nvŁŞare, realiz©ndu-se accesibilitatea grupurilor de copii la resursele de 

joc ĸi ´nvŁŞare. 

  Fiecare educatoare a utilizat la grupŁ mijloacele electronice de ´nvŁŞŁm©nt. Au fost utilizate 

ĸi auxiliarele curriculare, caiete speciale  pe domenii de activitate. Au fost elaborate o multitudine de fiĸe 

de lucru de evaluare. 

Membrii comisiei ´ntrunesc standardele privind calificarea ĸi experienŞa adecvatŁ. 

B. Eficacitatea educaŞionalŁ 

1. Proiectarea ĸi promovarea ofertei CDἧ ( discipline opŞionale, proiectare ĸi promovare) 

  Ċn urma observaŞiilor ĸi discuŞiilor purtate cu membrii comisiei s-a constatat cŁ materia 

planificatŁ la disciplinele opŞionale a fost parcursŁ ritmic ĸi integral, aplic©ndu-se metode ĸi procedee 

activ-participative cu rezultate deosebite. Preĸcolarii au fost ´nc©ntaŞi de opŞionalele derulate pe parcursul 

´ntregului an ĸcolar. 

2. Sistemul de evaluare 

a. Strategii/criterii de evaluare utilizate 

EvidenŞiem consecvenŞa educatoarelor ´n abordarea centratŁ pe obŞinerea de performanŞe a conŞinuturilor 

activitŁŞilor, performanŞe mŁsurate periodic ´n conformitate cu metodologia de evaluare ĸi remarcate ´n 

rezultatele testŁrilor predictive, formative ĸi sumative, confirm©ndu-se o calitate sporitŁ a actului didactic 

comparativ cu anii ĸcolari precedenŞi, aspect obiectivat ´n achiziŞiile, capacitŁŞile, competenŞele, atitudinile 

ĸi comportamentele prescolarilor. 

   S-a folosit o gamŁ de strategii adecvate stilurilor de ´nvŁŞare, permiŞ©nd copiilor familiarizarea cu 

diferite activitŁŞi de evaluare, ´ncuraj©ndu-i sŁ-ĸi asume responsabilitatea pentru propriul proces de 

´nvŁŞŁm©nt. 

  Evaluarea a fost g©nditŁ ´ntr-o viziune integratŁ pentru a avea o imagine c©t mai autenticŁ asupra a tot 

ceea ce au asimilat preĸcolarii, asupra capacitŁŞilor ĸi realizŁrilor lor. Criteriile evaluŁrii au fost raportate 

la standardele de performanŞŁ ale sf©rĸitului de an ĸcolar.  

Evaluarea sumativŁ a cuprins forme variate care au permis informarea copiilor ´n legŁturŁ cu progresul 

realizat. 
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C. Managementul calitŁŞii 

1. Optimizarea asigurŁrii calitŁŞii prestaŞiei didactice, (compararea fiĸelor de evaluare a cadrelor 

didactice, întâlniri de lucru) 

    Pentru ´mbunŁtŁŞirea calitŁŞii activitŁŞii didactice, pentru ca o grŁdiniŞŁ sŁ fie eficientŁ, este necesar ca 

preĸcolarii, educatoarele ĸi pŁrinŞii sŁ aibŁ foarte bine conĸtientizatŁ misiunea comunŁ, iar activitatea 

didacticŁ sŁ fie mai mult centratŁ pe instruire-formare ĸi curriculum. 

   EvidenŞiem consecvenŞa educatoarelor ´n promovarea ĸi practicarea unei educaŞii centrate pe copil ĸi pe 

dezvoltarea globalŁ a acestuia ´n contextul interacŞiunii cu mediul natural ĸi social. 

 Întâlnirile de lucru au fost centrate pe strategii de îmbunŁtŁŞire a calitŁŞii activitŁŞilor didactice. 

-s-a pus un accent mai mare pe integrarea stategiilor de ´nvŁŞare ´n grupŁ, s-a creat un climat favorabil 

´nvŁŞŁrii; 

-s-au desfŁĸurat activitŁŞi extracurriculare care sŁ lŁrgeascŁ interesul preĸcolarilor ´n sensul construirii de 

relaŞii bune ´n grŁdiniŞŁ; 

-pŁrinŞii au fost implicaŞi ´n activitatea didacticŁ prin participare efectivŁ la procesul de ´nvŁŞŁm©nt; 

-s-a accentuat respectul pentru individualitate, cultivarea relaŞiilor de ´ncredere reciprocŁ, sprijin ĸi 

acceptarea opiniei celuilalt; 

2. Optimizarea strategiilor de evaluare 

 -s-a stabilizat un sistem de apreciere ĸi stimulente pentru preĸcolari; 

 -s-a urmŁrit o evaluare corectŁ pentru dezvoltarea copiilor; 

 S-a constatat cŁ educatoarele stŁp©nesc conŞinuturile ĸtiinŞifice proprii activitŁŞi predate, cŁ 

folosesc strategii didactice moderne ĸi adecvate particularitŁŞilor de v©rstŁ ĸi pregŁtire ale grupelor, 

demersul didactic fiind bine conceput. 

 

RAPORT DE ANALIZŀ A ACTIVITAἩII COMISIEI PENTRU CURRICULUM A 

ĊNVŀἩŀTORILOR ĊN ANUL ἧCOLAR 2023-2024 

                 

  Prezentul raport sintetizeazŁ principalele activitŁŞi derulate ´n anul ĸcolar 2023-2024       

  Structura Comisiei pentru curriculum a ´nvŁŞŁtorilor a reunit 7 cadre didactice ï3  cadre titulare Ἠi 4 

cadre didactice calificate. ConŞinuturile demersului didactic ĸi ´n egalŁ mŁsurŁ al activitŁŞilor de perfecŞionare 

continuŁ sub diverse forme, au fost structurate ´n deplin acord cu parametrii corespunzŁtori asigurŁrii calitŁŞii ´n 

´nvŁŞŁm©nt. 
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Întreaga activitate s-a desfŁĸurat ´n concordanŞŁ cu documentele programatice pe toate compartimentele lor 

la care s-au adŁugat prioritŁŞile etapei ĸi noutŁŞile survenite ´n plan organizaŞional sau din punct de vedere al 

conŞinuturilor. 

Fiecare  cadru didactic a respectat ĸi s-a bazat (at©t la nivelul muncii individuale c©t ĸi colective) pe 

unitŁŞile de competenŞŁ, urmŁrind indicatorii de performanŞŁ, respect©ndu-ĸi responsabilitŁŞile la nivelul 

colectivului, dar ĸi al comisiei metodice. 

O atenŞie deosebitŁ s-a acordat continuŁrii  monitorizŁrii elevilor cu probleme ´n ´nvŁŞare din fiecare 

colectiv, implicându-i ´n activitŁŞi didactice diverse ´n vederea participŁrii active ĸi conĸtiente  la propria formare, 

at©t pe plan intelectual, dar ĸi afectiv ĸi psihic. 

Pentru a demara acŞiunile de formare ĸi instruire la nivelul corespunzŁtor, o atenŞie deosebitŁ s-a acordat 

probelor de evaluare iniŞialŁ la toate clasele. EvaluŁrile sumative, dar ĸi formative au fost concepute, aplicate, ĸi 

analizate cu mare responsabilitate la nivelul fiecŁrui grup ĸi la nivelul comisiei. Analiza comparativŁ, dar ĸi 

concluziile ne-au ajutat ´n stabilirea unui set de acŞiuni  privind demersul didactic ulterior la nivel de colectiv ĸi 

individual, stabilindu-se programe ĸi conŞinuturi pentru dezvoltare, ameliorare ĸi recuperare.  

Fiecare membru al comisiei metodice s-a strŁduit individual ĸi ´n colectiv sŁ realizeze la parametri c©t mai 

ridicat, c©t mai mulŞi dintre indicatorii de performanŞŁ din cadrul fiecŁrui compartiment. 

 

I. COMUNICARE  

Fiecare cadru didactic a selectat modalitŁŞi de comunicare adecvate diverselor situaŞii ´n vederea realizŁrii 

unei comunicŁri interpersonale elevi - ´nvŁŞŁtor. Ċn activitatea de formare ĸi educare au fost stabilite obiective 

foarte clare, care au fost operaŞionalizate, concretizându-le ´n: activitŁŞi de formare, de informare, experimentare, 

interpretare, aplicare ´n diverse situaŞii. 

TotodatŁ elevii claselor au fost implicaŞi ´n activitŁŞi de evaluare, folosindu-se modalitŁŞi alternative. Pe 

parcursul activitŁŞilor instructiv-educative s-a adoptat o atitudine echilibratŁ, calmŁ, liniĸtitŁ pŁstr©nd o relaŞie de 

colaborare ĸi cooperare cu elevii favoriz©nd astfel existenŞa unui climat deschis ĸi ´n acelaĸi timp responsabil, fapt 

prin care elevii au cŁpŁtat ´ncredere ´n propria persoanŁ.  

Ċn contextul facilitŁrii comunicŁrii elev-elev, munca ´n perechi, ´n grup restr©ns sau lŁrgit, a dat rezultate 

deosebite, aceĸtia dovedind cŁ ĸtiu sŁ respecte ´n mare parte regulile grupului de ´nvŁŞare. Concretizarea acestor 

acŞiuni s-a fŁcut prin conceperea, realizarea ĸi prezentarea unor acŞiuni cu caracter formativ ĸi educativ la nivelul 

ĸcolii cu diverse ocazii. 

     De un real folos ne-a fost comunicarea ´ntre noi, colegii, colabor©nd pentru o mai largŁ ĸi temeinicŁ 

formare a elevilor noĸtri, ´n acŞiunile claselor complet©ndu-ne reciproc. Eficientizarea demersului didactic s-a 

realizat mai ales printr-o abordare inter ĸi transdisciplinarŁ, limbajul utilizat fiind specific unor domenii conexe. 
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RelaἪiile cadru didactic-elev: 

-RelaἪiile se bazeazŁ pe respect reciproc, conduitŁ civilizatŁ, colaborare Ἠi ´nἪelegere, afectivitate; 

-Elevii sunt ´ncurajaἪi ´n dorinἪa de autodepŁἨire, atitudine pozitivŁ faἪŁ de studiu, punctualitate, Ἢinuta 

decentŁ, conduita moralŁ; 

-Cadrele didactice cultivŁ la elevi atmosfera de muncŁ, respectul reciproc, dorinἪa de afirmare Ἠi 

autodepŁἨire; 

InteracἪiunea pe verticalŁ, profesor-elev, influenἪeazŁ ´n mod hotŁr©tor atmosfera din clasŁ, cadrul didactic 

fiind acela care contribuie la mŁrirea coeziunii sau care, dimpotrivŁ, prin atitudinile sale duce la dezbinarea, 

fragmentarea grupului clasa. Din acest motiv, fiecare ´nvŁŞŁtor a ales ĸi selectat modalitŁŞile de comunicare 

adecvate unor situaἪii diverse. Acest lucru a condus la menἪinerea unui climat deschis ´n clasa de elevi (de 

cooperare, respect reciproc, aprecieri sincere, familiaritate), precum Ἠi a unui climat angajat (control sistematic 

al temelor, cunoĸtintelor etc., nivel ridicat de profesionalism Ἠi de cerinἪe, realizarea unor portofolii etc). 

S-au întreprins activitŁŞi de observare a elevilor, fiecare ´nvŁŞŁtor a ´ncercat  construirea unei comunicŁri 

didactice pe un repertoriu comun cu al elevilor c©ĸtig©nd astfel ´n eficienŞŁ ĸi calitate. Permanent s-a Şinut cont 

de particularitŁŞile individuale ale fiecŁrui elev. S-au derulat programe de pregŁtire suplimentarŁ, discuŞii cu 

pŁrinŞii, copiii au fost implicaŞi ´n situaŞii de evaluare centrate pe obiectivele curriculare, analiz©ndu-se ulterior 

nivelul de performanŞŁ realizat, dar ĸi natura dificultŁŞilor de ´nvŁŞare ĸi adaptare. 

Pentru a facilita comunicarea elev/elev au fost utilizate metode interactive,  activitŁŞi pe grupe ĸi echipe de 

elevi. 

Pentru obŞinerea unor rezultate deosebite la ´nvŁŞŁturŁ ĸi disciplinŁ s-a menŞinut o relaŞie permanentŁ ´ntre 

pŁrinŞi ĸi cadrele didactice, ´ntre cadre didactice ĸi cadre didactice ĸi echipa managerialŁ. Materializarea lor s-a 

concretizat prin lectorate cu pŁrinŞii, organizate la nivel de clase, la care au participat ĸi cadre didactice, 

consultaŞii ´n cadrul Comisiei.   

A fost promovatŁ egalitatea de ĸanse ´ntre toŞi membrii comisiei, realiz©ndu-se o comunicare ĸi o 

colaborare eficientŁ cu celelalte comisii metodice. 

S-a realizat comunicarea foarte bunŁ cu toate cadrele didactice din ĸcoalŁ ´mpreunŁ cu care au fost 

organizate activitŁἪi extracurriculare. 

 

            II.  RELAŝIA  FAMILIE- ķCOALŀ  

     Pentru a menŞine relaŞia familie - ĸcoalŁ, am oferit ´n cadrul ĸedinŞelor cu pŁrinŞii, dar ĸi a celor de consiliere, 

informaŞii periodice ĸi chiar zilnice. Ċn multe activitŁŞi formativ - educative  a fost implicatŁ familia, Şin©ndu-se 
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cont de unele opinii formulate: serbŁri ĸcolare, dotarea spaŞiului de lucru prin donaŞii voluntare, acŞiuni de 

gospodŁrire sau autofinanŞare .  

Printr-o colaborare eficientŁ cu familiile elevilor, am reuĸit sŁ nu ´nregistrŁm la nivelul colectivului nici o 

abatere de la normele de disciplinŁ ĸi comportament. Astfel, frecvenŞa a fost ´mbunŁtŁŞitŁ. Chestionarele aplicate 

pŁrinŞilor ĸi completate cu responsabilitate de cŁtre aceĸtia au reliefat faptul cŁ se implicŁ ´n problematicile 

generale ale ĸcolii, dar ĸi cele specifice ale colectivului de elevi. 

 

             III. CURRICULUM  

     Problematica specificŁ claselor PregŁtitoare-a IV -a  a preocupat ´n mod deosebit  ´nvŁŞŁtorii de la aceste 

clase. ÎmpreunŁ am conceput, aplicat ĸi analizat o serie de probe de evaluare a  elevilor din diverse puncte de 

vedere. Pe baza concluziilor stabilite s-a conturat demersul didactic cel mai eficient la nivelul fiecŁrui colectiv. 

     ĊnvŁŞarea centratŁ pe elev a fŁcut ca fiecare dintre noi sŁ concepem ĸi sŁ desfŁĸurŁm activitŁŞi de ´nvŁŞare 

´n concordanŞŁ cu particularitŁŞile individuale, dar ĸi cu cerinŞele standard; s-a respectat curba de efort a elevilor, 

dar ĸi nevoia de re´nvŁŞare, ameliorare, dezvoltare. 

     Pentru cŁ obiectivele ´nvŁŞŁrii au fost definite clar, periodic s-a realizat compararea conŞinuturilor proiectate 

cu cele realizate ĸi replanificarea unora dintre ele, conform unor situaŞii concrete, astfel ´nc©t fiecare elev sŁ ´nveŞe 

´n ritmul sŁu propriu de ´nvŁŞare. 

Toate cadrele didactice au parcurs materia ritmic ĸi integral, aplic©ndu-se metode ĸi procedee activ-

participative, la fiecare disciplinŁ de ´nvŁŞŁm©nt, conform planificŁrilor calendaristice proiectate pe unitŁŞi de 

´nvŁŞare. Proiectarea didacticŁ la nivelul fiecŁrei clase s-a realizat Şin©nd cont de sistemul de relaŞii ĸi dependenŞe 

care existŁ ´ntre obiectivele operaŞionale, conŞinutul ĸtiinŞific vehiculat, strategiile de predare, ´nvŁŞare ĸi evaluare 

precum ĸi standardele de competenŞŁ de la sf©rĸitul ciclului primar. S-a ´ncercat relaŞionarea ĸi interrelaŞionarea 

acestor concepte ´n planificarea materiei la fiecare disciplinŁ de ´nvŁŞŁm©nt pentru ca activitatea de instruire ĸi 

autoinstruire sŁ fie centratŁ pe elev. Pentru mobilizarea elevilor la un efort susŞinut ´n procesul ´nvŁŞŁrii prin 

angajarea optimŁ a mecanismelor intelectuale ale acestora, ´nvŁŞŁtorii au adoptat strategii de provocare ĸi dirijare a 

g©ndirii, strategii ce oferŁ condiŞii optime pentru exersarea intelectului elevilor ´n direcŞia flexibilitŁŞii, 

creativitŁŞii, inventivitŁŞii, conduc©nd la formarea unei g©ndiri moderne, algoritmice , modelatoare,problematice.  

 

IV. FORMAREA ELEVILOR  

    Pentru ca motivaŞia sŁ existe din toate punctele de vedere, fiecare ´nvŁŞŁtor a amenajat spaŞiul de lucru, 

respect©nd ambientul corespunzŁtor: condiŞiile de igienŁ, aspect informativ, formativ, estetic, toate acestea 

facilit©nd diversificarea formelor de organizare, a instruirii conform particularitŁŞilor de v©rstŁ ĸi individuale . 
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În vederea formŁrii instrumentelor fundamentale ĸi a aptitudinilor de comunicare, am consolidat deprinderi 

de citit-scris, socotit, explorare / investigare, interpretare pe baza observaŞiilor directe sau a experienŞei de viaŞŁ 

personalŁ . 

   Dezvoltarea capacitŁŞii de ´nvŁŞare s-a realizat prin abordarea unei diversitŁŞi de forme de ´nvŁŞare: 

´nvŁŞarea reciprocŁ, metoda cubului, ciorchinelui, cadranele, chestionarului, observaŞiei directe, fonetico analitico-

sinteticŁ, susŞinerea ĸi explicarea unei noŞiuni pe baza studiului individual. 

   În acest fel, elevii claselor PregŁtitoare- a IV-a au dovedit ´n urma aplicŁrii probelor de evaluare formative 

´nsuĸirea competenŞelor corespunzŁtoare perioadei de studiu. 

 

V.EVALUAREA  

Evaluarea rezultatelor ĸcolare s-a realizat prin folosirea celor trei tipuri de evaluare, dar ĸi apel©nd la 

strategii de evaluare alternativŁ. 

S-au folosit at©t metode tradiŞionale c©t ĸi metode moderne ´ncep©nd cu evaluarea iniŞialŁ care s-a 

desfŁĸurat conform cerinŞelor actuale exist©nd ´n acest sens mapa cu evaluŁrile iniŞiale ale elevilor, notele 

prezentate individual pŁrinŞilor sub semnŁturŁ precum ĸi mŁsurile ameliorative propuse. 

Aprecierea rezultatelor ĸcolare s-a fŁcut prin elaborarea descriptorilor de performanŞŁ pentru unitŁŞi de 

conŞinut grupate ´n diverse moduri, ´nc©t sŁ corespundŁ standardelor de performanŞŁ, stabilirea probelor de 

evaluare conform obiectivelor, stabilirea ulterior (ca urmare a concluziilor,  în urma analizei acestora) a 

modalitŁŞilor de ameliorare ĸi dezvoltare, ´nsoŞirea evaluŁrilor de observaŞii ĸi aprecieri, folositoare elevilor, dar ĸi 

pŁrinŞilor ´n ideea sprijinirii actului de ´nvŁŞare.  

Ċn lecŞiile desfŁĸurate la clasŁ, ´nvŁŞŁtorii au aplicat tehnici de implicare individualŁ sau ´n grup a elevilor, 

lucrul în perechi sau ´n grupuri mici, care au condus la participarea efectivŁ a tuturor elevilor la activitŁŞile 

desfŁĸurate, aceĸtia dob©ndind capacitŁŞi de cooperare, de sprijin ĸi colaborare, de primire si asumare de sarcini, de 

lucru ´n echipŁ, de respectare a unor reguli stabilite, de asumare a rŁspunderii individuale ĸi colective, a iniŞiativei. 

Fiecare ´nvŁŞŁtor a elaborat teste de evaluare (iniŞialŁ, sumativŁ ĸi finalŁ), fiind ´nsoŞite de descriptori de 

performanŞŁ pe trei niveluri: FB, B ĸi S. Ċn urma evaluŁrilor s-a constatat cŁ elevii deŞin cunoĸtinŞele prevŁzute de 

programa ĸcolarŁ ĸi dau dovadŁ de receptivitate ´n ceea ce priveĸte ´nvŁŞarea. 

 

VI. FORMAREA PROFESIONALŀ/PERFECŝIONAREA 

Formarea noastrŁ continuŁ s-a realizat pornind de la identificarea propriilor nevoi, ´n urma autoevaluŁrii 

obiective, dar ĸi subiective. Formele de organizare sunt diverse: perfecŞionarea curentŁ prin activitŁŞi metodico-

ĸtiinŞifice ĸi psihopedagogice, concretizate prin: sesiuni de comunicŁri, simpozioane, stagii periodice de informare 

ĸtiinŞificŁ; cursuri pentru completarea studiilor organizate de instituŞiile de ´nvŁŞŁm©nt superior. 
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Concret, fiecare membru al comisiei ĸi-a ´ntocmit portofoliul la nivelul standardelor, urmŁrind eficienŞa 

acestuia ´n demersul didactic la nivelul fiecŁrui colectiv. 

Studiul individual a constituit de asemenea o modalitate eficientŁ de formare continuŁ cu aplicarea ´n 

demersul didactic a noutŁŞilor metodologice. 

VII. ACTIVITŀŝI  EXTRAķCOLARE ķI EXTRACURRICULARE 

 

Pe parcursul ´ntregului an ĸcolar, cadrele didactice din ´nvŁŞŁm©ntul primar au desfŁĸurat ĸi s-au implicat în 

numeroase activitŁŞi extraĸcolare ĸi extracurriculare.  

- ,,Comuna Dimitrie Cantemir ïpunte peste timpò-octombrie 2023; 

- Cercul Pedagogic pentru directori-februarie 2024-moment  artistic; 

- Simpozion judetean-CCD VASLUI -aprilie 2024-înv.Calfa Liviu; 

- Proiect Judetean ,,Outdoor Education-Modalitate de dezvoltare cognitivŁ, socialŁ, emotionalŁ Ἠi fizicŁ 

a Ἠcolarului Ἠi preἨcolaruluiò 

Concursuri ĸcolare: 

¶ Concursul National COMPER- înv.Calfa Liviu;  

¶ Concursul Regional òPlaneta PŁm©nt-Casa Tuturorò. Inv. Calfa Liviu 1 elev -78 puncte, Ghiban 

Mihaela, faza naѿionalŁ -1 elev , mentiune-85 puncte; 

¶ Concurs Regional ,,Mate+ò-Calfa Livu-1 elev-90 puncte faza judeteanŁ, 75 puncte faza regionalŁ, Ghiban 

Mihaela- 1 elev faza judeteanŁ 75 puncte; 

¶ Concurs judetean,,Natura , prietena meaò 1 elev-premiul I-. inv Calfa Liviu  

¶ Festivalul ïConcurs Judetean ,,Plaiurile Elanuluiò ï inv.Calfa Liviu -Premiul I  

Programe artistice, serbŁri ĸcolare, activitŁŞi . 

 

Toate clasele au fost implicate în marcarea unor evenimente importante cum ar fi : Ziua EducaἪiei, 

Ziua NaἪionalŁ a Rom©niei, NaἨterea Domnului, naἨterea marelui poet Mihai Eminescu, Unirea 

Principatelor Romane,  Ziua InternaἪionalŁ a Cititului ĊmpreunŁ ñZICI ,,, ,, Suntem ceea ce m©ncŁmò, Ion 

CreangŁ - ,,MŁrἪiἨorul literaturii rom©ne ò, ,,G©nduri ´nchinate mameiò, ,,Ziua InternaἪionalŁ a CŁrἪii 

pentru Copii Ἠi Tineretò, 1 Iunie- ,,SŁ nu uitŁm sŁ fim copiiò. 

       ParticipanἪii au fost stimulaἪi prin acordarea de diplome, premii (Eminescu la ceas aniversar, 

Ziua Eroilor, 1 Decembrie, MŁrѿiѽorul literaturii, Ziua Europei). 
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ANALIZA SWOT  

¶ PUNCTE TARI:    

- majoritatea  cadrelor didactice au experienŞŁ profesionalŁ, sunt bine pregŁtite din punct de vedere 

ĸtiinŞific, deschise la nou ĸi pregŁtite pentru centrarea actului educaŞional pe competenŞe ĸi calitate; 

- certitudinea  unui climat destins, de colaborare, între cadrele didactice; 

- accent pe ´nvŁŞarea prin metode moderne didactice, interactive, centrate pe elevi; 

- disponibilitatea ĸi interesul crescut al elevilor pentru activitŁŞile extracurriculare;  

- planificŁri corect ´ntocmite; 

- activitŁŞi  de remediere a lacunelor; 

- evaluare ritmicŁ, folosind metode variate de evaluare; 

- participarea la concursuri locale, naŞionale; 

- parteneriate realizate cu alte ĸcoli din zonŁ sau din ŞarŁ; 

- realizarea de materiale didactice variate; 

- aplicarea unor metode atractive de ´nvŁŞare pentru a reduce absenteismul; 

CONCLUZII  

Comisia metodicŁ a ´nvŁŞŁtorilor a demonstrat implicare ´n promovarea valorilor ĸcolii ĸi a militat 

permanent pentru creĸterea prestigiului instituŞiei, ´ncearc©nd sŁ promoveze valori ale unei echipe adevŁrate, 

bazate pe: profesionalism, conĸtiinciozitate, creativitate, spirit de echipŁ. 

Pentru ´mbunŁtŁŞirea calitŁŞii activitŁŞii didactice, pentru ca o ĸcoalŁ sŁ fie eficientŁ, este necesar ca 

elevii, dascŁlii ĸi pŁrinŞii sŁ aibŁ foarte bine conĸtientizatŁ misiunea comunŁ, iar activitatea didacticŁ sŁ fie mai 

mult centratŁ pe elev. 

 

RAPORT DE ACTIVITATE  

AL  COMISIEI  PENTRU  CURRICULUM A PROFESORILOR DE GIMNAZIU  

ANUL ķCOLAR 2023-2024 

 

A. Managementul ariei curriculare 

Pe parcursul anului Ἠcolar 2023-2024 Comisia pentru curriculum, constituitŁ la nivel gimnazial,  ĸi-a 

propus, ´n general, urmŁtoarele obiective: 

V asigurarea calitŁŞii actului educaŞional (´ntocmirea planificŁrilor anuale, semestriale ĸi pe unitŁŞi de 

´nvŁŞare; 

V parcurgerea ritmicŁ ĸi de calitate a conŞinuturilor ĸcolare;  
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V utilizarea de strategii activ-participative; 

V susŞinerea ĸcolarizŁrii, prevenirea abandonului ĸcolar; 

V susἪinerea  activitŁŞilor extracurriculare ´n regim impus de pandemia cu Covid-19; 

V participarea la programe de perfecŞionare individuale sau colective/faἪŁ ´n faἪŁ/ online;  

V asigurarea accesului la informaŞiile de specialitate ĸi favorizarea schimbului de experienŞŁ; 

V perfecŞionarea metodologiei sistemului de evaluare; 

V conceperea ĸi elaborarea unor materiale funcŞionale : proiecte didactice, portofolii, teste predictive, 

semestriale, anuale; 

V colaborarea ĸcoalŁ-familie-comunitate; 

 

Proiectarea activitŁŞii la nivelul ´nvŁŞŁm©ntului gimnazial s-a realizat prin dezvoltarea de competenŞe, 

prin ´nsuĸirea de cunoĸtinŞe pe baza abordŁrii integrate a conἪinuturilor programelor Ἠcolare. De asemenea, 

s-a Şinut cont de noile reglementŁri elaborate de Ministerul EducaἪiei  precum ĸi de recomandŁrile primite 

din partea inspectorului de specialitate. 

 Toate cadrele didactice au parcurs materia ritmic ĸi integral, aplic©ndu-se metode ĸi procedee activ-

participative, la fiecare disciplinŁ de ´nvŁŞŁm©nt, conform planificŁrilor calendaristice proiectate pe unitŁŞi 

de ´nvŁŞare. Proiectarea didacticŁ la nivelul fiecŁrei clase s-a realizat Şin©nd cont de sistemul de relaŞii ĸi 

dependenŞe care existŁ ´ntre obiectivele operaŞionale, conŞinutul ĸtiinŞific vehiculat, strategii de predare, 

´nvŁŞare ĸi evaluare precum ĸi standardele de competenŞŁ de la sf©rĸitul ciclului gimnazial. S-a  încercat 

relaŞionarea ĸi interrelaŞionarea acestor concepte ´n planificarea materiei la fiecare disciplinŁ de 

´nvŁŞŁm©nt pentru ca activitatea de instruire ĸi autoinstruire sŁ fie centratŁ pe elev.  

  Ċn vederea mobilizŁrii elevilor la un efort susŞinut ´n procesul ´nvŁŞŁrii prin angajarea optimŁ a 

mecanismelor intelectuale ale acestora, profesorii au adoptat strategii de provocare ĸi dirijare a g©ndirii, 

strategii ce oferŁ condiŞii optime pentru exersarea intelectului elevilor ´n direcŞia flexibilitŁŞii, creativitŁŞii, 

inventivitŁŞii, conduc©nd la formarea unei g©ndiri moderne, algoritmice , modelatoare, problematice. 

  PregŁtirea suplimentarŁ a elevilor a vizat ´n principal pregŁtirea specificŁ pentru examenul de evaluare 

naŞionalŁ clasa a-VIII -a.  

   Astfel,  în cadrul proiectului PNRAS,  elevii clasei a VIII-a au beneficiat de ore de pregŁtire 

suplimentarŁ-ἧDἧ). 

  ActivitŁŞile educative ĸi extraĸcolare au fost ´n principal organizate de cŁtre domnii profesori sub 

´ndrumarea coordonatorului pentru proiecte ĸi programe educative ĸcolare ĸi extraĸcolare. Din evaluarea 

activitŁŞilor realizate pe parcursul anului Ἠcolar se considerŁ cŁ este necesar, în continuare, un nivel de 
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implicare mai ridicat din partea pŁrinŞilor ĸi accentuarea mai pronunŞatŁ a activitŁŞilor cu un caracter 

educativ-moral pentru a ´mbunŁtŁŞi calitatea comportamentului elevilor ´n ĸcoalŁ ĸi ´n afara acesteia.  

          Cu privire la desfŁĸurarea activitŁŞilor curriculare /extracurriculare, cadrele didactice  au organizat 

diverse activitŁŞi, cu prilejul aniversŁrii, sŁrbŁtoririi sau cinstirii unor evenimente naŞionale sau 

personalitŁŞi, ca de exemplu : 

V 26 septembrie 2023-ZIUA EUROPEANŀ A LIMBILOR STRŀINE; 

V  5 octombrie 2023- Ziua Mondiala a EducaŞieiò- dezbatere pe tema importanἪei educaἪiei ´n 

societatea actualŁ)  prezentŁri PPT; 

V 1 decembrie 2023-ZIUA NAἩIONALŀ A ROMĄNIEI; 

V COLINDUL SFĄNT ķI BUN- activitate desfŁἨuratŁ ´n parteneriat cu Biserica 

Sf.PŁr.Ioachim ĸi Ana ĸi Sf.Iulian din Tarsò din localitate; 

V CHRISTMAS IN ROMANIA -SONGS AND CAROLS-activitate desfŁἨuratŁ ´n parteneriat 

cu I.P. Liceul Teoretic Mihai Eminescu, oraἨ Ungheni, Republica Moldova, ´n cadrul 

proiectului Transfrontalier: ĂCurcubeul Prieteniei peste Prut. Letôs Share our Rainbow!ò 

V 15 ianuarie 2024- EMINESCU-UNIVERSAL POET - activitate desfŁἨuratŁ ´n parteneriat cu 

Liceul Teoretic Mihai Eminescu, oraἨ Ungheni, Republica Moldova, ´n cadrul proiectului 

Transfrontalier: ĂCurcubeul Prieteniei peste Prut. Letôs Share our Rainbow!ò 

V 24 ianuarie 2024-MICA UNIRE PE ĊNἩELESUL TUTUROR! 

V 30 ianuarie-SPUNE NU VIOLENŝEI! 

V 12 februarie 2024- Ziua internaἪionalŁ a siguranἪei pe internet! 

V 15 februarie-Ziua NaŞionalŁ a lecturii- ,,CARTEA ï COMOARŀ PENTRU SUFLETò. 

V martie 2024- Reciclarea protejeazŁ natura! ï Proiect judeἪean ´n parteneriat cu Seminarul 

Teologic Ortodox Sf. Ioan Gura de Aur-Husi- ecologizare. 

V 20 martie 2024- Ziua internaἪionalŁ a Francofoniei; 

V 22 martie 2024- Ziua Apei 

V mai- obiceiuri Ἠi tradiἪii de PaἨti ´n Rom©nia Ἠi Republica Moldova, activitate realizatŁ ´n 

parteneriat cu I.P. Liceul Teoretic òMihai Eminescuò, oraἨ Ungheni, Republica Moldova, ´n 

cadrul proiectului Transfrontalier: ĂCurcubeul Prieteniei peste Prut. Letôs Share our 

Rainbow!ò 

V 9 mai- ἧi eu sunt cetŁἪean european! ï Ziua Europei; 

V 13 iunie- EROI AU FOST, EROI SUNT ĊNCŀ!-activitate desfŁἨuratŁ ´n parteneriat cu 

Biserica Sf.PŁr.Ioachim ĸi Ana ĸi Sf.Iulian din Tarsò din localitate; 
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V - iunie- SŁptŁm©na verde- Gardienii mediului - Go green! ï  proiect realizat în parteneriat cu 

I.P. Liceul Teoretic Mihai Eminescu, oraἨ Ungheni, Republica Moldova, ´n cadrul 

proiectului Transfrontalier: ĂCurcubeul Prieteniei peste Prut. Letôs Share our Rainbow!ò 

    Participarea la Cercurile Pedagogice, conceperea ĸi desfŁĸurarea unor parteneriate   educaŞionale, 

participarea la Simpozionul susŞinut de profesori din cadrul ķcolii Gimnaziale Nr.1 Hurdugi, au constituit 

mijloace eficiente de formare continuŁ. 

Concursuri ĸi olimpiade: 

      1.OLIMPIADA DE LIMBA ENGLEZŀ 

1. Boboc Denisa-Cristina-90 puncte- faza judeἪeanŁ 

2. Telegan Adelina-Maria -70 puncte- faza localŁ 

 

2. OLIMPIADA DE RELIGIE ORTODOXŀ 

Oprea Maria-Denisa-9.12, Premiul special, Faza NaŞionalŁ. 

 

      3.CONCURSUL NAἩIONAL DE TRADUCERI ñCORNELIU M. POPESCUò 

1. Boboc Denisa-Cristina- Premiul al II -lea (92 puncte) 

2. Axinte Alessia-Giulia -Premiul al III -lea (limba italianŁ) 

 

4.CONCURSUL NAἩIONAL DE ENGLEZŀ PEARSON COMPETITION-EXCELLENT 

ENGLISH EDUCATION  

1. Boboc Denisa-Cristina-nivel Breakthrough-runda finalŁ-75 puncte/80p 

2. Telegan Adelina-Maria - nivel Breakthrough-runda pe ἨcoalŁ-70 puncte/80p 

 

2. FuncŞionarea sistemului de comunicare intern/extern( ´nt©lniri de lucru, relaŞia profesor-elev, relaŞia 

profesor-profesor, profesor-echipa managerialŁ, comunicarea din cadrul colectivului de profesori). 

RelaŞiile profesor-elev: 

Privind managementul clasei de elevi, am respectat normele care permit desfŁἨurarea ´ntr-un cadru 

adecvat a activitŁἪilor cu elevii prin aranjarea bŁncilor pentru activitŁἪile desfŁἨurate Ἠi prin aranjarea 

elementelor sŁlii (scaune, planἨe etc.) av©nd ´n vedere situaἪia epidemiologicŁ specialŁ din cauza virusului 

Sars-Cov-2 Ἠi a mŁsurilor care au trebuit sŁ fie respectate din aceastŁ cauzŁ. 

S-a aplicat ´n activitatea didacticŁ cunostintele dobandite ca urmare a participŁrii la activitŁŞile metodice, 

ĸtiinŞifice ĸi de dezvoltare profesionalŁ, am insistat pe folosirea metodelor active, centrate pe elev ´n 
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activitatea didacticŁ,  pe folosirea metodelor moderne de motivare ĸi evaluare a elevilor. 

S-a contribuit la respectarea regulamentului ĸcolar si intern, a procedurilor referitoare la 

asigurarea securitŁŞii elevilor, prin supravegherea ĸi corectarea permanentŁ a comportamentelor elevilor 

at©t pe durata pauzelor, c©t ĸi ´n timpul orelor, prin planificarea ĸi organizarea unor activitati referitoare la 

prevenirea ĸi combaterea violenŞei ĸi a comportamentelor nesŁnŁtoase, prin instruirea elevilor cu privire la 

normele de securitate ĸi protecŞie personalŁ, prin monitorizarea stŁrii de curŁŞenie a sŁlii de clasŁ si a 

scolii.  

Ċn lecŞiile desfŁĸurate la clasŁ, profesorii au aplicat tehnici de implicare individualŁ sau ´n grup a 

elevilor, lucrul ´n perechi sau ´n grupuri mici, care au condus la participarea efectivŁ a tuturor elevilor la 

activitŁŞile desfŁĸurate, aceĸtia dob©ndind capacitŁŞi de cooperare, de sprijin ĸi colaborare, de primire ĸi 

asumare de sarcini, de lucru ´n echipŁ, de respectare a unor reguli stabilite, de asumare a rŁspunderii 

individuale ĸi colective, a iniŞiativei. 

 Fiecare profesor la disciplina lui a elaborat teste de evaluare iniŞialŁ, formativŁ ĸi sumativŁ. 

 

V relaŞiile se bazeazŁ pe respect reciproc , conduitŁ civilizatŁ, colaborare ĸi ´nŞelegere, 

afectivitate; 

V elevii sunt ´ncurajaŞi ´n dorinŞa de autodepŁĸire, atitudine pozitivŁ faŞŁ de studiu; 

V punctualitate, ŞinutŁ decentŁ, conduitŁ moralŁ; 

V cadrele didactice cultivŁ la elevi atmosfera de muncŁ, respectul reciproc, dorinŞa de 

afirmare ĸi autodepŁĸire; 

      InteracŞiunea  profesor-elev, influenŞeazŁ ´n mod hotŁr©tor atmosfera din clasŁ, cadrul didactic ĸi 

dirigintele fiind aceia care contribuie la mŁrirea coeziunii sau care, dimpotrivŁ, prin atitudinile lor pot 

duce la dezbinarea, fragmentarea grupului-clasŁ.  

Din acest motiv, fiecare profesor a ales ĸi selectat modalitŁŞile de comunicare adecvate unor 

situaŞii diverse. Acest lucru a condus la menŞinerea unui climat deschis ´n clasa de elevi (de cooperare, 

respect reciproc, aprecieri sincere, familiaritate), precum ĸi a unui climat angajat (control sistematic al 

temelor, cunoĸtinŞelor, nivel ridicat de profesionalism ĸi de cerinŞe- realizarea unor portofolii). 

În clasa s-au afisat, prezentat si prelucrat normele care trebuie respectate în timpul orelor de curs, 

s-a intervenit pentru ameliorarea unor situaŞii conflictuale, atunci cand a fost necesa. Pentru o mai buna 

organizare a colectivului de elevi s-au trasat anumite responsabilitati elevilor, am impus reguli de conduita 

in vederea obtinerii unui climat cat mai placut. 

 S-a asigurat caracterul aplicativ al cunoĸtinŞelor predate, selectat conŞinuturile ĸi stategiile care sŁ 

poatŁ fi utilizate diferenŞiat, ´n scopul furnizŁrii serviciilor educaŞionale tuturor elevilor, indiferent de 

mediul de provenienŞŁ, de caracteristicile culturale sau de alte particularitŁŞi; au fost implicat toŞi elevii, 
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fŁrŁ discriminare, ´n activitŁŞile de ´nvŁŞare, am antrenat ´n activitŁŞile sociale ale grupului elevii cu 

deficienŞe de ´nvŁŞare sau proveniŞi din medii defavorizate. 

S-au ´ntreprins activitŁŞi de observare a elevilor, fiecare profesor a ´ncercat construirea unei 

comunicŁri didactice pe un repertoriu comun cu al elevilor c©ĸtig©nd astfel ´n eficienŞŁ ĸi calitate. 

Pentru obŞinerea unor rezultate deosebite la ´nvŁŞŁturŁ ĸi disciplinŁ s-a menŞinut o relaŞie 

permanentŁ ´ntre pŁrinŞi ĸi cadrele didactice, ´ntre cadre didactice ĸi echipa managerialŁ. 

Ċn cadrul comisiei metodice a profesorilor din ĸcoalŁ colaborarea a fost eficientŁ, ´mpŁrtŁĸindu-se 

reciproc din experienŞa didacticŁ. 

A fost promovatŁ egalitatea de ĸanse ´ntre toŞi membrii comisiei, realiz©ndu-se o comunicare ĸi o 

colaborare eficientŁ cu toate cadrele didactice ĸi conducerea unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt. 

3.Accesibilitatea/utilizarea echipamentelor, mijloacelor de ´nvŁŞŁm©nt ĸi auxiliarelor curriculare. 

S-au valorificat spaŞiile de ´nvŁŞare, realiz©ndu-se accesibilitatea grupurilor de elevi la resursele de 

´nvŁŞare. 

Fiecare profesor a utilizat la clasŁ mijloacele electronice de ´nvŁŞŁm©nt (laptop, PC, videoproiector 

etc). Au fost utilizate ĸi auxiliarele curriculare la diferite discipline de ´nvŁŞŁm©nt. Au fost elaborate o 

multitudine de fiĸe de lucru, de evaluare,caiete de lucru,proiecte de grup  etc.. Elevii au fost implicaἪi ´n 

alcŁtuirea de portofolii tematice. 

Membrii comisiei ´ntrunesc standardele privind calificarea ĸi experienŞa adecvatŁ. De asemenea, 

domnii profesori ĸi-au amenajat sŁlile de clasŁ, contribuind fiecare cu materiale, mijloace ĸi auxiliare 

pentru consolidarea actului educaŞional. S-au realizat panouri tematice, aproape  la toate disciplinele. De 

exemplu: geografie, limba ĸi literatura rom©nŁ, chimie, limba englezŁ,biologie, religie, educaŞie 

tehnologicŁ. 

B. Eficacitatea educaŞionalŁ 

1. Proiectarea ĸi promovarea ofertei C.D.ķ (discipline opŞionale, proiectare ĸi promovare) 

Disciplinele opŞionale aprobate au fost: 

1. Clasa a V-a : Plantele medicinale si importanta lor pentru sŁnŁtatea omului! 

2. Clasele a VI-a A Ἠi B : Suntem ceea ce m©ncŁm! 

3. Clasa a VII-a: Chimia mediului ; 

4. Clasa a VIII-a: Chimia mediului . 

2. Sistemul de evaluare 

a. Strategii/criterii de evaluare utilizate 
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S-a folosit o gamŁ de strategii adecvate stilurilor de ´nvŁŞare, permiŞ©nd elevilor familiarizarea cu 

diferite activitŁŞi de evaluare, ´ncuraj©ndu-i sŁ-ĸi asume responsabilitatea pentru propriul proces de 

´nvŁŞŁm©nt. 

           Evaluarea a fost g©nditŁ ´ntr-o viziune integratŁ pentru a avea o imagine c©t mai autenticŁ asupra a 

tot ceea ce au asimilat elevii, asupra capacitŁŞilor ĸi realizŁrilor lor. Criteriile evaluŁrii au fost raportate la 

standardele de performanŞŁ ale sf©rĸitului de semestru. Ca ĸi bazŁ de date au fost utilizate: setul elevului 

(mostre scrise : lucrŁri finale, fotografii ĸi ´nregistrŁri ilustr©nd diferite activitŁŞi, portofolii tematice, 

desene, compuneri); setul de evaluare profesor-elev (lucrŁri ale elevilor, teste redactate de profesor, fiĸe 

de observaŞie, caietul profesorului/dirigintelui, chestionare); teste scrise ,caiete de lucru; 

Evaluarea sumativŁ a cuprins forme variate care au permis informarea elevilor ´n legŁturŁ cu progresul 

realizat. 

În cadrul examenului de Evaluare NaἪionalŁ la clasa a VIII -a, sesiunea iunie-iulie 2024,   8 

din cei 17 de elevi prezenἪi la acest examen, 14 elevi au reuἨit sŁ obἪinŁ note peste 5,00 la disciplina 

limba si literatura rom©nŁ iar la matematica  7 elevi  au obἪinut note peste 5,00. ExistŁ  un  progres 

al elevilor comparativ cu rezultatele obἪinute la simularea naἪionalŁ din perioada 5-6 martie 2024.   

C. Managementul calitŁŞii 

1. Optimizarea asigurŁrii calitŁŞii prestaŞiei didactice, (compararea fiĸelor de evaluare a cadrelor 

didactice, întâlniri de lucru, perfecἪionarea); 

Pentru ´mbunŁtŁŞirea calitŁŞii activitŁŞii didactice , pentru ca o ĸcoalŁ sŁ fie eficientŁ, este necesar 

ca elevii, profesorii ĸi pŁrinŞii sŁ aibŁ foarte bine conĸtientizatŁ misiunea comunŁ, iar activitatea didacticŁ 

sŁ fie mai mult centratŁ pe instruire-formare ĸi curriculum. 

Au fost susŞinute asistente la lecἪii, de  cŁtre directorul instituἪiei, inspecἪii asistate de cadre 

didactice metodiste din afara ĸcolii, pentru susŞinerea gradelor didactice Ἠi definitivat. 

EvidenŞiem consecvenŞa profesorilor ´n abordarea centratŁ pe obŞinerea de performanŞe a 

conŞinuturilor ´nvŁŞŁrii, performanŞe mŁsurate periodic ´n conformitate cu metodologia de evaluare ĸi 

remarcate ´n rezultatele testŁrilor predictive, formative ĸi sumative, confirm©ndu-se o calitate sporitŁ a 

actului didactic comparativ cu anii ĸcolari precedenŞi, aspect obiectivat ´n achiziŞiile, capacitŁŞile, 

competenŞele, atitudinile ĸi comportamentele elevilor. 

Ċnt©lnirile de lucru au fost centrate pe strategii de ´mbunŁtŁŞire a calitŁŞii activitŁŞilor didactice. 

V s-a pus un accent mai mare pe lecŞiile de ´nvŁŞare ´n clasŁ; 

V s-a creat un climat favorabil ´nvŁŞŁrii; 

V elevii au fost implicaŞi ĸi responsabilizaŞi;  

V stimularea elevilor pentru  reuĸitŁ; 
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V s-au desfŁĸurat activitŁŞi extracurriculare care sŁ lŁrgeascŁ interesul elevilor ´n sensul 

construirii de relaŞii bune ´n ĸcoalŁ; 

V s-a ´ncercat ĸi realizat modificarea, dezvoltarea ĸi perfecŞionarea stilului didactic al profesorilor; 

V sŁlile de clasŁ au fost transformate ´n cabinete de lucru ĸi ´nvŁŞare pentru elevi; 

V s-a accentuat respectul pentru individualitate, cultivarea relaŞiilor de ´ncredere reciprocŁ, sprijin ĸi 

acceptarea opiniei reciproce; 

V s-a urmŁrit o evaluare corectŁ pentru dezvoltare/evoluŞie. 

RAPORT DE ACTIVITATE  

COMISIA DE EVALUAREA ἧI ASIGURAREA CALITŀŝII 

ANUL ἧCOLAR 2023-2024 

La  ´nceputul anului ĸcolar 2023-2024,  echipa managerialŁ a ἧcolii Gimnaziale Nr. 1 Hurdugi  a 

asigurat permanenŞa  ĸi coerenŞa autoevaluŁrii activitŁŞii Ἠcolii prin numirea unei Comisii de Evaluare ĸi 

Asigurare a CalitŁŞii  ĸi prin crearea unui cadru formal ´n care sŁ se desfŁĸoare acŞiunile de autoevaluare.    

   

ComponenἪa C.E.A.C în anul scolar 2023-2024: 

 

PROF.  OVIDIU BOTEZ  

 

PREἧEDINTE 

 

PROF. POGŀNESCU MŀDŀLINA 
RESPONSABIL COMISIE  

PROF. CALFA LIVIU ALEXANDRU  SECRETAR 

PROF. FANDOLEA VIOLETA  MEMBRU  

 

P.I.P ANTOHI JENIἩA 

 

MEMBRU  

 

PROF. TECLICI MARIA -IULIA  

 

MEMBRU  

 

CIOBOTARU TEODORA  

              MEMBRU  

         REPREZENTANTUL                    

PŀRINἩILOR 
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PROF. MARIN DUMBRAVŀ NICUἧOR REPREZENTANTUL 

SINDICATULU I 

MARCU MARIUS  REPREZENTANT AL 

PRIMARULUI  COMUNEI  

         DIMITRIE CANTEMIR  

MALANCA CONSTANTIN  REPREZENTANT AL 

CONSILIULUI LOCAL  

AL COMUNEI DIMITRIE 

CANTEMIR  

 

AtribuŞiile generale ale C.E.A.C pentru anul ĸcolar 2023 ï 2024: 

- gestioneazŁ dovezile, elaboreazŁ ĸi aplicŁ procedurile operaἪionale elaborate, ´ntocmeĸte planul 

de ´mbunŁtŁŞire, raportul de autoevaluare, formularele periodice de monitorizare internŁ, pŁstreazŁ 

legŁtura cu ARACIP, informeazŁ permanent cadrele didactice asupra sistemului de asigurare a calitŁŞii, se 

´nt©lnesc lunar ´n ĸedinŞe de lucru ´n scopul diseminŁrii observaŞiilor privind observarea lecŞiilor, dezbat 

calificativele obŞinute, identificŁ punctele tari ĸi punctele slabe, propun ĸi implementeazŁ proiecte ´n 

scopul creĸterii calitŁŞii activitŁŞii pe diverse domenii de interes. 

Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC)  din ἨcoalŁ ĸi-a proiectat activitatea 

pentru anul ĸcolar 2023-2024 pe baza documentelor proiective ale echipei manageriale având ca obiective  

strategice: 

¶ Dezvoltarea unei culturi si a unei mentalitŁἪi a calitŁἪii la nivelul ´ntregului personal (cadre 

didactice, cadre didactice auxiliare, personal nedidactic), al copiilor Ἠi al pŁrinἪilor; 

¶ Realizarea unei diagnoze complete despre cunoĸtinŞele si interesele elevilor;. 

¶ Eficientizarea procesului de ´nvŁtare si transformarea acestuia  ´ntr-un proces activ- 

participativ; 

¶ Monitorizarea si autoevaluarea calitŁtii procesului educativ prin urmŁrirea realizŁrii 

standardelor; 

¶ PerfecἪionarea managementului instituἪional si dezvoltarea culturii parteneriatului; 

¶ Dezvoltarea capacitaἪii instituἪionale a unitŁἪii. 

Ċn ceea ce priveĸte activitatea comisiei,  aceasta s-a desfŁĸurat conform planului operaἪional si 

planului de activitŁἪi ale comisiei C.E.A.C, respectându-se termenele proiectate.  

ü In luna septembrie  s-a elaborat un plan de activitŁἪi al comisiei C.E.A.C prin: 



 

34 

 

 · Stabilirea graficului întâlnirilor  de lucru. 

 · Stabilirea responsabilitŁἪilor individuale si a termenelor de realizare. 

 · Stabilirea subcomisiilor de lucru si a modului de lucru pe subcomisii. 

ü In luna octombrie 2023 s-a realizat portofoliul comisiei Ἠi s-a elaborat planul operaἪional al 

comisiei. 

ü In cadrul ´nt©lnirilor cu pŁrinἪii din lunile decembrie 2023 Ἠi mai 2024, s-au aplicat ĸi valorificat  

chestionare de identificare a gradului de satisfacŞie a beneficiarilor ´n legŁturŁ cu serviciile oferite de 

unitate.  

ü Începând cu luna ianuarie 2024 s-a realizat elaborarea  de proceduri operaἪionale pentru punerea 

´n practicŁ a politicilor educaŞionale, respectându-se cerinŞele interne ĸi externe ĸi asigur©nd cadrul 

calitŁŞii. Pe parcurs ce aceste proceduri au fost elaborate    s-a realizat  informarea personalului 

angajat al unitŁѿii ĸi pŁrinŞilor cu privire la documentele ĸcolare ĸi procedurile ce se aplicŁ ´n unitate. 

ü Pentru  ´mbunŁtŁŞirea procesului de colectare a dovezilor ĸi a surselor acestora,  C.E.A.C a 

elaborat conἪinutul portofoliului comisiei metodice,  conἪinutul portofoliului cadrului didactic, 

conἪinutul portofoliului copilului.  

ü În perioada decembrie 2023-mai 2024 membrii C.E.A.C  au elaborat si aplicat o serie de 

chestionare care au vizat:  

- gradul de satisfacere a pŁrinἪilor ´n legŁturŁ cu serviciile oferite de ἨcoalŁ; 

- analiza inter-relaŞionŁrii resurselor umane; 

- analiza utilizŁrii metodelor de evaluare; 

- analiza utilizŁrii resurselor la grupe; 

- analiza activitŁŞii Comisiei pentru Evaluarea ĸi Asigurarea CalitŁŞii; 

 Rezultatele acestor chestionare au fost analizate in C.E.A.C, transmise conducerii Ἠcolii, prezentate cadrelor 

didactice. Pe baza acestor analize urmeazŁ sŁ se realizeze un plan de ´mbunŁtŁἪire a activitŁἪii ´n anul Ἠcolar 

urmŁtor. 

  Monitorizarea ĸi autoevaluarea activitŁŞii C.E.A.C, conform criteriilor stabilite de legislaŞia ´n vigoare; 

  Verificarea periodicŁ a documentelor Ἠcolii ĸi valorificarea informaŞiilor ´n planul de ´mbunŁtŁŞire; 

    Pe parcursul ambelor semestre s-au realizat ´nt©lniri de lucru ĸi de sprijin a cadrelor didactice ´n 

vederea elaborŁrii ĸi implementŁrii programelor de ´nvŁŞare, de performanŞŁ ĸi remediere.  

    ÎmbunŁtŁŞirea relaŞiilor de lucru ĸi de comunicare eficientŁ ale profesorilor cu elevii, cu alἪi profesori, 

cu alŞi membri ai personalului ĸi cu managerii; dezvoltarea spiritului competiŞional prin evaluare periodicŁ 
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a activitŁŞii, care sŁ se refere at©t la sarcinile stabilite prin fiĸa postului, c©t ĸi la celelalte atribuŞii care le 

revin ca membri în alte comisii de lucru.   

Evaluarea standardizatŁ a progresului elevilor pe baza fiĸelor de progres ĸi a altor instrumente de evaluare 

ĸi centralizare a datelor privind progresul. 

¶ Analiza SWOT a activitŁŞii Comisiei 

ü PUNCTE TARI  

- completarea portofoliului comisiei cu documentaŞia necesarŁ; 

- elaborarea de chestionare; 

- s-a realizat graficul de interasistenŞe; 

- procedurile elaborate sunt ´n numŁr mare; 

- o preocupare atentŁ privind progresul/regresul elevilor. 

ü PUNCTE SLABE 

- existŁ deficienἪe ´n monitorizarea activitŁἪilor 

ü AMENINŝŀRI 

- munca ´n aceastŁ comisie necesitŁ un volum foarte mare de timp Ἠi datoritŁ supra´ncŁrcŁrii cu alte 

activitŁŞi Ἠcolare Ἠi extraἨcolare existŁ posibilitatea ca sŁ nu fie ´ndeplinite toate sarcinile 

ü OPORTUNITŀŝI 

- disponibilitatea cadrelor didactice Ἠi a conducerii de a sprijini activitatea acestei comisii 

SoluŞii posibile: 

V elaborarea unor propuneri de ´mbunŁtŁŞire a monitorizŁrii activitŁŞilor desfŁἨurate pentru a se 

putea realiza o evaluare internŁ c©t mai corectŁ;  

V o mai bunŁ colaborare a membrilor comisiei cu toate cadrele didactice, cu consiliul pŁrinŞilor 

pentru a uἨura Ἠi eficientiza munca acestei comisii; 

V elaborarea unui numŁr mai mare de proceduri care sŁ devinŁ Ἠi funcŞionale prin aducerea la 

cunoἨtinŞŁ tuturor celor implicaŞi pentru a ´mbunŁtŁŞi activitatea; 

V aplicarea Ἠi valorificarea ´n continuare a chestionarelor de identificare a gradului de satisfacŞie a 

beneficiarilor în legŁturŁ cu serviciile oferite de scoalŁ; 

V centralizarea exemplelor de bunŁ practicŁ oferite de reprezentanŞii catedrelor Ἠi popularizarea 

acestora. 
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StatisticŁ privind rezultatele la simularea examenului de Evaluare NaἪionalŁ  

´n anul Ἠcolar 2023 2024 

         Simularea evaluŁrilor naἪionale la clasa a VIII-a a fost reglementatŁ prin Ordinul M.E. nr. 

6760/07.12.2023 privind organizarea simulŁrii evaluŁrii naἪionale. Conform calendarului, simularea 

probelor scrise ale examenului  naἪional s-a desfŁἨurat ´n intervalul 5 ï 6 februarie 2024. 

PrezenἪa la ambele probe ale examenului a fost de 100%, reprezent©nd un total de 20 de elevi. 

Rezultatele elevilor la simularea examenului de Evaluare NaἪionalŁ 2024: 

ĊnscriἨi: 20 

PrezenἪi la simulare: 20 

PromovaἪi:  

Limba Ἠi literatura rom©nŁ-5 februarie 2024 

{ƛǘǳŀǚƛŀ ƴƻǘŜƭƻǊ 
ƻōǚƛƴǳǘŜ ƭŀ 
simularea 
examenului de 
Evaluare 
bŀǚƛƻƴŀƭŇ нлнп 

¡coala 
ŀǊƻƴŘŀǘŇ 

Elevi  
OƴǎŎǊƛǓƛ 
EN 

Elevi 
ŀōǎŜƴǚƛ 

Note  
sub 
5,00 

Note 
între     
рΣлл Ǔƛ 
6,99 

Note 
între 
7,00-
8,99 

Note 
între 

9,00-10 

Prom.% 

Hurdugi 20 0 7 6 7 0 65% 

 

MatematicŁ-6 februarie 2024 

{ƛǘǳŀǚƛŀ ƴƻǘŜƭƻǊ 
ƻōǚƛƴǳǘŜ ƭŀ 
simularea 
examenului de 
Evaluare 
bŀǚƛƻƴŀƭŇ нлнп 

¡coala 
ŀǊƻƴŘŀǘŇ 

Elevi  
OƴǎŎǊƛǓƛ 
EN 

Elevi 
ŀōǎŜƴǚƛ 

Note 
sub 
5,00 

Note 
între     
рΣлл Ǔƛ 
6,99 

Note 
între 
7,00-
8,99 

Note  
între 

9,00-10 

Prom. % 

Hurdugi 20 0 17 3 0 0 15% 

 

Medii / comunicarea rezultatelor-23.02.2024 

{ƛǘǳŀǚƛŀ ƳŜŘƛƛƭƻǊ 
ƻōǚƛƴǳǘŜ ƭŀ 
simularea 
examenului de 
Evaluare 
bŀǚƛƻƴŀƭŇ нлнп 

¡coala 
ŀǊƻƴŘŀǘŇ 

Elevi  
OƴǎŎǊƛǓƛ 
EN 

Elevi 
ŀōǎŜƴǚƛ 

Medii 
sub 
5,00 

Medii 
între     
рΣлл Ǔi 
6,99 

Medii 
între 
7,00-
8,99 

Medii 
între 

9,00-10 

Prom. % 

Hurdugi 20 0 13 7 0 0 35% 
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      Concluzii  

     DesfŁἨurarea simulŁrii examenului de Evaluare NaἪionalŁ în perioada 5-6 februarie  2024 a permis 

evaluarea progresului elevilor clasei a VIII-a la  disciplinele limba Ἠi literatura rom©nŁ Ἠi matematicŁ. 

Rata de promovabilitate de 35% impune continuarea orelor de pregŁtire suplimentarŁ Ἠi a unor planuri 

individualizate de pregŁtire pentru elevii ce se situeazŁ, ca nivel de cunoἨtinἪe/competenἪe, sub pragul 

minim de promovare a examenului. 

     A fost ´ntocmit un plan de mŁsuri având în vedere sprijinirea elevilor ἧcolii Gimnaziale Nr.1, sat 

Hurdugi pentru creἨterea Ἠanselor de reuἨitŁ la examenul de Evaluare NaἪionalŁ 2024, lu©nd ´n 

considerare concluziile analizei rezultatelor din cadrul EvaluŁrii NaἪionale la clasa a VIII-a ´n anul Ἠcolar 

2022-2023, rezultatele simulŁrilor naἪionale precum Ἠi recomandŁrile din adresa Ministerului EducaἪiei nr. 

8130/11.01.2024 privind ameliorarea rezultatelor la examenele naἪionale, susἪinerea unitŁἪilor cu rate mari 

de neparticipare la examenele naἪionale ´n vederea ´mbunŁtŁἪirii participŁrii. 

 

Rezultatele elevilor la Evaluarea NaἪionalŁ, iunie 2024 

ĊnscriἨi 2023-2024: 20 elevi; 

CorigenἪi: 3 elevi; 

ÎnscriἨi la Evaluarea NaἪionalŁ: 17 elevi; 

AbsenἪi: 3; 

 Ċn centrul de examen ἧcoala GimnazialŁ Nr.1, sat Hurdugi, examenul de evaluare naἪionalŁ  s-a organizat Ἠi 

desfŁἨurat conform  prevederilor O.M.E nr. 6155/31.08.2023, O.M.E.C.T.S nr. 4801/2010 privind metodologia 

de organizare Ἠi desfŁἨurare a EvaluŁrii NaἪionale pentru elevii clasei a VIII-a ´n anul Ἠcolar 2010-2011 

precum Ἠi a urmŁtoarelor proceduri: 

1. P.O nr. 29294/19.06.2024 privind instruirea membrilor comisiei; 

2. P.O. nr. 28192/13.05.2024 privind componenἪa Ἠi atribuἪiile membrilor comisiei din CEX; 

3. P.O nr. 28488/22.05.2024- modalitatea de vizualizare a lucrŁrilor scrise de cŁtre elevi; 

4. P.O nr. 28489/22.05.2024- modalitatea de comunicare a rezultatelor la probele de examen; 

5. P.O nr. 29176/17.06.2024- prelungirea timpului destinat redactŁrii lucrŁrilor scrise ´n situaἪii 

neimputabile candidaἪilor 

6. P.O nr. 25755/20.02.2024- monitorizarea audio-video ´n timpul desfŁἨurŁrii examenului de 

Evaluare NaἪionalŁ 2024; 

7. Procedura nr. 262/04.02.2020- regimul Ἠi normele de utilizare a certificatului SSL; 
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8. P.O nr. 1768/14.05.2024- privind transferul/preluarea arhivelor pentru EN pentru absolvenἪii 

clasei a VIII-a ´n anul Ἠcolar 2023-2024. 

        ἧcolile arondate centrului de examen: 

1. ἧcoala GimnazialŁ Nr.1, sat Hurdugi; 

2. ἧcoala GimnazialŁ Nr.1, sat Hoceni; 

3. ἧcoala GimnazialŁ, sat BarboἨi; 

 Comisia  de organizare a examenului de evaluare naἪionalŁ, constuitŁ la nivelul unitŁἪii, Ἠi-a dus 

la ´ndeplinire atribuἪiile. PreἨedintele comisiei a asigurat materialele necesare (tipizate, ciorne, 

autocolante, imprimante, camere web, laptop-uri etc) Ἠi a verificat modul ´n care fiecare membru Ἠi-a 

desfŁἨurat activitatea.  

EvidenἪa elevilor Ἠi participarea la examenul de Evaluare NaἪionalŁ-clasa a VIII-a- anul Ἠcolar 

2023-2024: 

1.ἧcoala GimnazialŁ Nr.1, sat Hurdugi: 20 elevi/ 17 elevi promovaἪi/ 3 elevi corigenἪi/17 elevi 

participanἪi la examenul de Evaluare NaἪionalŁ/ niciun elev absent; 

ToἪi elevii participanἪi au fost repartizaἪi ´n trei sŁli, c©te unul ´n bancŁ ´n ordine alfabeticŁ. Ċn fiecare salŁ 

au fost montate c©te douŁ camere audio-video. Camerele au fost montate Ἠi verificate cu cel puἪin 12 de 

ore  ´nainte de ´nceperea probelor. ToἪi membrii comisiei au fost prezenti ´n ἨcoalŁ la ora 7,00. S-a fŁcut 

instructajul, fiecare membru sau asistent semn©nd angajamentul, declaraἪia Ἠi fiἨa de atribuἪii. AsistenἪii 

supraveghetori au fost traἨi la sorἪi  pentru fiecare salŁ iar pe bazŁ de proces verbal au primit Ἠi predat 

materialele corespunzŁtoare. Subiectele au fost preluate de persoana de contact, multiplicate Ἠi puse ´n 

plicuri sigilate. Ċn camera de multiplicare a fost instalatŁ o camerŁ audio-video. DupŁ printarea  

subiectelor conectarea la internet a fost ´ntreruptŁ p©na la ora 11,00 iar membrii comisiei, care au asistat la 

multiplicarea subiectelor, nu au pŁrŁsit ´ncŁperea. DupŁ finalizarea probelor toate lucrŁrile au fost scanate 

Ἠi ´ncŁrcate pe platformŁ de cŁtre operatorul de scanare.           

            ĊnregistrŁrile din sŁlile de examen Ἠi din sala de multiplicare au fost copiate pe dvd-uri. Acestea au 

fost sigilate Ἠi sunt pŁstrate ´n arhiva unitŁἪii.  
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Din analiza notelor elevilor obἪinute la examenul de Evaluare NaἪionalŁ 2024, reies urmŁtoarele: 

 

Limba Ἠi literatura rom©nŁ-25 iunie 2024 

{ƛǘǳŀǚƛŀ ƴƻǘŜƭƻǊ 
ƻōǚƛƴǳǘŜ ƭŀ 
examenul de 
Evaluare 
bŀǚƛƻƴŀƭŇ нлнп 

¡coala 
ŀǊƻƴŘŀǘŇ 

Elevi  
OƴǎŎǊƛǓƛ 
EN 

Elevi 
ŀōǎŜƴǚƛ 

Note  
sub 
5,00 

Note 
între     
рΣлл Ǔƛ 
6,99 

Note 
între 
7,00-
8,99 

Note 
între 

9,00-10 

Prom.% 

Hurdugi 17 0 3 6 8 0 82,35% 

 

MatematicŁ-27 iunie 2024 

{ƛǘǳŀǚƛŀ ƴƻǘŜƭƻǊ 
ƻōǚƛƴǳǘŜ ƭŀ 
examenul de 
Evaluare 
bŀǚƛƻƴŀƭŇ нлнп 

¡coala 
ŀǊƻƴŘŀǘŇ 

Elevi  
OƴǎŎǊƛǓƛ 
EN 

Elevi 
ŀōǎŜƴǚƛ 

Note 
sub 
5,00 

Note 
între     
рΣлл Ǔƛ 
6,99 

Note 
între 
7,00-
8,99 

Note  
între 

9,00-10 

Prom. % 

Hurdugi 17 0 10 4 3 0 41,17% 

 

Medii finale dupŁ etapa de contestaἪii-09.07.2024 

{ƛǘǳŀǚƛŀ ƳŜŘƛƛƭƻǊ 
ƻōǚƛƴǳǘŜ ƭŀ 
examenul de 
Evaluare 
bŀǚƛƻƴŀƭŇ нлнп 

¡coala 
ŀǊƻƴŘŀǘŇ 

Elevi  
OƴǎŎǊƛǓƛ 
EN 

Elevi 
ŀōǎŜƴǚƛ 

Medii 
sub 
5,00 

Medii 
între     
рΣлл Ǔƛ 
6,99 

Medii 
între 
7,00-
8,99 

Medii 
între 

9,00-10 

Prom. % 

Hurdugi 17 0 6 8 3 0 64,70% 
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Plan de mŁsuri pentru ´mbunŁtŁἪirea rezultatelor la  examenul de Evaluare NaἪionalŁ pentru elevii 

clasei a VIII-a: 

1.Elaborarea planurilor remediale pe baza analizei rezultatelor obŞinute la probele din cadrul simulŁrilor 

naἪionale  precum Ἠi recomandŁrile din adresa Ministerului EducaἪiei nr. 8130/11.01.2024 privind 

ameliorarea rezultatelor la examenele naἪionale; 

2. Întâlniri de lucru, la nivelul comisiilor pentru curriculum/ consiliilor claselor, ἨedinἪe ale Consiliului de 

administraἪie  Ἠi Consiliului Profesoral pe tema EvaluŁrii NaἪionale pentru elevii clasei a VIII-a; 

3. Monitorizarea progresului / regresului fiecŁrui elev cu ajutorul graficelor, matricelor de evaluare; 

completarea sistematicŁ a bazei de date cu rezultatele elevilor din clasele a VIII-a; 

4. Organizarea Ἠi desfŁἨurarea, de cŁtre conducerea unitŁἪii de ´nvŁἪŁm©nt, responsabilii catedrelor a unor 

activitŁŞi de monitorizare Ἠi control, în vederea parcurgerii integrale a materiei la toate disciplinele Ἠi a 

adaptŁrii demersului didactic la nevoile elevilor precum Ἠi a unei evaluŁri ritmice ĸi relevante; 

5.Parcurgerea integralŁ a programelor ĸcolare, precum Ἠi a programelor specifice pentru examenele 

naἪionale ´n vederea atingerii standardelor naἪionale Ἠi a prezentŁrii cu succes a elevilor la aceste 

examene; 

6. Tratarea diferenŞiatŁ ĸi individualizarea predŁrii - ´nvŁŞŁrii - evaluŁrii astfel ´nc©t sŁ se asigure 

progresul ĸcolar real pentru toἪi elevii; 

7.Oferirea unui program de activitŁŞi de pregŁtire eficientŁ a elevilor ï identificarea dificultŁἪilor de 

´nvŁἪare ale elevilor, ´n vederea diminuŁrii/ eliminŁrii acestora prin elaborarea,implementarea, 

monitorizarea ĸi evaluarea unui plan de intervenŞie personalizat; 

8.Monitorizarea frecvenŞei Ἠi a comportamentului elevilor ĸi creἨterea motivaἪiei acestora pentru cunoaĸtere, 

prin sporirea atractivitŁŞii ́ nvŁŞŁrii; 
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9. Întâlniri periodice cu pŁrinἪii elevilor; 

Interpretare ĸi mŁsuri:  

Puncte tari:  

- toἪi elevii au ´ncercat toate subiectele, de unde rezultŁ cŁ s-au putut încadra în intervalul de timp propus; 

- Unii elevii au conĸtientizat importanŞa unui examen naἪional;  

- toἪi elevii au avut note mai mari la limbaἨi literature rom©nŁ Ἠi matematicŁ rom©na, faἪŁ de simulŁrile 

desfŁἨurate. 

Puncte slabe: 

 - lacune ´n respectarea regulilor ortografice ĸi de punctuaŞie ale limbii rom©ne; 

- necunoaĸterea elementelor de construcŞie a comunicŁrii sau a mecanismului de funcŞionare a limbii; 

- ne´nŞelegerea conŞinutului textului-suport; 

- dezinteresul faŞŁ de examen. 

MŁsuri ameliorative propuse: 

  - Planul de acŞiune la nivelul unitŁŞii ĸcolare ´n vederea eliminŁrii lacunelor constatate la Evaluarea 

NaŞionalŁ 2024 cu demersuri concrete, viabile, credibile, cu responsabilitŁŞi clare ale cadrelor didactice 

implicate ´n pregŁtirea viitoare a elevilor. Având în vedere procentul de promovare la Evaluarea NaŞionalŁ 

2024 s-a propus un plan de mŁsuri pentru ameliorarea rezultatelor de la acest examen. Acest plan va fi 

urmŁrit pe tot parcursul anului ĸcolar 2023-2024. În cadrul comisiilor metodice s-au stabilit câteva 

modalitŁŞi privind modul ´n care elevii de clasa a VIII-a pot fi ajutaŞi:  

- discutarea cu pŁrinŞii ´n eventualitatea unor probleme familiale apŁrute ce ar putea afecta notele viitoare; 

- monitorizarea elevilor la orele de pregŁtire suplimentarŁ;  

- utilizarea metodelor interactive de predare-´nvŁŞare;  

- sprijin suplimentar pentru recuperare, implicarea elevilor cu deficit de ´nvŁŞare ´n orice activitate la 

clasŁ; 

- corectarea integralŁ a temelor ´n clasŁ;  

- recuperarea materiei pentru elevii cu dificultŁŞi de ´nvŁŞare, prin lucrul diferenŞiat la clasŁ;  

- exerciŞii de literaŞie, de ´nŞelegere a textului, exerciἪii care sŁ dezvolte spiritul de observaἪie ĸi g©ndirea, 

eseuri care sŁ necesite argumentarea scrisŁ, exerciŞii de vocabular, ortografie ĸi de punctuaŞie;  

- efectuarea ´n clasŁ a exerciἪiilor care sŁ dezvolte spiritul de observaἪie ĸi g©ndirea; 

- implicarea elevilor ´n activitŁἪi independente, pentru a se ´ncadra ´ntr-un timp determinat ĸi pentru a se 

obiἨnui cu notarea pe baza unui barem; 

- prezentarea spre lecturŁ a unor cŁrŞi pentru ca elevii sŁ-ĸi ´mbunŁtŁŞeascŁ vocabularul; 

- explicarea la fiecare orŁ a obiectivelor propuse;  
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- ore independente acasŁ ´n defavoarea altor activitŁŞi, cum ar fi calculatorul sau treburile gospodŁreĸti. 

 

RAPORT DE ACTIVITATE  COMISIA METODICA A DIRIGINŝILOR 

AN ķCOLAR  2023-2024 

 

 

COMISIA DIRIGINTILOR  ĸi-a desfŁĸurat activitatea ´n conformitate cu planul managerial 

elaborat la începutul anului ĸcolar, dar ĸi Şin©nd cont de cerinŞele ĸi necesitŁŞile educative apŁrute ulterior. 

Principalele activitŁŞi derulate: 

 

ü Constituirea noii Comisii metodice a DiriginŞilor; 

ü Elaborarea planificŁrilor pentru consiliere si orientare profesionalŁ conform programelor in 

vigoare; 

ü Organizarea de sedinŞe cu pŁrinŞii, centralizarea si interpretarea datelor din procesele verbale 

ale ĸedinŞelor si propunerea unor mŁsuri de remediere a punctelor slabe; 

ü Organizarea de ĸedinŞe de comisie metodicŁ pe teme care au avut ca scop eficientizarea 

activitŁŞii dirigintelui, completŁrii corecte a documentaŞiei specifice, consolidarea 

parteneriatului elev-diriginte-pŁrinte; 

ü Constituirea Comitetului Reprezentativ al PŁrinŞilor; 

ü Elaborarea de parteneriate cu factorii decizionali locali ĸi cu familia, ´n vederea evitŁrii 

abandonului ĸcolar, precum ĸi pentru monitorizarea ĸi oferirea de consiliere elevilor proveniŞi 

din mediu familial dezorganizat sau mono-parental; 

ü Atragerea Comisiei DiriginŞilor ĸi implicit a elevilor ´n activitŁŞi ĸi programe ĸcolare si 

extraĸcolare de socializare, interrelaŞionare, culturalizare. 

          In realizarea planificŁrilor, diriginŞii au respectat in mare parte structura curriculumului, bazata pe : 

Å CompetenŞe generale 

Å Valori si atitudini 

Å CompetenŞe specifice si conŞinuturi 

Å Sugestii metodologice 

            CompetenŞele generale au reprezentat ansambluri structurate de cunoĸtinŞe si deprinderi, a cŁror 

dezvoltare este preconizatŁ pe durata ciclului gimnazial, in timp ce competenŞele specifice (derivate din 

competenŞele generale), urm©nd a fi dezvoltate pe parcursul fiecarui an ĸcolar, au fost corelate cu 

conŞinuturi ale ´nvaŞŁrii si prezentate distinct, pentru fiecare clasŁ in parte. 

  Activitatea Ariei Curriculare ñConsiliere si Orientareòa inceput odatŁ cu constituirea comisiei 

diriginŞilor la inceputul anului ĸcolar 2023-2024, ´n ĸedinŞa Comisiei pentru curriculum în care au fost 
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nominalizaŞi toŞi profesorii diriginŞi, propuἨi ´n Consiliul Profesoral. Tot ´n cadrul ĸedintei s-au punctat 

direcἪii care trebuie urmate pentru o bunŁ desfŁĸurare a comisiei; s-a discutat modelul de planificare 

pentru ora de Consiliere Ἠi sugestii de teme pentru aceastŁ orŁ astfel inc©t toŞi diriginŞii  sŁ prezinte la timp 

planificŁrile;s-a stabilit intervalul in care sŁ aibŁ loc sedinŞele cu pŁrinŞii. S-a alcŁtuit graficul ´nt©lnirilor 

´n cadrul ariilor curriculare Ἠi temele ce vor fi discutate. 

 

PROGRAMUL ACTIVITŀἩILOR COMISIEI METODICE A DIRIGINTILOR  

ANUL ἧCOLAR 2023-2024 

 

  

Nr. 

Crt. 

Denumirea activitatii Luna Responsabil 

1. Analiza activitŁŞii educative din 

anul ĸcolar 2022-2023. 

Introducerea planului de activitate 

pentru anul scolar 2023-2024. 

 

Septembrie 2023 Responsabil comisie 

DiriginŞii 

2 Responsabilitatile dirigintilor 

Discutarea regulamentului de 

ordine interioarŁ 

Octombrie 2023 Responsabil comisie 

DiriginŞii 

3 1. Referat : Metode didactice ce 

stimuleazŁ g©ndirea criticŁ; 

2. Dezbatere : Strategii de 

abordare psihopedagogicŁ a 

dificultŁἪilor ´n ´nvŁἪarea ἨcolarŁ  

Noiembrie 2023 Dirigintele clasei a 

VII I-a  

Prof. Fandolea 

Violeta 

DiriginἪii 

 

 

4. Dezbatere: Rolul activitŁἪilor din 

SŁptŁm©na Altfel ´n educaἪia 

copiilor. 

Decembrie 2023 MasŁ rotundŁ 

DiriginἪii 

5 Referat :,,Prevenirea  eἨecului  

profesional ´ncepe din ἨcoalŁ.ò  

Dezbatere : Rolul dirigintelui în 

dezvoltarea armonioasŁ a 

elevului 
 

Ianuarie 2024 Responsabil 

Comisie 

Prof. Fandolea 

Violeta 

DiriginἪii 

 

6 Dezbatere : factorii interni ĸi 

externi ai succesului/ insuccesului 

ĸcolar 

Februarie 2024 Dirigintele clasei          

a V-a, prof.  

ἧtefan Georgiana  

       

DiriginἪii 

  

 

7   Referat : Temperament- 

caracter- aptitudini Ἠi rolul familiei 

´n educaἪie . 

Martie 2024 Dirigintele clasei       

a VI-a B  

Prof. Marin-
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DumbravŁ NicuἨor 

 

DiriginἪii 

8 Referat: ñ Familia   ĸi  ĸcoala  , 

factori determinanŞi  ´n formarea  

copilului pentru  viaŞŁò 

Aprilie 2024 Dirigintele clasei        

a VI-a A prof. 

Teclici Maria-Iulia 

DiriginŞii 

9  Dezbatere : Rolul familiei în 

stimularea interesului copilului 

faἪŁ de ἨcoalŁ; 

Mai 2024 Dirigintele clasei      

a VII-a prof. 

PogŁnescu MŁdŁlina 

DiriginŞii 

10 Ċncheierea anului ĸcolar 

Raportul activitŁŞilor Comisiei 

DiriginŞilor pe anul Ἠcolar 2023-

2024; 

 

Iunie 2024 Dirigintii  

 

 

Septembrie 2024: 

   Organizarea activitŁŞii: 

       - constituirea comisiei diriginŞilor pentru anul ĸcolar 2023-2024; 

       -stabilirea graficului orelor de Consiliere Ἠi Orientare; 

       - analiza programelor ĸcolare ´n vigoare; 

       -´ndrumŁri privind ´ntocmirea planificŁrilor; 

Octombrie 2023 

Mapa dirigintelui: 

- -analiza SWOT a comisiei diriginŞilor pentru anul Ἠcolar 2023-2024; 

-diseminarea informaŞiilor primite la  ConsfŁtuirea judeŞeanŁ; 

-prezentarea planului managerial al comisiei diriginŞilor pe anul Ἠcolar 2023-2024; 

-stabilirea de comun acord a orelor de consiliere pentru pŁrinŞi, tematica acestora; 

 -discutarea activitatilor propuse in cadrul comisiei; 

- revizuirea Regulamentului Intern. 

Decembrie 2023 

1. Organizarea unor activitati specifice pe tema traditiilor si obiceiurilor; 

2. Referat si expozitie tematica: SerbŁrile de iarna; 

3. Tombola de  caritate, pregatirea pachetelor  pentru ajutorarea  copiilor cu nevoi materiale. 

        Ianuarie 2024 

Referat :,,Prevenirea  eἨecului  profesional ´ncepe din ἨcoalŁ.ò Prof. Fandolea Violeta 

Abandonul Ἠi absenteismul Ἠcolarò -ateliere de lucru; toŞi diriginŞii. 



 

46 

 

         Februarie 2024 

Dezbatere : factorii interni ĸi externi ai succesului/ insuccesului ĸcolar  

Dirigintele clasei a V-a, prof.  ἧtefan Georgiana  

         Martie 2024 

  Referat : Temperament- caracter- aptitudini Ἠi rolul familiei ´n educaἪie . 

Dir igintele clasei a VI-a B  

Prof. Marin -DumbravŁ Nicuѽor 

        Aprilie 2024 

Referat: ñ Familia   ĸi  ĸcoala  , factori determinanŞi  ´n formarea  copilului pentru  viaŞŁ 

Dirigintele clasei a VI-a A prof. Teclici Maria-Iulia  

        Mai 2024 

Dezbatere : Rolul familiei ´n stimularea interesului copilului faἪŁ de ἨcoalŁ; 

Dirigintele clasei a VII-a prof. PogŁnescu MŁdŁlina 

     De asemenea toŞi diriginŞii au monitorizat  modul  de respectare  a legii privind  siguranŞa ´n unitŁŞile 

de ́ nvŁŞŁm©nt, obligativitatea  respectŁrii ROI, ´ndatoririle elevilor ĸi profesorilor de serviciu, au 

rediscutat  modul de completare  a documentelor ĸcolare (catalog , registru , condicŁ), au intocmit 

rapoartelor de sf©rĸit de sem . /anuale . 

       Programul de activitate al activitŁŞilor propuse a fost indeplinit ĸi completat cu activitŁŞi ivite 

pe parcursul anului Ἠcolar, in funcŞie de necesitŁŞi. 
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PUNCTE TARI  PUNCTE SLABE 

    -DiriginŞii au consultat ´n format 

electronic  programele Consiliere ĸi 

orientare, conform nivelului ĸcolar al 

claselor, programe aranjate într-o formŁ 

adaptatŁ machetelor planificŁrilor anuale 

ĸi  -Au fost prezentate prin referate teme 

inovative ĸi de interes pentru 

perfecŞionarea activitŁŞii educative. 

- Majoritatea diriginŞilor s-au preocupat 

ĸi implicat ´n creĸterea coeziunii clasei ĸi 

rezolvarea situaŞiilor tensionate de tip 

elev-elev sau elev ï profesor. 

- In majoritatea cazurilor s-au 

manageriat eficient situaŞiile de 

indisciplinŁ sau de absenteism ĸcolar 

(comunicare ĸi consiliere cu pŁrŞile 

implicate, implicarea ĸi consilierea 

pŁrinŞilor, aplicarea sancŞiunilor conform 

ROI  

- Majoritatea diriginŞilor s-au preocupat 

ĸi implicat ´n cunoaĸterea stilurilor de 

´nvŁŞare la clasŁ ĸi promovarea acestora 

´n r©ndul profesorilor de la clasŁ 

-ExistenŞa unui numŁr mic de elevi în 

clasŁ permite o implicare mai bunŁ a 

fiecŁrui elev ĸi cadru didactic ´n 

realizarea obiectivelor, o observare mai 

directŁ a elevilor de cŁtre profesori ĸi 

dirigintele clasei ; 

-ExistenŞa personalului didactic calificat 

´n proporŞie de 95% permite realizarea 

unui ´nvŁŞŁm©nt de calitate; 

-RelaŞiile interpersonale (diriginŞi-elevi, 

profesori-elevi, director-profesori, 

profesori-pŁrinŞi, profesori-profesori) 

favorizeazŁ un climat deschis ĸi 

stimulativ;  

- Derularea de activitŁŞi consiliere si 

orientare, ´n cadrul orelor de dirigenŞie 

(cu pondere ridicatŁ la clasele  aVIII -a) 

privind programa si calendarul 

examenului de evaluare, traseul educativ 

al absolvenŞilor. 

 

 

-Rata abandonului ĸcolar; 

 

-NumŁrul absenŞelor nemotivate ale elevilor  

este destul de mare; 

 

-Lipsa spaŞiului ĸi supraaglomerarea elevilor 

cu activitŁŞi ĸcolare ´mpiedicŁ desfŁĸurarea 

unor activitŁŞi extraĸcolare; 

 

-Uneori, orele de dirigenŞie sunt pur 

informale, accentul fiind pus pe discutarea 

situaŞiei ĸcolare ĸi mai puŞin pe dezvoltarea 

temelor propuse cf. planificŁrii 

  

- ExistŁ la nivelul anumitor clase, situaŞii 

tensionate / scindŁri ´n grupuri ale 

colectivului, care nu se manifestŁ vizibil ´n 

plan comportamental, dar pot constitui 

sursŁ de conflict. 

- DificultŁŞi de stopare a fenomenului de 

absenteism ĸcolar la anumiŞi elevi din 

´nvŁŞŁm©ntul obligatoriu. 

 

-Familia nu este implicatŁ suficient ´n 

activitatea de educare a copiilor; 

 

-Nivelul scŁzut de culturŁ ĸi instruire al 

pŁrinŞilor; 

 

-Starea materialŁ precarŁ a unor familii. 
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       In contextul facilitŁrii comunicŁrii elev-elev, munca ´n perechi, ´n grup restr©ns Ἠi  de asemenea ´n 

colective eterogene, a dat rezultate, aceĸtia dovedind cŁ ĸtiu sŁ respecte ´n mare parte regulile grupului. 

Concretizarea acestor acἪiuni s-a facut prin conceperea , realizarea si prezentarea unor actiuni cu caracter 

formativ si educativ la nivelul scolii cu diverse ocazii . 

            Comunicarea intre noi, colegii diriginŞi, colaborarea pentru o mai largŁ si temeinicŁ formare a 

elevilor noĸtri, in acŞiunile la clasŁ claselor  a dus la eficientizarea demersului didactic ,care s-a realizat ĸi 

printr-o abordare inter si transdisciplinarŁ a temelor la ora de dirigenŞie.  

           In vederea implicŁrii c©t mai active a parinŞilor in viaŞa ĸcolii , in cadrul  sedinŞelor cu pŁrinŞii au 

fost impŁrtŁĸite experienŞe personale, in aceastŁ direcŞie foarte importantŁ ĸi pentru elevi, dar si pentru 

pŁrinŞi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

OPORTUNITŀŝI AMENINŝŀRI 

\ Tratarea diferenŞiatŁ p©nŁ la 

individualizare a elevilor ; 

\ Varietatea cursurilor de perfecŞionare ĸi 
formare continuŁ oferite de C.C.D ; 

\ Disponibilitatea ĸi responsabilitatea unor 
instituŞii importante de a veni ´n sprijinul 

ĸcolii (PrimŁria,Biserica,PoliŞia,); 

\ Cursuri de formare pe teme educative;  

\ Postarea pe Internet (didactic.ro) a tot 

mai multor teme privind consilierea ĸi 

orientarea elevilor, care pot veni în 

sprijinul tuturor diriginŞilor; 

 

\ InexistenŞa unor repere morale solide în 

viaŞa elevilor, deruta moralŁ determinatŁ de 

societate, mass media etc.; 

\ Motivarea scŁzutŁ a cadrelor didactice din 
cauza slabei diferenŞieri, neŞin©ndu-se cont 

de prestaŞia fiecŁruia la acordarea de 

stimulente salariale; 

\ Criza de timp a pŁrinŞilor datoratŁ situaŞiei 

economice, conduce la o slabŁ 

supraveghere a copiilor ĸi la o redusŁ 

implicare ´n viaŞa ĸcolii; 

\  
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OFERTA EDUCAἩIONALŀ PENTRU                   ANUL  SCOLAR  2023-2024 

 

Misiunea Ἠcolii 

PregŁtirea elevilor pentru a putea oferi societŁŞii absolvenŞi capabili de a deveni 

cetŁŞeni activi ĸi eficienŞi, apŞi a se integra ´n viaŞa societŁŞii. 

1.Informaѿii de tip cantitativ 

¶ Elevii: 

    În cdrul ἧcolii Gimnaziale Nr.1 Hurdugi Ἠi structurile arondate existŁ posibilitatea de 

instruire ĸi educare pentru 250 de preĸcolari ĸi elevi. Rata abandonului ĸcolar se situeazŁ 

sub 1 %. Promovabilitatea la examenul de Evaluare NaŞionalŁ 2024 a elevilor de clasa a 

VIII -a : 64,70 %. Elevii Ἠcolii  participŁ la olimpiade Ἠi concursuri Ἠcolare în vederea 

obἪinerii unor rezultate bune Ἠi foarte bune. 

¶ Cadrele didactice: 

ķcoala va avea în proiectul de încadrare 15 cadre didactice titulare, repartizaἪi pe niveluri, 

conform tabelului urmŁtor: 

                                                 Titulari 2023-2024: 

Total Preĸcolar Primar Gimnazial 

15 2 3 10 

 

¶ Personalul didactic auxiliar: 

       Este format din douŁ persoane, un secretar/administrator financiar (1 normŁ) Ἠi un bibliotecar 

(0,25 normŁ), care funcἪioneazŁ în cadrul compartimentelor secretariat, financiar Ἠi bibliotecŁ iar 

postul de informatician (0,25 normŁ) rŁm©ne vacant. 
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¶ Personal nedidactic: 

Compartimentul administrativ este coordonat de cŁtre director Ἠi cuprinde din 4 îngrijitori  Ἠi un 

muncitor cu atribuἪii de fochist ´ncadraἪi la Ἠcolile Ἠi grŁdiniἪele de pe raza comunei Dimitrie 

Cantemir. 

¶ Resurse materiale: 

       Activitatea de instruire ĸi educare a elevilor se desfŁĸoarŁ ´n 3 clׅdiri, ce cuprind 15 sŁli de 

clasŁ, cancelarii, birouri, magazii pentru depozitarea alimnetelor si materialelor  Ἠi grupuri sanitare 

situate în interior. 

       UnitŁἪile Ἠcolare au apŁ curentŁ, canalizare sau fosŁ septicŁ, ´ncŁlzire pe bazŁ de centralŁ 

termicŁ sau electricŁ Ἠi sobe, iluminat natural ĸi artificial, sistem de supraveghere video (douŁ 

unitŁἨi Ἠcolare). Prin Programul NaἪional de Dezvoltare LocalŁ Ἠi prin HG. 963/2019, conducerea 

Ἠcolii a obἪinut fonduri pentru modernizarea a patru unitŁἪi Ἠcolare, respectiv aducἪiune apŁ, 

construire grupuri sanitare interioare Ἠi montare centrale termice. SŁlile de clasŁ sunt dotate cu 

mobilier modern, iar procesul de predare- ´nvŁŞare se desfŁĸoarŁ prin folosirea de material didactic 

diversificat, table magnetice, 22 de calculatoare Ἠi laptop-uri, 6 copiatoare xerox, 5 

videoproiectoare cu ecrane de proiecἪie. De asemenea, în cadrul PNRAS- Programul NaἪional 

privind reducerea abandonului Ἠcolar ï a fost amenjat un laborator dotat cu o tablŁ inteligentŁ, 20 

de laptop-uri, 2 imprimate multifuncἪionale, o camerŁ de documente Ἠi alte echipamente. Ċn fiecare 

salŁ de clasŁ de gimnaziu existŁ c©te o tablŁ interactivŁ Ἠi  videoproiector conectate la internet. 

  De asemenea, în urma apelului lansat de cŁtre AsociaἪia Ateleiere fŁrŁ Frontiere ´n cadrul 

proiectului DŁm click pe Rom©nia, ἧcoala GimnazialŁ Nr.1 Hurdugi a obἪinut 15 

calculatoare pentru dotarea laboratorului de informaticŁ. 

         Prin obiectivele Ἠi activitŁἪile sale proiectul contribuie la  asigurarea de Ἠanse egale ´n 

procesul educaἪional, creἨterea participŁrii la educaἪia ἨcolarŁ a elevilor din medii vulnerabile, 

focusul principal specific în acest proiect fiind copiii care provin dintr-un mediu socio-economic 

defavorabil inclusiv cu risc de abandon Ἠcolar. Se vor furniza mŁsuri suport pliate pe nevoile 

specifice grupului ἪintŁ (combaterea sŁrŁciei, a lipsei de context social suportiv favorabil, lipsa de 

capacitate a Ἠcolii ´n a compensa impactul condiἪiilor sociale dificile asupra participŁrii Ἠi 

acumulŁrilor educaἪionale,  printr-o ofertŁ variatŁ de servicii de suport, complementare sau 

alternative educaἪiei predate ´n ἨcoalŁ.  

     Scopul PNRAS este de a asigura Ἠanse egale, nediscriminatorii centrate pe nevoile  elevilor. 

     MŁsurile dedicate grupului ἪintŁ vizeazŁ creἨterea participŁrii Ἠcolare, reducerea abandonului 
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Ἠcolar Ἠi facilitarea accesului la contexte de ´nvŁἪare diferite, inclusiv pentru cadrele didactice.  

Obiective generale: 

a) ĊmbunŁtŁἪirea proceselor de predare - ´nvŁἪare - evaluare; 

b) creἨterea procentului de cadre didactice din unitatea de ´nvŁἪŁm©nt care folosesc mijloace de 

predare- evaluare digitale; 

c) creἨterea procentului de cadre didactice care folosesc strategii pedagogice moderne la nivelul 

clasei (instruire personalizatŁ, abordŁri pedagogice structurate, centrate pe elev etc.) sau de 

prioritizare a elevilor (programe remediale ´n grupe mici, sau ´nvŁἪare autodirijatŁ susἪinutŁ de 

tehnologie). 

d) CreἨterea accesului elevilor aparἪin©nd unor categorii vulnerabile la o educaἪie de calitate; 

e) ĊmbunŁtŁἪirea interacἪiunii ´ntre toἪi actorii cheie ai ecosistemului Ἠcolar (elevi, cadre didactice 

etc); 

f) ĊmbunŁtŁἪirea climatului la nivelul Ἠcolii Ἠi la nivelul claselor; 

g) CreἨterea timpului de instruire alocat elevilor în risc de abandon. 

     ķcolile Ἠi grŁdiniἪele au acces la internet iar o unitate ἨcolarŁ este dotatŁ cu echipamente                         

de supraveghere video ´n exterior Ἠi video-audio în interior (Scoala GimnazialŁ Nr. 1, sat Hurdugi). 

 Sursele de finanŞare ale ĸcolii sunt: bugetul de stat, bugetul local  al comunei Dimitrie 

Cantemir  Ἠi veniturile extrabugetare realizate din arendarea a 22,50 ha teren agricol aflate pe 

teritoriul comunei. 

                                         2.Informaѿii de tip calitativ 

¶ Mediul de provenienŞŁ a elevilor: majoritatea elevilor provin din familii  ai cŁror 

pŁrinἪi au absolvit opt sau zece clase. CeilalἪi au studii medii Ἠi foarte puἪini studii 

superioare. 

¶ Calitatea personalului didactic: calificat 98% ĸi cu rezultate în 

activitatea didacticŁ; 

¶ Comunicarea, circulaŞia informaŞiei: în ĸcoalŁ existŁ o bunŁ comunicare 

´ntre elevi, cadre didactice, pŁrinŞi, director,responsabili de structura, personal 

didactic auxiliar, personal nedidactic ĸi de ´ngrijire, precum ĸi o bunŁ circulaŞie a 

informaŞiei ´n ambele sensuri. 

¶ RelaŞiile interpersonale cadre didactice ïelevi, cadre didactice-pŁrinἪi, conducerea Ἠcolii- 

autoritŁἪi locale, sunt bazate pe colaborare, deschidere Ἠi cooperare. 
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   AmbianŞa din unitatea ĸcolarŁ: ´n ĸcoalŁ dominŁ o atmosferŁ de lucru, caracterizatŁ prin 

implicare ĸi responsabilitate, prin colaborare ĸi sprijin reciproc. 

3.Cultura  organzaἪionalŁ 

   Se caracterizeazŁ printr-un ansamblu de trŁsŁturi având ca valori dominante cooperarea, munca 

´n echipŁ, respectul reciproc, ataĸamentul faŞŁ de copii, ataĸament faŞŁ de profesie, entuziasm ĸi 

dorinŞa de afirmare. 

    Regulamentul de organizare Ἠi funcἪionare al unitŁἪii este elaborat prin consultarea tuturor 

factorilor interesaŞi ĸi prin respectarea normelor din Regulamentul de Organizare si FuncŞionare a 

UnitŁŞilor de ĊnvŁŞŁm©nt Preuniversitar (O.M.E. 4183/04.07.2022). 
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 Ċn conἪinutul Regulamentului Intern sunt cuprinse norme privind activitatea elevilor, a cadrelor 

didactice, a personalului auxiliar ĸi a personalului nedidactic. 

Ċn ceea ce priveĸte climatul organizaŞional putem afirma cŁ este un climat deschis, caracterizat 

prin dinamism ĸi angajare, relaŞiile dintre cadre fiind colegiale, de respect ĸi de sprijin reciproc. 

       Directorul ĸcolii  colaboreazŁ permanent cu membrii corpului profesoral, Şine seama de 

sugestiile acestora Ἠi le respectŁ competenŞa, ceea ce influenἪeazŁ pozitiv activitatea instructiv-

educativŁ ĸi conduita cadrelor didactice. Toate aceste aspecte se reflectŁ pozitiv în activitatea 

instructiv-educativŁ ĸi în conduita cadrelor didactice. 

      Conducerea Ἠcolii iniἪiazŁ Ἠi dezvoltŁ programe Ἠi proiecte de parteneriat cu alte ĸcoli Ἠi 

instituἪii, cu comunitatea localŁ, proiecte europene Erasmus+. 

                                              4. Oferta curricularŁ 

Comisia pentru Curriculum a Ἠcolii a elaborat oferta educaἪionalŁ pentru anul Ἠcolar 

2023-2024 pornind, în primul rând, de la finalitŁἪile Ἠi obiectivele nivelurilor de ´nvŁἪŁm©nt, 

care  se concretizeazŁ pentru fiecare nivel în parte. 

Obiective: 

I  . ĊnvŁѿŁm©nt preѽcolar 

Obiectivele curriculumului preĸcolar sunt formulate pe domenii experienŞiale: 

,,Dezvoltare fizicŁ, sŁnŁtate ĸi igienŁ personalŁò; 

,, Dezvoltarea socio-emoŞionalŁò; 

,, Dezvoltarea socio-emoŞionalŁò; 

,,Dezvoltarea cognitivŁ ĸi cunoaĸterea lumiiò; 

,,CapacitŁŞi ĸi atitudini de ´nvŁŞareò. 

II.  InvŁѿŁm©ntul primar 

¶ Asigurarea educaἪiei elementare pentru toἪi copiii; 

¶ Formarea personalitŁἪii copiilor în funcἪie de nivelul Ἠi ritmul lor de dezvoltare; 

¶ Înzestrarea elevului cu cunoἨtinἪe, capacitate, abilitŁἪi care sŁ stimuleze 

raportarea efectivŁ Ἠi creativŁ la mediul social Ἠi natural, sŁ permitŁ continuarea 

educaἪiei. 

 

III.  ĊnvŁѿŁm©ntul gimnazial 

¶ Formarea la elevi a capacitŁἪii de a comunica eficient în situaἪii reale; 
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¶ Formarea Ἠi dezvoltarea capacitŁἪii de adaptare Ἠi integrare în comunitate; 

¶ Formarea atitudinilor de toleranἪŁ, responsabilitate, solidaritate, prietenie etc; 

¶ Asigurarea unei orientŁri Ἠcolare Ἠi profesionale optime, Ἢinând cont de 

aspiraἪiile Ἠi aptitudinile elevilor; 

¶ Formarea capacitŁἪilor Ἠi a motivaἪiilor necesare ´nvŁἪŁrii în condiἪἪiile unei 

societŁἪi în schimbare. 
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FinalitŁѿi 

EducaŞia timpurie 

¶ Dezvoltarea liberŁ, integralŁ ĸi armonioasŁ a personalitŁŞii copilului, în funcŞie de 

ritmul propiu ĸi de trebuinŞele sale, sprjinind formarea autonomŁ ĸi creativŁ a 

acestuia. 

¶ Dezvoltarea capacitŁŞii de a interacŞiona cu alŞi copii, cu adulŞii ĸi cu mediul 

pentru a dobândi cunoĸtinŞe, deprinderi, atitudini ĸi conduite noi. Încurajarea 

explorŁrilor, exerciŞiilor, ´ncercŁrilor ĸi experimentŁrilor, ca experienŞe autonome 

de ´nvŁŞare. 

¶ Descoperirea, de cŁtre fiecare copil, a propriei identitŁŞi, a autonomiei ĸi dezvoltarea 

unei imagini de sine positive. 

¶ Sprijinirea copilului în achiziŞionarea de cunoĸtinŞe, capaciŁŞi, deprinderi ĸi 

atitudini ncesare acestuia la intrarea în ĸcoalŁ ĸi pe tot parcursul vieŞii. 

 

ĊnvŁѿŁm©nt primar ѽi gimnazial 

Rezultatele ´nvŁἪŁrii urmŁrite în Ἠcoala noastrŁ la sf©rἨitul ciclului gimnazial sunt în 

concordanἪŁ cu obiectivele urmŁtoare: 

1.elevii  sŁ demonstreze cŁ au gândire creativŁ (evaluarea, utilizarea unor strategii proprii 

pentru evaluarea problemelor, a diferitelor situaἪii în contexte sociale diferite); 

             2.sŁ foloseascŁ diferite modalitŁἪi de comunicare în situaἪii reale prin citit, scris, calcul, 

formarea deprinderilor de comunicare socialŁ, verbalŁ, folosirea corecta Ἠi eficientŁ a codurilor, 

limbajelor, terminologiei, diferitelor domenii ale cunoaἨterii; 

           3.sŁ ´nἪeleagŁ sensul apartenenἪei la diverse tipuri de comunitaἪi prin participarea la viaἪa 

socialŁ a clasei, a scolii, a comunitŁἪii locale, sŁ identifice drepturile Ἠi responsabilitŁἪile care le 

revin în calitate de membri ai comunitŁἪii Ἠcolare Ἠi ai ἪŁrii; 

             4.sŁ-Ἠi ´nsuἨeascŁ Ἠi sŁ demonstreze capacitatea de adaptare la diferite situaἪii prin 

folosirea unui limbaj corect Ἠi instrumente variate în transmiterea ideilor, experienἪelor, 

sentimentelor, sŁ dob©ndeascŁ Ἠi sŁ demonstreze capacitatea de lucru în echipŁ, capacitatea de a 

respecta opinia fiecŁruia; 

             5.sŁ participe conἨtient la construirea unei vieἪi de calitate prin formarea, dezvoltarea 

spiritului de prietenie, toleranἪŁ, responsabilitate, formarea deprinderilor pentru o viaἪŁ sŁnŁtoasŁ, 
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echilibratŁ; cunoaἨterea mediului înconjurŁtor Ἠi necesitatea protejŁrii acestuia; cultivarea 

sensibilitŁἪii faἪŁ de valorile estetice Ἠi artistice; cunoaἨterea Ἠi respectarea drepturilor copilului, 

drepturilor omului; 

            6.sŁ cunoascŁ, sŁ ´nἪeleagŁ Ἠi sŁ utilizeze tehnologiile folosite în viaἪa cotidianŁ, sŁ 

´nἪeleagŁ, sŁ perceapŁ consecinἪele dezvoltŁrii ἨtiinἪei Ἠi tehnologiei asupra omului Ἠi a mediului 

înconjurator; 

            7.sŁ-Ἠi dezvolte capacitŁἪile de investigare, sŁ-Ἠi valorifice propria experienἪa prin 

deprinderea, formarea unei conduite de munca intelectuala, a capacitŁἪii de explorare a realitŁἪii 

´nconjurŁtoare Ἠi adaptare la aceastã realitate, formarea dorinἪei de realizare personalŁ Ἠi socialŁ 

prin dobândirea unei culturi a efortului fizic Ἠi intelectual; 

            8.elevii sŁ-Ἠi ´nsuἨeascŁ un set de valori individuale Ἠi sociale care sŁ le asigure 

competenἪa în susἪinerea propriilor opἪiuni, în ´nἪelegerea modului în care mediul social 

influenἪeazŁ ideile proprii Ἠi comportamentul, situaἪiilor care sŁ asigure nu numai realizarea unor  

planuri personale, ci Ἠi motivarea continuŁ. 

Pentru a asigura realizarea obiectivelor propuse, pornind de la contextul socio-economic 

al zonei în care se aflŁ Ἠcoala, de la situaἪia familiilor  elevilor Ἠi atitudinea acestora faἪŁ de 

ἨcoalŁ, de la resursele umane Ἠi materiale ale Ἠcolii, Consiliul Profesoral a propus elevilor Ἠi 

pŁrinἪilor un pachet de activitŁἪi opἪionale în alcŁtuirea cŁruia s-a Ἢinut cont Ἠi de opἪiunile 

elevilor Ἠi pŁrinἪilor. 
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Dotarea ĸcolii: 

- sŁli de clasŁ pentru activitati  zilnice - 15 ; 

- dotŁri cu echipamente electronice : 20 laptop-uri;  

- biblioteca ἨcolarŁ (Hurdugi); 

- teren de sport. 

Dotarea cu mijloace de ´nvŁŞŁm©nt ĸi auxiliare curriculare 

Mijloacele de ´nvŁŞŁm©nt ĸi auxiliarele curriculare sunt în conforitate cu planul de 

ĸcolarizare prognozat ĸi cu oferta educaŞionalŁ. 

Dotarea cu tehnologie informaticŁ ĸi de comunicare 

- FuncŞionarea conexiunii la internet; 

- Utilizarea internetului în scop educativ; 

-  Utilizarea tehnologei informatice ĸi de comunicare pentru înregistrarea 

ĸi evidenŞa documentelor, comunicare internŁ ĸi externŁ. 

 

                                       Organizarea ´nvŁŞŁm©ntului 

FormaŞiunile de studiu propuse în Planul de ѽcolarizare la nivel P.J,  Ѽcoala GimnazialŁ 

Nr. 1, sat Hurdugi, pentru anul ѽcolar 2024-2025: 

ĊnvŁἪŁm©nt preἨcolar: 2024-2025 

 

Nr. 

crt. 

Grup

a 

Nr. grupe 

1 Grupa mixtŁ (micŁ 

mijlocie Ἠi mare) 

1 

2 Grupa mixtŁ (micŁ 

mijlocie Ἠi mare) 

1 

3 Grupa mixtŁ (micŁ 

mijlocie Ἠi mare) 

1 

TOTAL  3 
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ĊnvŁѿŁm©nt primar: 2024-2025 

 

Nr. 

Crt. 

Clasa Nr. clase 

1. PregŁtitoare 1 

2. Clasa I 1 

3. Clasa a II -a 1 

4. Clasa a III -a 1 

5. Clasa a IV-a 2 

 Total 6 
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ĊnvŁἪŁm©nt gimnazial: 2024-2025 

 

Nr. 

crt. 

Clasa Nr. clase 

1. Clasa a V-a 2 

2. Clasa a VI-a 1 

3. Clasa a VII -a 2 

4. Clasa a VIII -a 1 

TOTAL  6 

 

             FormaŞiunile de studiu propuse pe structuri în anul ѽcolar 2024-2025  

 ĊnvŁѿŁm©nt preѽcolar: 

Nr. 

crt. 

 

Unitatea/structura 

 

Grupa 

Nr. 

grupe 

1. GrŁdiniἪa cu Program 

normal, sat Hurdugi 

Grupa micŁ+ 

grupa  

mijlocie+grupa 

mare 

1 

2. GrŁdiniἪa cu Program 

normal, sat  GuἨiἪei 

Grupa micŁ+ 

grupa  

mijlocie+grupa 

mare 

1 

3. GrŁdiniἪa cu Program 

normal, sat Grumezoaia 

Grupa micŁ+ 

grupa  

mijlocie+grupa 

mare 

1 

TOTAL  3 
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ĊnvŁἪŁm©nt primar  

 

Nr

. 

crt

. 

Unitatea/structura Clas

a 

Nr. clase 

 

 

1. 

 

 

ἧcoala GimnazialŁ Nr.1, sat 

Hurdugi  

PregŁtitoare 1 

Clasa I  0 

Clasa a II -a 0 

Clasa a III -a 0 

Clasa a IV -a 1 

 Total  Clasele P-IV  2 

 

 

 

         2. 

 

 

ἧcoala PrimarŁ, sat GuἨiἪei 

PregŁtitoare 0 

Clasa I  1 

Clasa a II -a 0 

Clasa a III -a 1 

  Clasa a IV -a 0 

 Total  2 

  PregŁtitoare 0 

 ἧcoala PrimarŁ, sat 

Grumezoaia 

Clasa I  0 

Clasa a II-a 1 

3.  Clasa a II I -a 0 

  Clasa a IV -a 1 

 Total   2 

    

 TOTAL P.J   6 
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ĊnvŁἪŁm©nt gimnazial 

 

Nr. 

crt. 

Unitatea/structura Clasa Nr. clase 

1. ἧcoala GimnazialŁ Nr.1, sat 

Hurdugi  

Clasa a V-a 2 

 ἧcoala GimnazialŁ Nr.1, sat 

Hurdugi  

Clasa a VI -a 1 

 ἧcoala GimnazialŁ Nr.1, sat 

Hurdugi  

Clasa a VII -a 2 

 ἧcoala GimnazialŁ Nr.1, sat 

Hurdugi  

Clasa a VIII -a 1 

  TOTAL  6 
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SCHEMELE  ORARE PENTRU ANUL  ἧCOLAR 2023-2024 

CLASA PREGŀTITOARE 

 

Aria  curricularŁ Disciplina CP 

Nr.ore 

Plan 

cadru 

Oferta 

Ἠcolii 

I. LimbŁ ĸi comunicare Comunicare în limba 

rom©nŁ 

5 5 

LimbŁ modernŁ 1 1 

II.  MatematicŁ ĸi ĸtiinŞe ale 

naturii  

MatematicŁ ĸi explorarea 

mediului 

4 4 

III.  Om ĸi societate Religie 1 1 

IV.EducaἪie fizicŁ , sport Ἠi 

sŁnŁtate 

EducaἪie fizicŁ 2 2 

 MuzicŁ Ἠi miἨcare 2 2 

V.Arte     

 Arte vizuale Ἠi abilitŁἪi 

practice 

2 2 

VI.Tehnologii    

VII.Consiliere  Ἠi orientare Dezvoltare personalŁ 2 2 

Nr. total de ore în trunchiul  

comun 

 19 19 

Curriculum  la decizia Ἠcolii Discipline opἪionale 0-1 0 

Nr. minim de ore pe sŁptŁm©nŁ  19 19 

Nr. maxim de ore pe sŁptŁm©nŁ  20 20 

Total ore  19/20 19 
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CLASA I  

 

Aria  curricularŁ/Disciplina / Clasa Clasa a I  

Nr.ore 

Plan 

cadru 

Oferta 

Ἠcolii 

I. LimbŁ si comunicare Comunicare în limba 

rom©nŁ 

7 7 

Limba modernŁ 1   1 1 

II.  MatematicŁ si ķtiinŞele naturii  MatematicŁ Ἠi explorarea 

mediului 

4 4 

III.  Om si societate Religie 1 1 

IV.  EducaἪie fizicŁ , sport Ἠi 

sŁnŁtate 

EducaἪie fizicŁ 2 2 

MuzicŁ Ἠi miἨcare 2 2 

V.Arte  

Arte vizuale Ἠi 

abilitŁἪi practice 

2 2 

VI.  Tehnologii 

VII.Consiliere  Ἠi orientare Dezvoltare personalŁ 1 1 

NumŁr total de ore în trunchiul  

comun 

 20 20 

Curriculum  la decizia Ἠcolii Discipline opŞionale 0-

1 

0 

NumŁr minim de ore pe 

sŁptŁm©nŁ 

 20 20 

NumŁr maxim de ore pe 

sŁptŁm©nŁ 

 21 20 

Total ore  20/21 20 
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CLASA A II  ï A 

 

Aria  curricularŁ/Disciplina / Clasa Clasa a II -a 

Nr.ore 

Plan 

cadru 

Oferta 

Ἠcolii 

I. LimbŁ si comunicare Limba ĸi literatura 

rom©nŁ 

6 6 

Limba modernŁ 1 1 

  

  

II.  MatematicŁ si ķtiinŞele naturii  MatematicŁ Ἠi explorarea 

mediului 

5 5 

III.  Om si societate Religie 1 1 

IV.  EducaἪie fizicŁ, sport Ἠi 

sŁnŁtate 

EducaἪie fizicŁ 2 2 

MuzicŁ Ἠi miἨcare 2 2 

V.Arte  

Arte vizuale Ἠi 

abilitŁἪi practice 

2 2 

VI.  Tehnologii 

VII.Consiliere  Ἠi orientare Dezvoltare personalŁ 1 1 

NumŁr total de ore în trunchiul  

comun 

 20 20 

Curriculum  la decizia Ἠcolii Discipline opŞionale 0-1 0 

NumŁr minim de ore pe 

sŁptŁm©nŁ 

 20 20 

NumŁr maxim de ore pe 

sŁptŁm©nŁ 

 21 21 

Total ore  20/21 20 
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CLASA A III  ïA 

 

Aria  curricularŁ Disciplina CP 

Nr.ore 

Plan 

cadru 

Oferta 

Ἠcolii 

I. LimbŁ ĸi comunicare Limba Ἠi literatura 

rom©nŁ 

5 5 

LimbŁ modernŁ 2 2 

II.  MatematicŁ ĸi ĸtiinŞe ale naturii  MatematicŁ 4 4 

ἧtiinἪe ale naturii 1 1 

III.  Om ĸi societate EducaἪie civicŁ 1 1 

Religie 1 1 

IV.EducaἪie fizicŁ , sport Ἠi 

sŁnŁtate 

EducaἪie fizicŁ 2 2 

Joc Ἠi miἨcare 1 1 

MuzicŁ Ἠi miἨcare 1 1 

V. Arte  

Arte vizuale Ἠi 

abilitŁἪi practice 

2 2 

VI.Tehnologii 

VII . Consiliere Ἠi orientare Dezvoltare personalŁ 0 0 

Nr. total de ore în trunchiul  

comun 

 20 20 

Curriculum  la decizia Ἠcolii Discipline opἪionale 0-1 0 

Nr. minim de ore pe sŁptŁm©nŁ  20 20 

Nr. maxim de ore pe sŁptŁm©nŁ  21 21 

Total ore  20/2

1 

20 
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CLASA A IV  ïA 

 

Aria  curricularŁ Disciplina CP 

Nr.ore 

Plan 

cadru 

Oferta 

Ἠcolii 

I. LimbŁ ĸi comunicare Limba Ἠi literatura 

rom©nŁ 

5 5 

 LimbŁ modernŁ 2 2 

II.  MatematicŁ ĸi ĸtiinŞe ale naturii  MatematicŁ 4 4 

ἧtiinἪe ale naturii 1 1 

III.  Om ĸi societate Istorie 1 1 

Geografie 1 1 

EducaἪie civicŁ 1 1 

Religie 1 1 

IV.  EducaἪie fizicŁ, sport Ἠi 

sŁnŁtate 

EducaἪie fizicŁ 2 2 

Joc Ἠi miἨcare 1 1 

MuzicŁ Ἠi miἨcare 1 1 

V. Arte  

Arte vizuale Ἠi 

abilitŁἪi practice 

1 1 

VI.Tehnologii 

VII.  Consiliere Ἠi orientare Dezvoltare personalŁ 0 0 

Nr. total de ore în trunchiul  

comun 

 21 21 

Curriculum  la decizia Ἠcolii Discipline opἪionale 0-1 0 

Nr. minim de ore pe sŁptŁm©nŁ  21 21 

Nr. maxim de ore pe sŁptŁm©nŁ  22 22 

Total ore  21/2

2 

21 
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CLASA A V ï A 

 

Aria  curricularŁ/Disciplina / Clasa Clasa a V-a 

Nr.ore 

Plan cadru Oferta 

Ἠcolii 

I. LimbŁ si comunicare 8 -10 8 

Limba ĸi literatura rom©nŁ  

 

TC 

4 4 

Limba modernŁ (1) 2 2 

Limba modernŁ (2) 2 2 

Elemente de limba latinŁ Ἠi culturŁ 

romanicŁ 

- - 

OpἪional CDS 0-2 0 

II.  MatematicŁ Ἠi ķtiinŞe ale naturii  5-7 5 

MatematicŁ  

TC 

4 4 

FizicŁ - - 

Chimie - - 

Biologie 1 1 

OpἪional CDS 0-2 1 

III.  Om si societate 5-7 5 

EducaἪie socialŁ  

TC 

1 1 

Istorie 2 2 

Geografie 1 1 

Religie 1 1 

OpἪional CDS 0-2 0 

IV.  Arte  2-4 2 

EducaŞie plasticŁ TC 1 1 

EducaŞie muzicalŁ 1 1 

OpἪional CDS 0-2 0 

V. EducaŞie fizicŁ,sport Ἠi sŁnŁtate 2-4 2 

EducaŞie fizicŁ si sport TC 2 2 

OpἪional CDS 0-2 0 



 

68 

 

VI.  Tehnologii 2-4 2 

EducaἪie tehnologicŁ Ἠi aplicaἪii 

practice 

TC 1 1 

InformaticŁ Ἠi TIC 1 1 

OpἪional CDS 0-2 0 

VII.  Consiliere si orientare 1-3 1 

Consiliere Ἠi dezvoltare personalŁ TC 1 1 

OpἪional CDS 0-2 0 

VIII.OpἪional(e) integrat(e) la 

nivelul 

mai multor  arii  curriculare  

CDS 0-1 0 

Nr. total de ore în TC 25 25 

Nr. total de ore în CDS 0-3 1 

Nr. minim de ore pe sŁptŁm©nŁ 25 - 

Nr. maxim de ore pe sŁptŁm©nŁ 28 - 

Total ore/sŁpt. 25-28 26 
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CLASA A VI  ï A 

 

Aria  curricularŁ/Disciplina / Clasa Clasa a VI -a 

Nr.ore 

Plan 

cadru 

Oferta 

Ἠcolii 

I.LimbŁ si comunicare 8-10 8 

Limba ĸi literatura rom©nŁ  

 

TC 

4 4 

Limba modernŁ (1) 2 2 

Limba modernŁ (2) 2 2 

Elemente de limba latinŁ Ἠi culturŁ 

romanicŁ 

- - 

OpἪional CDS 0-2 0 

II.  MatematicŁ Ἠi ķtiinŞe ale naturii  10 9 

MatematicŁ  

TC 

4 4 

FizicŁ 2 2 

Chimie - - 

Biologie 2 2 

OpἪional CDS 0-2 1 

III.  Om si societate 4-5 4 

EducaἪie socialŁ  

TC 

1 1 

Istorie 1 1 

Geografie 1 1 

Religie 1 1 

OpἪional CDS 0-2 0 

IV.  Arte  2-3 2 

EducaŞie plasticŁ TC 1 1 

EducaŞie muzicalŁ 1 1 

OpἪional CDS 0-2 0 

V. EducaŞie fizicŁ,sport Ἠi sŁnŁtate 2-3 2 

EducaŞie fizicŁ si sport TC 2 2 

OpἪional CDS 0-2 0 
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VI.  Tehnologii 2-4 2 

EducaἪie tehnologicŁ Ἠi aplicaἪii 

practice 

TC 1 1 

InformaticŁ Ἠi TIC 1 1 

OpἪional  0-2 0 

VII.  Consiliere si orientare TC 1 1 

OpἪional CDS 0-2 0 

VIII.OpἪional(e) integrat(e) la 

nivelul 

mai multor  arii  curriculare  

CDS 0-1 0 

Nr. total de ore în trunchiul comun TC 27 27 

Discipline opŞionale CDS 0-3 1 

Nr. minim de ore pe sŁptŁm©nŁ  27 - 

Nr. maxim de ore pe sŁptŁm©nŁ  30 - 

Total ore/sŁpt.  27-30 28 
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CLASA A VII  ï A 

 

Aria  curricularŁ/Disciplina / Clasa Clasa a VII -a 

Nr.ore 

Plan 

cadru 

Oferta Ἠcolii 

I.LimbŁ si comunicare  

 

TC 

9-11 9 

Limba ĸi literatura rom©nŁ 4 4 

Limba modernŁ (1) 2 2 

Limba modernŁ (2) 2 2 

Elemente de limba latinŁ Ἠi de 

culturŁ 

romanicŁ 

1 1 

OpἪional CDS 0-2 0 

II.  MatematicŁ Ἠi ķtiinŞe ale 

naturii  

 10-12 11 

MatematicŁ  

TC 

4 4 

FizicŁ 2 2 

Chimie 2 2 

Biologie 2 2 

OpἪional CDS 0-2 1 

III.  Om si societate  

TC 

4-6 4 

EducaἪie socialŁ 1 1 

Istorie 1 1 

Geografie 1 1 

Religie 1 1 

OpἪional CDS 0-2 0 

IV.  Arte  TC 2-4 2 

EducaŞie plasticŁ 1 1 
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EducaŞie muzicalŁ 1 1 

OpἪional CDS 0-2 0 

V. EducaŞie fizicŁ, sport Ἠi 

sŁnŁtate 

T 

TC 

2-4 2 

EducaŞie fizicŁ si sport 2 2 

OpἪional CDS 0-2 0 

VI.  Tehnologii  

TC 

2-4 2 

EducaἪie tehnologicŁ Ἠi aplicaἪii 

practice 

1 1 

InformaticŁ Ἠi TIC 1 1 

OpἪional CDS 0-2 0 

VII.  Consiliere si orientare TC 1-3 1 

Consiliere Ἠi dezvoltare personalŁ 1 1 

OpἪional CDS 0-2 0 

VIII.  OpἪional(e) integrat(e) la 

nivelul 

mai multor  arii  curric ulare 

CDS 0-1 0 

Nr. total de ore în TC  30 30 

Nr.total  de ore în CDS  0-3 1 

Nr. minim de ore pe sŁptŁm©nŁ  30 - 

Nr. maxim de ore pe sŁptŁm©nŁ  33 - 

Total ore/sŁpt.  30-33 31 
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CLASA A VIII  - A 

 

Aria  curricularŁ/Disciplina / Clasa Clasa a VIII -a 

Nr.ore 

Plan 

cadru 

Oferta Ἠcolii 

I. LimbŁ si comunicare  

 

TC 

8-10 9 

Limba ĸi literatura rom©nŁ 4 4 

Limba modernŁ (1) 2 2 

Limba modernŁ (2) 2 2 

OpἪional  0-2 1 

II.  MatematicŁ Ἠi ķtiinŞe ale 

naturii  

 

TC 

9-11 9 

MatematicŁ 4 4 

FizicŁ 2 2 

Chimie 2 2 

Biologie 1 1 

OpἪional CDS 0-2 0 

III.  Om si societate  

TC 

6-8 6 

EducaἪie socialŁ 1 1 

Istorie 2 2 

Geografie 2 2 

Religie 1 1 

OpἪional CDS 0-2 0 

IV.  Arte  TC 2-4 2 

EducaŞie plasticŁ 1 1 

EducaŞie muzicalŁ 1 1 

OpἪional CDS 0-2 0 

V. EducaŞie fizicŁ, sport Ἠi 

sŁnŁtate 

TC 2-4 2 

EducaŞie fizicŁ Ἠi sport 2 2 



 

74 

 

OpἪional CDS 0-2 0 

VI.  Tehnologii TC 2-4 2 

EducaἪie tehnologicŁ Ἠi aplicaἪii 

practice 

1 1 

InformaticŁ Ἠi TIC 1 1 

OpἪional CDS 0-2 0 

VII.  Consiliere si orientare TC 1-3 1 

Consiliere Ἠi dezvoltare personalŁ  1 1 

OpἪional CDS 0-2 0 

VIII.  OpἪional(e) integrat(e) la 

nivelul 

mai multor  arii  curriculare  

CDS 0-1 0 

Nr. total de ore în TC  30 30 

Nr.total  de ore în CDS  1-3 1 

Nr. minim de ore pe sŁptŁm©nŁ  31 31 

Nr. maxim de ore pe sŁptŁm©nŁ  33  

Total ore/sŁpt.  31-33 31 
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       Curriculum  la Decizia ἧcolii. Lista disciplinelor opἪionale 

 

Nr. 

crt.  

Unitatea 

de 

´nvŁἪŁm©

nt 

Denumirea 

opŞionalului 

Tipul            

opŞiona 

lului  

Numele Ἠi 

prenumele 

profesorul

ui 

Disciplina 

pe care 

este 

titular  

Clasa NumŁrul 

de     ore/ 

sŁpt. 

1. ķcoala 

Gimnazial

Ł Nr.1, sat 

Hurdugi  

Plantele 

medicinal

e Ἠi 

importan

Ἢa lor 

pentru 

sŁnŁtatea 

omului!  

DisciplinŁ 

nouŁ 

Anton 

Loredana 

Biologi

e 

a V-a 1 

2. ķcoala 

GimnazialŁ 

Nr.1, sat 

Hurdugi  

Suntem 

ceea ce 

m©ncŁm! 

DisciplinŁ 

nouŁ 

Anton 

Loredana 

Biologie a VI -a  

A 

1 

3. ķcoala 

GimnazialŁ 

Nr.1, sat 

Hurdugi  

Suntem 

ceea ce 

m©ncŁm! 

DisciplinŁ 

nouŁ 

Anton 

Loredana  

Biologie a VI-a   

B 

1 

4. ķcoala 

GimnazialŁ 

Nr.1, sat 

Hurdugi  

Mânânc 

sŁnŁtos! 

Sunt 

sŁnŁtos! 

DisciplinŁ 

nouŁ 

Teclici 

Maria- Iulia 

    

Chimie 

a VII-a 1 

5. ķcoala 

GimnazialŁ 

Nr.1, sat 

Hurdugi  

Chimia 

mediului 

DisciplinŁ 

nouŁ 

Teclici 

Maria- Iulia 

    

Chimie 

a VIII-a   1 

 

Limbile  strŁine care se vor studia în ἨcoalŁ: 
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ü Limba englezŁ: limba modernŁ 1; 

ü Limba francezŁ: limba modernŁ 2. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                            

 

Oferta extracurricularŁ 

1. Extinderea activitŁἪilor instructive - educative în spaἪiul extraἨcolar; 

2. Organizarea de programe Ἠi pregŁtiri suplimentare pentru prevenirea eἨecului 

Ἠcolar, pentru  olimpiade Ἠi concursuri pentru examenele de Evaluare NaἪionalŁ; 

3. Organizarea de excursii tematice; 

4. Participarea elevilor la ´n cadrul proiectelor educationale locale, judeἪene si naἪionale; 

5. Organizarea de serbŁri, concursuri, serate pe diferite teme Ἠi cu diferite 

ocazii, sesiuni       de comunicŁri ἨtiinἪifice; 

6. Organizarea unor manifestŁri ἨtiinἪifice Ἠi artistice cu prilejul zilelor Comunei Dimitrie Cantemir; 

DiscuἪii, dezbateri cu invitaἪi din diferite domenii de activitate.   
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COMISIA  DE SŀNŀTATE ἧI SECURITATE  ÎN MUNCŀ 

 

ANUL ἧCOLAR 2023-2024 
 

OBIECTIVELE  LA  NIVEL  DE UNITATE  ἧCOLARŀ: 

- Instruirea personalului didactic Ἠi nedidactic privind ´nsuἨirea normelor de protecἪie a muncii 

specifice locului de muncŁ; 

- Convingerea cadrelor didactice, elevilor Ἠi personalului nedidactic, ca integrarea securitŁŞii ĸi 

sŁnŁtŁŞii ´n muncŁ (SSM) ´n ´nvŁŞŁm©nt constituie, la nivel european, o componentŁ esenŞialŁ a 

dezvoltŁrii culturii de prevenire a riscurilor; 

- Asigurarea ca locurile de muncŁ interioare, fie cŁ este vorba de sala de clasŁ, de cancelarie sau 

salŁ de sport, trebuie sŁ fie ventilate ĸi iluminate corespunzŁtor, sŁ aibŁ un nivel adecvat de 

umiditate, spaŞiu suficient ĸi sŁ fie curate. 

 

OBIECTIVELE  DERIVATE  ALE  COMISIEI:  

- Recunoaĸterea securitŁŞii ĸi sŁnŁtŁŞii ´n muncŁ ca parte integrantŁ a procesului de ´nvŁŞare de-a 

lungul vieŞii, ´nŞelegerea cuprinzŁtoare a aspectelor de securitate ĸi sŁnŁtate inclusiv a stŁrii de bine 

din punct de vedere fizic, mental ĸi social, relaŞia directŁ a mŁsurilor educative la locul de muncŁ; 

- Verificarea existenἪei normelor de protecἪie a muncii în cadrul tuturor laboratoarelor, atelierelor de 

instruire practicŁ, sala de sport, sŁli de clasa, afiἨate la vedere pentru ´nsuἨirea acestora de cŁtre 

elevi; 

- Colaborarea str©nsŁ ´ntre membrii comisiei cu medicul de medicinŁ a muncii pentru a se evita 

´mbolnŁvirile profesionale; 

 

A. ANALIZA  NIVELULUI  DE ÎNDEPLINIRE  A OBIECTIVELOR  PROPUSE 

(ANALIZA  SWOT) 

 

 
 Benefice atingerii  obiectivelor Pun în pericol atingerea obiectivelor 

{ǳǊǎŇ ƛƴǘŜǊƴŇ PUNCTE TARI PUNCTE SLABE 

όƻǊƎŀƴƛȊŀǚƛŀύ - interes din partea tuturor cadrelor - lipsa unui cabinet ĸcolar în fiecare 
 didactice ĸi a personalului nedidactic unitate, ´ngreuneazŁ intervenŞiile rapide 
 pentru evitarea producerii accidentelor ĸi mai ales calificate în situaŞiile care 
 în incinta ĸcolii; impun acest lucru; 
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{ǳǊǎŇ ŜȄǘŜǊƴŇ OPORTUNITŀἩI AMENINἩŀRI 

(mediul extern) -  amenajarea  unui  cabinet  medical - comportamentul tot mai vulcanic, mai 
 ĸcolar în incinta fiecŁrei unitŁŞi ĸi agresiv al elevilor, neatenŞia acestora 
 prezenŞa permanentŁ a unui cadru de pot duce la producerea unor accidente; 
 specialitate ar putea asigura asistenŞa  

 medicalŁ ori de câte ori este -lipsa unei legislaŞii specifice unitŁŞilor de 
´nvŁŞŁm©nt, privind securitatea ĸi 
sŁnŁtatea ´n muncŁ. ¶ Lipsa unei legislaŞii 
specifice privind instruirea elevilor. ¶ 
Interesul scŁzut al pŁrinŞilor pentru 
aspectele care vizeazŁ securitatea ĸi 
sŁnŁtatea ´n muncŁ 

 nevoie.  

 

 
 Obiectivele urmŁtite în  anul Ἠcolar 2023-2024 au fost : 

 

1. LocurilŜ ŘŜ ƳǳƴŎŇ ƛƴǘŜǊƛƻŀǊŜΣ ŦƛŜ ŎŇ ŜǎǘŜ ǾƻǊōŀ ŘŜ ǎŀƭŀ ŘŜ ŎƭŀǎŇΣ  ǘǊŜōǳƛŜ ǎŇ ŦƛŜ ǾŜƴǘƛƭŀǘŜ ǒƛ 

ƛƭǳƳƛƴŀǘŜ ŎƻǊŜǎǇǳƴȊŇǘƻǊΣ ǎŇ ŀƛōŇ ǳƴ ƴƛǾŜƭ ŀŘŜŎǾŀǘ ŘŜ ǳƳƛŘƛǘŀǘŜΣ ǎǇŀסƛǳ ǎǳŦƛŎƛŜƴǘ ǒƛ ǎŇ ŦƛŜ ŎǳǊŀǘŜΤ 

2. tŀǊŘƻǎŜƭƛƭŜ ǘǊŜōǳƛŜ ōƛƴŜ ƞƴǘǊŜסƛƴǳǘŜΣ ǇŇǎǘǊŀǘŜ ŎǳǊŀǘŜ ǇŜƴǘǊǳ ǊŜŘǳŎŜǊŜŀ ǊƛǎŎǳǊƛƭƻǊ ŘŜ ŀƭǳƴŜŎŀǊŜ ǒƛ 

împiedicare; 

3. tǊŜǾŜƴƛǊŜŀ ŀƭǘŜǊŎŀǚƛƛƭƻǊ Ŏǳ ǇŜǊǎƻŀƴŜ ǎǘǊŇƛƴŜ ŎŜ ǇŇǘǊǳƴŘ ƞƴ ƛƴŎƛƴǘŀ ǓŎƻƭƛƛ ŦŇǊŇ ŘǊŜǇǘ ŘŜ ŀŎŎŜǎ Φ 

 

 

Aspecte care pot fi ´mbunŁtŁἪite: 

 ModalitŁŞi de remediere: 

ï efectuarea cu responsabilitate a serviciului pe ĸcoalŁ de cŁtre cadrele didactice poate duce la prevenirea 

unor situaŞii generatoare de accidente; 

ï invitarea unor persoane calificate la orele de dirigenŞie unde sŁ se facŁ exerciŞii demonstrative de 

acordare a primului ajutor. 
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RAPORT ASUPRA ACTIVITŀŝII EDUCATIVE 

DESFŀķURATE ĊN ANUL ķCOLAR 2023-2024 
 

 

Pentru anul Ἠcolar 2023-2024, ne-am propus  sŁ desfŁἨurŁm, cu participarea Ἠi implicarea 

activŁ a tuturor cadrelor didactice din ἨcoalŁ, o serie c©t mai variatŁ de activitŁἪi, proiecte Ἠi 

programe educative, ´n care sŁ se implice motivaἪional Ἠi conἨtient toἪi elevii ĸcolii, ĸi pe c©t 

posibil, toŞi partenerii implicaŞi ´n educaŞie (Familia, PoliŞia, Biblioteca ἨcolarŁ Ἠi comunalŁ, 

factori economici, Biserica etc.). În scopul atingerii obiectivelor propuse prin planul managerial 

pentru anul Ἠcolar 2023-2024 au fost emise decizii interne pentru numirea:  

1) Coordonatorului pentru proiecte Ἠi programe educative ĸcolare Ἠi extraĸcolare, ĸefilor 

de catedre Ἠi responsabililor de discipline;  

2) Comisiilor ĸi grupurilor de lucru cu atribuŞii specifice: Comisia pentru burse, programe 

sociale ĸi alte forme de sprijin financiar, Comisia pentru evaluarea Ἠi asigurarea calitŁŞii, Comisiei 

pentru organizarea examenelor de corigenŞŁ, de ´ncheierea situaŞiei ĸcolare Ἠi de diferenŞŁ, 

Comisia pentru orar, serviciul pe ĸcoalŁ Ἠi scheme orare, Comisiei pentru verificarea cataloagelor 

(completarea cataloagelor, frecvenŞa elevilor ĸi notarea ritmicŁ), Comisia diriginŞilor, Comisia 

pentru promovarea imaginii ĸcolii, Comisia de perfecŞionare, cercetare ĸi dezvoltare profesionalŁ 

a profesorilor, Comisia de sŁnŁtate ĸi securitate ´n muncŁ, Comisia pentru proiecte, programe 

educative ĸcolare Ἠi extraĸcolare, etc.  

Activitatea educativŁ ĸcolarŁ Ἠi extraĸcolarŁ a fost complexŁ, s-a bazat pe o bunŁ 

comunicare, activitŁŞile desfŁĸurate fiind tratate cu seriozitate Ἠi implic©nd un numŁr mare de 

elevi, cadre didactice, pŁrinŞi Ἠi reprezentanŞi ai comunitŁŞii locale. Ċndrumarea Ἠi   informarea 

elevilor ĸi pŁrinŞilor acestora ´n vederea unei orientŁri socioprofesionale ĸi integrŁri sociale 

optime s-a concretizat ´n cuprinderea unor teme specifice ´n cadrul orelor de dirigenŞie ĸi a 

ĸedinŞelor cu pŁrinŞii. DiriginŞii s-au implicat ´n buna organizare Ἠi desfŁĸurare a serviciului pe 

ĸcoalŁ Ἠi au militat pentru menŞinerea calitŁŞii mediului ĸcolar. Pentru anul Ἠcolar 2023-2024, ne-

am stabilit o serie de obiective de realizat la nivelul Ἠcolii, prin activitŁἪile educative stabilite. 
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Obiective:  

ü Necesitatea recunoaἨterii activitŁŞii educative ĸcolare Ἠi extraĸcolare ca parte esenŞialŁ a 

educaŞiei obligatorii;  

ü Promovarea cooperŁrii ´n vederea utilizŁrii diverselor abordŁri didactice necesare ridicŁrii 

standardelor calitŁŞii procesului educaŞional;  

ü Oportunitatea oferitŁ de activitatea educativŁ ĸcolarŁ Ἠi extraĸcolarŁ pentru crearea 

condiŞiilor egale/echitabile de acces la educaŞie  

ü Diminuarea numŁrului de elevi cu note scŁzute la purtare din cauza absenŞelor sau a 

actelor de indisciplinŁ. 

ü Creĸterea procentului de promovabilitate al EvaluŁrilor NaἪionale; 

ü CunoaἨterea opἪiunilor elevilor privind petrecerea timpului liber; 

ü Diversificarea activitŁἪii extracurriculare; 

ü Conectarea Ἠi colaborarea ĸcolii la programe Ἠi proiecte educaŞionale, la nivel local, 

judeŞean, naἪional Ἠi internaἪional; 

ü Cresterea calitatii actiunilor educative din ἨcoalŁ; 

ü Implicarea Ἠi atragerea unui numŁr c©t mai mare de elevi ´n activitŁἪile Ἠcolii; 

ü Eficientizarea colaborarii Ἠcolii cu alte institutii implicate ´n buna funcἪionare a societŁἪii; 

ü Optimizarea relaŞiei ἨcoalŁ-familie; 

ü Diversificarea activitŁŞii extracurriculare; 

ANALIZA SWOT 

 

  
PUNCTE TARI  

-la ´nceputul anului ĸcolar s-au 

realizat documentele specifice 

activitŁŞii de planificare a activitŁŞii 

PUNCTE SLAB 

-slaba implicare a pŁrinŞilor ´n activitŁŞile ĸcolii, dezinteresul multora dintre ei faŞŁ de scoala, 

anturajul ĸi preocupŁrile copiilor lor; 

-creĸterea numŁrului de parinti plecati la lucru ´n strŁinŁtate, lipsindu-i astfel pe copii de 
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educative: planul managerial al 

consilierului educativ, programul 

activitŁŞilor educative extraĸcolare ĸi 

extracurriculare, graficul 

desfŁĸurŁrii acestor activitŁŞi, 

planificarea ĸedinŞelor cu pŁrinŞii; 

graficul consultatiilor cu parintii; 

-s-au constituit comisiile  

educative, s-au elaborat programe 

de activitate ale acestora, s-au 

stabilit responsabilitŁŞile, graficul 

de desfŁĸurare ĸi modul ´n care se 

face evaluarea/feed-back-ul; 

-s-au actualizat punctele de 

informare din ĸcoalŁ referitoare la 

activitatea educativŁ ĸcolarŁ ĸi 

extraĸcolarŁ si s-au creat altele 

noi, facilitându-se, astfel, o mai 

buna cunoaĸtere a acestui tip de 

activitŁŞi; 

- modalitŁŞi alternative de educaŞie 

reflectate de activitŁŞi 

extracurriculare diverse la nivelul 

ĸcolii ĸi la nivelul claselor de elevi; 

- valorificarea experientei personale 

a elevilor in activitatile educative, 

dovedeste importanta pregatirii 

elevilor pentru viata reala, la fel de 

mult, cat se realizeaza in cadrul altor 

discipline de studiu; 

- alternarea formelor de organizare a 

activitatii: frontal, perechi, grupuri 

mici, individual contribuie la 

formarea elevilor in cadrul 

activitatilor educative desfasurate; 

- prin activitatile educative 

supravegherea pŁrinteascŁ; 

-in general, caietele diriginŞilor conŞin informaŞii relevante referitoare la organizarea clasei, 

dar sunt situaŞii ´n care lipsesc informaŞii elementare, precum profesorii clasei, 

responsabilitŁŞile elevilor, fiĸele psihopedagogice ale elevilor, componenŞa comitetului de 

pŁrinŞi al clasei, caracterizarea clasei; 

-lipsa unor instrumente de stimulare a elevilor participanti la activitatile educative 

extracurriculare si extrascolare; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-slaba implicare a pŁrinŞilor ´n activitŁŞile ĸcolii, dezinteresul multora dintre ei faŞŁ de scoala, 

anturajul ĸi preocupŁrile copiilor lor; 

-creĸterea numŁrului de parinti plecati la lucru ´n strŁinŁtate, lipsindu-i astfel pe copii de 

supravegherea pŁrinteascŁ; 

-in general, caietele diriginŞilor conŞin informaŞii relevante referitoare la organizarea clasei, 

dar sunt situaŞii ´n care lipsesc informaŞii elementare, precum profesorii clasei, 

responsabilitŁŞile elevilor, fiĸele psihopedagogice ale elevilor, componenŞa comitetului de 
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nonformale se creaza o diversitate 

de experiente de invatare; 

- utilizarea metodelor interactive de 

invatare, creaza elevilor: 

constientizarea responsabilitatii, a 

deciziilor sau de sustinere a 

propriilor opinii; 

- alternarea diverselor roluri ale 

cadrului didactic ĸi asumarea de 

diferite roluri de cŁtre elevi 

genereazŁ, ´n cadrul activitŁŞilor 

educative, asumŁri de roluri ĸi 

dezvoltarea competenŞelor de 

autoevaluare a propriei contribuŞii a 

elevilor implicaŞi. 

- colaborarea cu partenerii 

educaŞionali de la nivel local sau 

naŞional care vin ´n sprijinul 

cadrelor didactice diriginŞi ´n cadrul 

activitŁŞilor educative care vizeazŁ 

orientarea ĸcolarŁ ĸi profesionalŁ 

sau educaŞia pentru o viata sŁnŁtoasŁ 

din punct de vedere fizic, mintal , 

precum ĸi parteneriate cu instituŞii 

culturale sau spirituale: Colaborarea 

cu specialiĸti ai C.C.D.- Vaslui; 

Comitetul de parinti; Consiliul 

Local; Biblioteca Ἠcolii. 

- RemarcŁm cresterea acentuata a 

numarului de cadre didactice si elevi 

care participŁ la activitŁŞile 

educative propuse în Calendarul 

activitŁŞilor educative al ĸcolii sau la 

diversele proiecte ĸi concursuri 

propuse de ISJ Vaslui ĸi ME. 

pŁrinŞi al clasei, caracterizarea clasei; 

-lipsa unor instrumente de stimulare a elevilor participanti la activitatile educative 

extracurriculare si extrascolare; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-slaba implicare a pŁrinŞilor ´n activitŁŞile ĸcolii, dezinteresul multora dintre ei faŞŁ de scoala, 

anturajul ĸi preocupŁrile copiilor lor; 

-creĸterea numŁrului de parinti plecati la lucru ´n strŁinŁtate, lipsindu-i astfel pe copii de 

supravegherea pŁrinteascŁ; 
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-in general, caietele diriginŞilor conŞin informaŞii relevante referitoare la organizarea clasei, 

dar sunt situaŞii ´n care lipsesc informaŞii elementare, precum profesorii clasei, 

responsabilitŁŞile elevilor, fiĸele psihopedagogice ale elevilor, componenŞa comitetului de 

pŁrinŞi al clasei, caracterizarea clasei; 

-lipsa unor instrumente de stimulare a elevilor participanti la activitatile educative 

extracurriculare si extrascolare; 

 

 

 

OPORTUNITŀŝI 

- SŁlile de clasŁ dotate cu 

videoproiectoare, 

televizoare, tablŁ 

magneticŁ Ἠi conexiune la 

internet, 

- colaborarea cu: 

A) familiile elevilor:- ĸedinŞe;- 

lectorate 

B) PoliŞia Locala Ἠi JudeἪeanŁ- în 

´nlŁturarea cauzelor absenteismului/ 

abandonului ĸcolar/ delincvenŞei 

juvenile, 

C) Comunitatea localŁ. 

AMENINŝŀRI 

-scŁderea numŁrului de elevi; 

-nu toate cadrele didactice sunt titulare ale scolii si, din acest motiv, neimplicarea totalŁ a 

acestora   ´n realizarea activitŁἪilor extraἨcolare  

- lipsa de timp si de motivatie financiarŁ; 

- multitudinea ofertelor de activitati duce la suprasolicitare; 

- oferta negativŁ a strŁzii ĸi a mijloacelor mass-media reflectatŁ ´n lipsa de interes faŞŁ de 

´nvŁŞŁturŁ ĸi activitŁŞile educative.  

- migrarea unor elevi catre ĸcolile de la oraἨ; 

- creĸterea numŁrului de pŁrinŞi ai elevilor plecaŞi ´n strŁinatate ĸi elevi rŁmaĸi ´n grija rudelor. 

   

 

 

 

1.Activitatea diriginἪilor 

Comisia diriginἪilor ĸi-a desfŁĸurat activitatea ´n conformitate cu planul managerial 

elaborat la ´nceputul anului Ἠcolar, dar ĸi Şin©nd cont de cerinŞele ĸi necesitŁŞile educative ivite 

ulterior. Pe parcursul anului Ἠcolar 2023-2024, ´n cadrul Comisiei diriginἪilor au fost derulate 

urmŁtoarele activitŁἪi: 

ü La orele de consiliere ĸi orientare s-au respectat planificŁrile calendaristice iar temele 

dezbŁtute au respectat  Programele de Consiliere ĸi Orientare Ἠi particularitŁŞile eleviilor. 

Ċn anul ĸcolar 2023-2024, profesorii diriginŞi au urmŁrit ca, prin activitatea desfŁĸuratŁ, 



 

84 

 

sŁ materializeze trŁsŁturile Ἠi principiile consilierii ĸcolare, vŁzute ca un proces de 

dezvoltare Ἠi prevenire, prin optimizarea modului ´n care elevul relaŞioneazŁ cu ĸcoala, 

profesorii Ἠi colegii. 

ü S-au desfŁἨurat ἨedinἪele cu pŁrinἪii, pe clase, dupŁ un programul afiἨat, ´n care s-au  

prelucrat regulamentele Ἠcolare (cel general Ἠi cel de ordine interioara)   

ü ķedinŞele Comisiei diriginŞilor s-au Şinut conform graficului respectând tematica din 

Planul operaŞional al ĸcolii Ἠi din Planului managerial al activitŁŞii educative. 

ü Instruirea prof. diriginἪi cu privire la organizarea activitŁἪilor educative Ἠcolare Ἠi 

extraἨcolare, ´ntocmirea documentelor, realizarea fisei psihopedagogice a elevilor Ἠi a 

altor documente necesare dirigintelui. 

ü Utilizarea unor strategii didactice, ´n cadrul orelor de dirigenἪie, astfel ´nc©t elevul sŁ se 

poatŁ exprima, sŁ fie ascultat Ἠi ´ndrumat eficient. 

ü S-au semnat contractele de parteneriat cu pŁrinἪii Ἠi diferite instituἪii. 

ü S-au efectuat asistenἪe la orele de dirigenἪie; 

ü Profesorii diriginἪi au fost preocupaŞi de dezvoltarea profesionalŁ continuŁ prin ´nscrierea 

la grade didactice Ἠi cursuri de perfecŞionare. 

 

2.ActivitŁἪi desfŁἨurate pe parcursul anului Ἠcolar 2023-2024 

 

Nr. 

U
n

it
a

te
a 

ĸ
c
o
l
a
r
Ł

 

Denumirea 

activitŁŞii 

perioada 

1. 

ķ
c
o
a
l
a
 
G
i
m
n
a
z
i
a
l
a
 
N
r
.
1
,
 

s
a
t 
H

u
rd

u
g

i 

 

 

Constituirea Comitetului de pŁrinἪi pe 

ἨcoalŁ 

-Cunoaĸterea reciprocŁ a membrilor 

Consiliului ĸi identificarea calitŁŞilor 

pŁrinἪilor ce vor fi aleĸi ´n Biroul de 

conducere; 

-Alegerea preĸedintelui, vicepreĸedintelui ĸi 

secretarului prin vot democratic; 

 

 

octombrie 2023 
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2. 

ķ
c
o
a
l
a
 
G
i
m
n
a
z
i
a
l
a
 

N
r.

1
, 
s
a
t 
H

u
rd

u
g

i  

-Elaborarea Regulamentului propriu de 

funcŞionare 

-Identificarea nevoilor 

elevilor,disfuncŞionalitŁŞi-lor din ĸcoalŁ ´n 

vederea elaborŁrii programului de activitŁŞi. 

-Realizarea programului de activitŁŞi. 

 

 

 

 

Octombrie 2023 
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Spune nu, violenŞei ´n ĸcoalŁ!    

-organizarea unei campanii pentru 

cunoaĸterea cazurilor de violenŞŁ ´n ĸcoalŁ ĸi 

modalitŁŞi de combatere a acesteia 

 

 

 

 

Noiembrie 2023 
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   InvaŞŁ sŁ dŁruieĸti!- Dar din dar se face 

rai!  

acŞiune de ajutorare a elevilor  cu situaŞie 

materialŁ precarŁ 

Decembrie 2023 
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Abandonul ĸcolar o realitate a ĸcolii 

rom©neĸti ! 

-Identificarea elevilor aflaŞi ´n stare de 

abandon ĸcolar ĸi aflarea modalitŁŞilor de 

apropiere a  acestora de ĸcoalŁ 

-Aplicarea chestionarelor SASAT în cadrul 

proiectului PNRAS desfŁἨurat ´n cadrul 

Ἠcolii: ĊmpreunŁ pentru un viitor mai bun! 

Ianuarie 2024 
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Spune NU, bullying-ului!  

-masŁ rotundŁ; 

-Campanie antiviolenἪŁ ´n ἨcoalŁ. 

-Colaborare cu CJRAE Vaslui prin 

intermediul consilierului Ἠcolar Diaconu-

V©rnŁ Adina. 

Februarie 2024 
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Prevenirea infracŞionalitŁŞii la minori  

- dezbatere; 

- vizionarea unui material video 

-invitat din cadrul DirecŞiei Generale a 

PoliŞiei 

-implicarea reprezentanἪilor Biroului pentru 

SiguranἪŁ ἧcolarŁ Vaslui. 

Martie 2024 
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Cea mai curatŁ clasŁ ! 

- concurs ´ntre colectivele de elevi ale ĸcolii 

-campanie de ecologizare sub egida Letôs Do 

It, Romania! 

Aprilie 2024 
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Medierea conflictelor ĸi abaterilor 

disciplinare grave 

-studiu de caz 

-Campanie de informare a SPOP  

Mai 2023 
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Reguli de comportare civilizatŁ! 

-campanie antihuliganism, pentru pŁstrarea ĸi 

protejarea bunurilor ĸcolii, ale societŁŞii. 

BilanŞ asupra activitŁŞilor desfŁĸurate pe 

parcursul anului ĸcolar. 

 

Iunie 2024 

 

3. Alte programe, proiecte, activitŁŞi desfŁĸurate ´n unitatea ĸcolarŁ 
 

Nr. Denumirea 

activitŁŞii 

Resurse implicate 

(umane/materiale) 

Perioada  

1.  Proiect eTwinning ID-140720 

 Letôs Share! 

 

 -Institut Valles, Sabadell-Spania, prof. 

Cristina Dominguez 

   - ἧcoala GimnazialŁ Nr.1, sat Hurdugi, 

Vaslui-România, prof. Fandolea Violeta 

 

Anul Ἠcolar 

2023-2024 

2.   Proiect Transfront alier în 

parteneriat cu InstituἪia PublicŁ 

Liceul Mihai Eminescu din 

Ungheni, Republica Moldova: 

Curcubeul Prieteniei peste Prut. 

Letôs Share Our Rainbow! 

Coordonatorii proiectului- Prof. Fandolea 

Violeta Ἠi Prof. PogŁnescu MŁdŁlina 

Cadre didactice implicate in proiect 

01.11.2023-

21.06.2024 

3.  Proiectul JudeἪean ĂOutdoor 

Education-Modalitate de 

dezvoltare cognitivŁ, socialŁ, 

emoἪionalŁ Ἠi fizicŁ a Ἠcolarului 

Ἠi preἨcolaruluiò    

 

Coordonator: Prof. Calfa Liviu -Alexandru Anul Ἠcolar 

2023-2024 
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4.  Festival-Concurs JudeἪean 

ĂPlaiurile Elanuluiò  

 

Coordonator: Prof. Calfa Liviu -Alexandru 

Ἠi Prof. Ghiban Daniel 

Anul Ἠcolar 

2023-2024 

5.  Proiectul local: ñComuna 

noastrŁ ca o floare ´n glastrŁ ò-

proiect derulat în parteneriat cu 

Consiliul Local Dimitrie 

Cantemir. 

Coordonator: Prof. Violeta Fandolea. 

Elevii Ἠi cadrele didactice din ἧcoala 

GimnazialŁ Nr.1, sat Hurdugi 

Comunitatea localŁ 

  

Anul Ἠcolar 

2023-2024 

6.  SŁptŁm©na EuropeanŁ a 

Sportului - activitŁŞi sportive 

Prof. NicuἨor Marin-DumbravŁ  Septembrie 

2023 

7.  Letôs Do It!- activitate de 

ecologizare naἪionalŁ realizatŁ 

´n parteneriat cu PrimŁria 

Comunei Dimitrie Cantemir  

Prof. Fandolea Violeta 

Director, prof. Botez Ovidiu 

Toate cadrele didactice Ἠi elevii 

16 septembrie 

2023 

8.  Comuna Dimitrie Cantemir -

punte peste timpò  

Invatatori 

Educatoare  

Profesori diriginἪi 

-PrimŁria Comunei Dimitrie Cantemir 

 

26 Octombrie 

2023 
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9.  ActivitŁŞi de prevenire a 

abandonului ĸcolar si a 

delincvenŞei juvenile. 

Prof. diriginἪi de la clasele V-VIII  

 

Octombrie 2023 

10.  ActivitŁŞi de educaŞie rutierŁ si 

de prevenire a violentei in 

scoala. 

Prof. Fandolea Violeta 

Profesorii diriginἪi 

ĊnvŁἪŁtorii  

Noiembrie 2023 

11.  Global Education Week Prof. Fandolea Violeta 

Profesorii DiriginἪi 

 

Noiembrie 2023 

12.   
 

ñ1 Decembrieò ïZiua NaŞionalŁ 

a României  

 

 

Toate cadrele didactice 

Preĸcolarii ĸi elevii cls.I-VIII  

Ppt-uri, blocuri desen, acuarele, pensule, 

creioane colorate, panouri polistiren, 

imagini tematice, cântece, poezii 

29 noiembrie 

2023 

13.   

ñSŁrbŁtorile de iarnŁ ´n sufletul 

românilor!ñ ï serbarea pomului 

de iarnŁ 

 

 

 

Toate cadrele didactice 

Preĸcolarii ĸi elevii cls.I-VIII  

 cântece, poezii, dansuri, scenete 

 

Decembrie 2023 

 


